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Reforma da sede
administrativa

A sede administrativa da
autarquia passara por refor-
mas. Projetos complementa-
res e arquitetdnico/executivo
estdao em fase de elaboracao.
Previsao é licitar a obra até o
" MARINGA ® final de 2019. Todo o térreo

_ ~  serd utilizado para atendi-
mento dos segurados e setar
administrativo, com a criacao
de ampla sala de reunides. A
sala do segundo andar tam-
bém sera reformada para a
implantacao de um auditadrio.

O gue é a Maringa Previdéncia?

M £ uma autarquia municipal gue gerencia o regime previden- DISTRIBUI;T\O DOS SEGURADOS
cidrio dos servidores municipais. Em 2008 substituiu a antiga  POR FUNDO - EM 30/6/2019

Capsema. Administra o Fundo Financeiro que reline 5.737 segu-

rados (admitidos até 30 de dezembro de 2003) e o Fundo Pre- FUNDO ATIVOS INATIVOS TOTAL

videnciariocom 9.027 segurados ativos, inativos e pensionistas Previdenciario (F. P.) 8.818 209 9.027

(admitidos a partir de 31 de dezembro de 2003). Financeiro (F. F.) 2.668 3.069 5.737
Total 11.486 3.278 14.764

B Para garantir a representacao dos servidores e uma gestao ~

transparente e segura dos recursos financeiros, alocados pelo I

Poder Publico, a Maringa Previdéncia conta com o Conselho de

Administracdo, 6rgao de normatizacao e deliberacao superior, /

composto por sete membros, e o Conselho Fiscal, responsavel ‘

pela fiscalizacao e que congrega cinco membros. 0 1%

18% TOTAL Inativos
B Além dos indicados pelo prefeito, cada conselho conta com Ativos (F.P)
eleitos por servidores ativos e inativos. A eleicao acontece a (F.F) 14-764

cada quatro anos e a proxima serd realizada em 2021, Para se SEGURADOS

candidatar os servidores devem ter mais de dez anos de servico

publico municipal com formacao em uma das seguintes areas: 21% 60%
administracao, ciéncias atuariais, ciéncias contébeis, direito, Inativos Ativos
economia ou tecnélogo superior em gestado publica. (F.F) (F.P)




Representatividade na
Aneprem e Apeprev

Teruma cadeira nas associacoes de Regimes
Proprios de Previdéncia Municipal possibilita
aparticipacao naelaboracao de leis e demais
normativas da legislacao previdenciaria, in-
cluindo as de nivel federal, constantemente
em atualizacao, além de discussdes para o
aprimoramento dos servicos.

A Maringa Previdéncia ocupa um impor-
tante espaco na Associacao Nacional de
Entidades de Previdéncia dos Estados
e Municipios (Aneprem), representada
pela Diretora de Gestao Previdenciaria e
Financeira, Maria Silvana Barbosa Frigo,
membro do Conselho de Administracao,
com mandato de 2018 a 2021.

A autarquia também marca presenca na
Associacao Paranaense de Entidades Previ-
dencidrias do Estado e Municipios (Apeprev),
representada pela Diretora Superintendente
Cinthia Soares Amboni, membro do Conselho
Fiscal, com mandato de 2019 a 2021.

Adesao ao Pro-Gestao

AMaringa Previdéncia aderiu ao Programa de
Certificacao Institucional "Pro Gestao — RPPS'".
Criado pelo Ministeério da Previdéncia, atual
Ministério da Economia, incentiva os Regi-
mes Proprios de Previdéncia Social a adotar
melhores praticas de gestao previdenciaria.
Proporciona maior controle dos seus ativos e
passivos e mais transparéncia no relaciona-
mento com os segurados e a sociedade.

"0 Pro-Gestao apresenta 24 acGes de boas
praticas de gestao previdenciaria agrupadas
em trés pilares: Governanca Caorporativa,
Controles Internos e Educacao Previdenciaria.
Nossa participacao no programa reforcara
0 compromisso com o aperfeicoamento da
gestao previdenciaria’ avalia a diretora su-
perintendente da Maringa Previdéncia, Cinthia
Soares Amboni.

Empresa de certificacao credenciada pela
Secretaria de Previdéncia do Ministério da
Economia realizara auditoria das acoes da
Maringa Previdéncia e emitira o certificado
de conformidade com validade de trés anos.
A meta da autarquia é obter a certificacao no
nivelll ainda este ano.
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Homenagens aos recém-aposentados

Acadadois meses a Prefeiturahomenageia os servidores recém-aposentados.
Nos encontros, o prefeito recebe em seu gabinete os funcionarios de diversas
secretarias municipais que contam um pouco de sua historia e ressaltam a
importancia do servico publico para a cidade.

A servidora Darly Maria Moreira, 65 anos, 39 dedicados a educacao, lembra de sua
trajetéria. “Passei por mais de cinco escolas, sendo mais de 20 anos em salas de aula
e outros 10 como diretora apenas em uma escola. Nao tenho ideia de quantos alunos
formei, mas posso dizer que fui educadora com muito amor”, afirma. A aposentada
declama poesias e possui um repertaério autoral com mais de 100 poemas.

Ja a operadora de
computador Elany
Pereira, 54, com
34 de servico a
prefeitura, recorda
as amizades
conquistadas

e colegas de
trabalho. “Ao
longo do tempo
aprendemos ser
mais sensiveis
Certificado aos problemas
dos contribuintes”,

ELANY SUMEL A. PEREIRA

comenta.

0 guarda patrimonial
Luiz de Souza Brito, 70,
com 35 anos de servico,
ainda nao consegue
deixar de frequentar

o local de trabalho.
“Plantei até mandioca,
quiabo e manga (risos)
na guarita da ferrovia
da Avenida Parana que
era uma verdadeira casa

para mim’", enfatiza.




Implantacao
do Servico Social

A Maringa Previdéncia
contratou pela primeira
vez assistente social para
o desenvolvimento de
projetos pré e pos
aposentadoria aos
segurados. Realizados
175 atendimentos,

47 visitas domiciliares,
31 recadastramentos,
além de encaminhamentos
aos centros de Referéncia
de Assisténcia Social
(CRAS). As visitas
domiciliares sao
agendadas e em caso de
nao localizacao, ha a busca
ativa na propria residéncia.

Programa
ArticulAcao

Muitas sao as duvidas
sobre os beneficios
previdenciarios,
especialmente em virtude
das constantes
mudancas e de diversas
regras gue nao sao de
conhecimento geral.

Com a finalidade de
esclarecer essas
questoes e disseminar
informacoes, a Maringa
Previdéncia desenvolvera
0 Programa ArticulAcao.

O projeto da autarquia
fomenta uma rede de
segurados e engajados na
democratizacao de
informacdo sobre a
Maringa Previdéncia e
seus beneficios.
Servidores interessados
poderao se inscrever
como facilitadores, sendo
capacitados também para
a promocao e defesa da
previdéncia social do
municipio. A previsao é
que o programa seja
iniciado ainda este ano.
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Evite bloqueio dos beneficios

Para evitar o bloqueio do pagamento de seus
beneficios, aposentados e pensionistas devem
comparecer na sede da Maringa Previdéncia e
realizar o recadastramento anual (prova de
vida), no més de seu aniversario. Atualize os
dados como telefone, e-mail e endereco.

PREVISAO DOS

DIAS DE PAGAMENTO

Setembro 30
Outubro 30
Novembro 29
Dezembro 22 parcela 13° 10
Dezembro 30

Emissao da carteirinha de beneficiarios

A Maringa Previdéncia licitou equipamentos e materiais necessarios para confeccao da
carteirinha de beneficiario. Serdo contemplados aposentados e pensionistas. O documento
terd informacoes necessarias para comprovacdo de identidade no recadastramento anual
(prova de vida) na autarquia, comprovacdo de beneficio, além de abtencdo de descontos em
farmacias, clubes de pesca, passagens rodoviarias, entre outros.

Crédito consignado

A autarquia também credenciou novas insti-
tuicdes financeiras para empréstimos consig-
nados e portabilidade dos financiamentos.
Antes de assinar um contrato, realize simu-
lacbes para encontrar melhores condicées e
menares taxas de juros.

(

Instituicdes credenciadas:
Santander
Sicredi

_< Caixa Econdmica Federal

Banco do Brasil
Bradesco
Sicoob

\_ Senff SA

Show de Talentos

A Maringa Previdéncia sabe da grande quantidade de
aposentados e pensionistas talentosos atendidos diaria-
mente. Por isso, convida 0s aposentados a participar do
show de talentos que acontecera no dia 7 de novembro,
em comemoracao ao Dia do Idoso. Se voce, beneficiario,

INSCRICOES

Inscricoes seguem

abertas até 30 de setembro
e devem ser feitas pelos
telefones 3220-7736 ou

. . 3220-7700,
tem algum talento especial, canta, danca, toca instrumen- .
. . ’ das 8 horas as 11h30 e
tos musicais, declama poesias, dentre outros, entre em .
. das 13h30 as 17 horas
contato conosco e venha participar!
Informes gerais ™1\ Prestaciodecontas
. ~ 123 o A
Pedidos de averbacao de CTC == | Anualmente, a Maringa Previdéncia
(Certiddo de Tempo de I saia| realiza audiéncia publica para

Contribuicao) e de simulacao de
aposentadoria passaram a ser
feitos na sede da Maringa
Previdéncia.

Disponiveis na sede da autarquia
os certificados dos seguros de
vida com alteracéo de seguradoras
e os diplomas dos aposentados de
2017 e 2018 gque nao participaram
das homenagens.

prestacao de contas do exercicio
anterior. A Ultima, realizada em marco
deste ano, demonstra garantia nas
aposentadorias, com o Fundo
Previdenciario equilibrado e
sustentavel, e o Financeiro recebendo
aportes assegurados pela capacidade
financeira do municipio.

Acesse os resultados no link
Institucional do site
www.maringaprevidencia.com.br.



MARINGA PREVIDENCIA - E\IOLU;AO DA CARTEIRA | EM R$

Diretora Superintendente
Cinthia Soares Amboni

MES FUNDO FINANCEIRO FUNDO PREVIDENCIARIO TOTAL
dez/12 1.897.642,40 44.537.237,66 46.434.880,06
dez/13 6.391.546,61 61.750.323,31 68.141.869,92
dez/14 1.379.44743 92.271.506,36 99.650.953,79
dez/15 6.217.041,01 136.290.808,20 142.507.849,21
dez/16 3.442.90040 191.025.900,06 194.468.800,46
dez/17 574.870,84 249.717.738,40 250.292.609,24
dez/18 1.979.068,41 324.892.103,35 326.871171,76
jun/19 18.889.069,49 378.988.300,85 397.877.370,34
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Autarguia supera meta

A Maringa Previdéncia superou, apos cinco anos, a meta de rentabilidade. Em 2018, atingiu os mais de

R$ 29 milhGes de rendimento, superando a meta do ano de 9,59 %. Em 2017, o rendimento foi R$ 21,8 milhdes.
A carteira estéd em mais de R$ 397 milhoes.

A superacao da meta deve-se principalmente a boas aplicacoes financeiras que ampliaram investimentos
de renda variavel em comparacao a renda fixa. Em 2017, investidos 14 % em renda variavel, ja em 2018, 26%.
Aplicacoes em renda fixa, reduzidas de 86 % para 74 %. Titulos publicos e papéis emitidos pelo Tesouro Nacional
que financiam a divida publica nacional estdo entre os principais investimentos nesta renda.

A previs&o para o exercicio 2019 é de rendimento minimo do INPC - Indice de Preco ao Consumidor, acrescido
de taxa de juros de 6 % ao ano.

Detalhes sobre os investimentos no link Investimentos do site www.maringaprevidencia.com.br,
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Conselho de Administragao
Wilson Antonio Braz (Presidente)
Amilton Dantas

Damaris Gongalves Josepetti

MARINGA PREVIDENCIA

Avenida Carneiro Leao, 135, térreo do Edificio Europa

Atendimento: segunda a sexta, das 8 as 11h30, e das

Diretora de Gestdo
Previdencidria e Financeira
Maria Silvana Barbosa Frigo

Diretor Administrativo
e de Patrimonio
José Maria Gomes Ribeiro

Douglas Galvao Villardo
Edson Paliari

Hermes Salgueiro da Silva
Miguel Campanha Junior

Conselho Fiscal

Raul Pereira da Silva (Presidente)
Arthur Magalhdes Campelo Junior
Edson Testi Barandas

Hirozi Mazaki

Marcos Donizete de Souza

13h30 as 17 horas. Fone: 3220-7700

e-mail: contato@maringaprevidencia.com.br
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