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Prefeitura do Municipio de Maringé - Estado do Parana
Controladoria-Geral do Municipio - CGM

MARINGA PREVIDENCIA - RPPS

Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Maringa

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

Exercicio - 2018

Preliminarmente informamos que este Relatério foi compilado (modelo 4 - Autarquia e modelo 5
-RPPS) da Instrucdo Normativa n° 148/2019 do TCE/PR, portanto contendo as informacoes
pertinentes aos dois modelos, visto que a Maringa Previdéncia é uma Autarquia do Municipio que
gere o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Maringa.

Em cumprimento ao que dispde a legislacdo em vigor, o Regimento Interno do TCE/PR, a Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), as normas do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, em especial a Instrugdo Normativa n° 148/2019 do TCE/PR, o 6rgao de Controle
Interno desta Prefeitura Municipal, diante de suas atribuicdes, vem apresentar o Relatorio
circunstanciado sobre os principais aspectos, da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, a
partir da avaliacdo do cumprimento das metas estabelecidas no Plano Anual, da adequagdo da LOA
ao PPA e a LDO, como também quanto a eficacia e eficiéncia da execucdo dos planos e politicas de
governo, referente ao exercicio financeiro de 2018.

1. Normatizacao do Sistema e Historico Legal

Em 15 de julho de 2005, o Prefeito Municipal sancionou a Lei Complementar n° 561, que instituiu a
Secretaria Municipal de Controle Interno, hoje denominada Controladoria-Geral do Municipio -
CGM, por forca da Lei Complementar n® 1.074/2017 (Estrutura Administrativa do Municipio),
orgdo responsavel pela atividade de controle interno da Prefeitura (Administracdo Direta e Indireta),
subordinada ao Prefeito, a quem assessora.

2. Qualificagdo do Responsavel pela Controladoria

CONTROLADOR

'Nome: Antonio Luiz Lage CPF: 412.736.729-68
'Nome do Cargo Ocupz_ado: Controlador-Geral d_o Municipio
Ato e Data de Nomeagdo: Decreto n° 1524/2017 - 01/11/2017

1Per1’odo de responsabilidade: janeiro a dezembro/2018

'Servidor ocupante de cargo efetivo? () Sim (x ) Nao
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3. Relacao de Servidores

Esta Controladoria contou no exercicio de 2018, com seguintes servidores:

- Angela Cristina Ehlert: servidora efetiva, do quadro préprio do Municipio, portadora do CPF n°
894.033.719-00, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, por meio de Concurso Publico -
Edital n® 008/2011, desde 08/05/2012, sendo nomeada Gerente Controlador Juridico, simbolo -
FGG, junto a esta Controladoria, através da Portaria n® 049/2017-GAPRE, a partir de 16/01/2017,
sendo exonerada em 30/05/2018, através da Portaria n® 458/2018-GAPRE e nomeada Gerente
Controlador Juridico, simbolo - GAS1, em 01/06/2018, através do Decreto n® 746/2018:

- Guilherme Rogério Miles: servidor efetivo, do quadro proprio do Municipio, portador do CPF n°
021.452.059-50, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, por meio de Concurso Publico -
Edital n°® 001/1999, desde 07/05/2001, sendo nomeado Gerente Controlador Contabil Financeiro,
simbolo - FGG, junto a esta Controladoria, através da Portaria n°® 048/2017-GAPRE, a partir de
09/01/2017, sendo exonerado em 30/05/2018, através da Portaria n° 458/2018-GAPRE e nomeado
Gerente Controlador Contébil Financeiro, simbolo - GASI1, em 01/06/2018, através do Decreto n°
746/2018;

- Luciana Marangoni Romero: servidora efetiva, do quadro proprio do Municipio, portadora do
CPF n° 865.716.729-87, ocupante do cargo de Agente Administrativo, por meio de Concurso
Publico - Edital n® 031/1993, desde 01/03/1995, sendo nomeada Gerente Controlador de Recursos
Humanos, simbolo - FGG, junto a esta Controladoria, através do Decreto n® 048/2017, a partir de
09/01/2017,

- PAmela Cristina da Paz Corréa Mendes: servidora efetiva, do quadro proprio do Municipio,
portadora do CPF n® 077.419.189-90, ocupante do cargo de Agente Administrativo, por meio de
Concurso Publico - Edital n°® 021/2014, desde 12/05/2015, sendo nomeada Gerente Controlador de
Saude, simbolo - FGG, junto a esta Controladoria, através da Portaria n® 162/2017-GAPRE, a partir
de 06/02/2017, e exonerada em 11/06/2018, através da Portaria n® 444/2018-GAPRE;

- Hebert de Paula Giesteira: servidor efetivo, do quadro préprio do Municipio, portador do CPF
n® 024.126.449.93, ocupante do cargo de Agente Administrativo, por meio de Concurso Publico -
Edital n® 021/2014, desde 25/06/2015, sendo nomeado Gerente Controlador de Saude, simbolo -
GASI, junto a esta Controladoria, através do Decreto n® 800/2018, a partir de 11/06/2018;

- Rhuan Felipe Reino Amorim: servidor efetivo, do quadro proprio do Municipio. portador do
CPF n° 058.314.139-00, ocupante do cargo de Engenheiro Civil, por meio de Concurso Publico -
Edital n® 021/2014, desde de 25/11/2014, sendo nomeado Gerente Controlador de Obras e
Edifica¢des - FGG, junto a esta Controladoria, através da Portaria n® 676/2017-GAPRE, a partir de
10/08/2017, e exonerado em 28/05/2018, através da Portaria n° 487/2018-GAPRE;
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- Thalita Emy da Costa Mano: servidora efetiva, do quadro préprio do Municipio, portadora do
CPF n°® 070.989.479-11, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, por meio de Concurso
Publico - Edital n® 019/2010, desde de 26/11/2010, sendo nomeada Gerente Controlador de
Educac¢do, simbolo - FGG, junto a esta Controladoria, através da Portaria n® 303/2017-GAPRE. a
partir de 22/02/2017, sendo exonerada em 30/05/2018, através da Portaria n® 458/2018-GAPRE, e
nomeada Gerente Controlador de Educacao, simbolo - GAS1, em 01/06/2018, através do Decreto n°
746/2018;

- Bruno Ricardo Pimenta Isboli: servidor efetivo, do quadro préprio do Municipio, portador do
CPF n° 058.561.469-56, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, por meio de Concurso
Publico - Edital n® 009/2006, desde de 10/03/2008, sendo nomeado Coordenador de Servigo.
simbolo - FGC, junto a esta Controladoria, através da Portaria n® 929/2017-GAPRE a partir de
09/10/2017,

- Juliana Belato Alves: servidora efetiva, do quadro préprio do Municipio, portadora do CPF n°
026.687.649-80, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, por meio de Concurso Publico -
Edital n® 008/2011, desde de 08/11/2012, sendo nomeada Coordenador de Servigo, simbolo - FGC,
junto a esta Controladoria, através da Portaria n® 320/2017, a partir de 01/04/2017.

4. Atividades Desenvolvidas pela Controladoria

N°| Periodo Setor Acoes/Pontos de Metodologia % ou Concluséo |

avaliado Controle utilizada amostra ik e

| i il i o6 | avliads bl
01 Trimestral Contabil Execucdo do PPAe = Verificacdo 75% Regular

a partir de | LOA através do

janeiro/ sistema contabil | |
2018 | |
102 Mensal de | Previdencidrio SIAP . Verificacgdo | 100% | Regular
L janeiro a | e Financeiro | ? através de :
. : dezembro/ , relatorios e site |
; 2018 l . doTCE/PR |
03 Mensal de ~ Contabil | SIM-AM . Verificacio 100% Regular
janeiro a | } através do |
. dezembro | | | sistema contabil |
2018 | e site do TCE/PR |
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| ‘ Trimestral | Previdenciario | Carteira de | Verificacdo 80% Regular
‘ a partir de = e Financeiro | Investimentos/ atraves de |
04 janeiro/ Aplicagdes relatorios e
‘ 2018 Financeiras  extratos dos |
| } fundos
05 ‘ Bimestral a Previdenciério? Repasse das - Verificagao 90% Regular
.~ partirde e Financeiro contribuicées através de |
. janeiro/ previdencidriase relatorios w
2018 aportes | : ‘
| | | |
06 Quando da Administracao Licitacoes Andlise dos 85% Regular
ocorréncia | e Patriménio | Editais, Anexos e i
do certame | : Processos |

5. Consideracoes Relevantes e medidas recomendadas em relacao ao item 4

Esta CGM apesar de prever o acompanhamento por amostragem de toda a estrutura da Maringa
Previdéncia, inclusive demandas pontuais, priorizou em seu Plano Anual de Trabalho atencao
especial nas areas citadas no item 4.

Assim, serda proferido alguns comentdrios que entendemos serem oportunos diante das agoes
desenvolvidas por esta CGM.:

Através da Lei Complementar n® 749/2008, de 17/12/2008, o Regime Proprio de Previdéncia foi
reestruturado, passando a ser denominado de MARINGA PREVIDENCIA - Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Maringa - RPPS, dotada de personalidade juridica de Direito
Ptiblico, com patriménio e receitas proprias, com autonomia administrativa, técnica e financeira.

A nova estrutura passa a contar com 02 (dois) Fundos, o Fundo Financeiro, cuja finalidade é custear
os beneficios dos segurados ativos, inativos e pensionistas, admitidos até 31/12/2003, e o Fundo
Previdencidrio, no qual o objetivo é custear os beneficios dos segurados ativos, inativos e
pensionistas, admitidos a partir de 01/01/2004.

Além dos repasses das contribuicdes previdenciarias, o Municipio por responder solidariamente a
Maringd Previdéncia pelos pagamentos dos beneficios a que fizerem jus os segurados e
pensionistas, passou a efetuar um aporte mensal para o Fundo Financeiro, a partir de maio de 2011,
de acordo com a necessidade do referido fundo, uma vez que as contribuicdes se tornaram
insuficientes para arcar com as despesas decorrentes de aposentadorias e pensoes. O aporte

realizado pelo Municipio para o Fundo Financeiro no exercicio de 2018 foi de R$ 78.498.000,00.
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Prefeitura do Municipio de Maringa - Estado do Parana
Controladoria-Geral do Municipio - CGM

Ja o Fundo Previdenciario estd sendo capitalizado por meio de aplicacdes financeiras das
contribuicoes previdenciarias dos servidores ativos pertencentes a este fundo, estando de acordo
com a Resolucgdo n° 3922/2010-BC e suas alteragdes.

Conforme dados do tltimo célculo atuarial (ano-base 2018), a distribuicdo de servidores ativos e
inativos por fundo, apresentou o seguinte resultado:

Item Ativos Inativos g Total
Fundo Previdenciario 8.531 176 | 8.707
Fundo Financeiro 2.823 | 2.902 | 5.725 |
Total | 11.354 | 3.078 14.432

O Conselho Fiscal da Maringa Previdéncia, se retine duas vezes por més para apresentacao dos
relatorios das despesas e receitas, e mensalmente para verificacdo dos relatorios financeiros e
contabeis. As Audiéncias Publicas sao realizadas anualmente.

Saldo em 31/12/2018:
Em aplicacdes financeiras: R$ 326.871.171,76
Em banco conta movimento: R$ 11.498.790,72

Obs: A conta Caixa e Equivalentes de Caixa possui um valor de R$ 11.498.790,72 e representa os
valores em conta corrente bancaria em 31/12/2018.

Descricao Valor
Fundo Financeiro RS 11.000.000,00
Taxa de Administragdo R$ 11.961,35
Consignacgoes R$ 486.829,37
Total R$ 11.498.790,72

Os R$ 11.000.000,00 em conta corrente do Fundo Financeiro sdo referentes ao repasse que o
municipio realizou apds as 16:00 horas do ultimo dia util, impossibilitando a sua aplicagao
financeira. Os R$ 11.961,35 da Taxa de Administragdo referem-se aos empenhos que passaram para
0 proximo exercicio (restos a pagar) e os R$ 486.829,37 sdo descontos consignatorios realizado na
folha de pagamento e dos servicos tomados que serdo pagos no exercicio vindouro.

A Maringa Previdéncia teve como receita orcamentdria no exercicio de 2018 o valor de
R$ 125.479.365,70 contra uma despesa orcamentaria empenhada de R$ 119.036.208,14,
apresentando um superavit or¢camentario de R$ 6.443.157.56. }/

0

5\

Avenida XV de Novembro, 701 - CEP 87013-230 - Fones: (44) 3221-1586 - Maringa - Parana ‘Q‘

5/7 3 \
N



Prefeitura do Municipio de Maringd - Estado do Parana
Controladoria-Geral do Municipio - CGM

Quanto ao envio de dados junto aos sistemas SIAP e SIM-AM, os mesmos ocorreram de forma
regular, atendendo as normas do TCE/PR.

Com relacdo as licitagdes, foram realizadas 10 no total, sendo 07 inexigibilidades, 01 tomada de
precos e 02 pregoes, nao sendo observado por esta CGM, nenhuma inconformidade, diante dos
editais e processos verificados.

Houve no exercicio de 2018, 220 processos de aposentadoria e 67 processos de pensao.

6. Sintese das avaliacoes

Procedimentos Realizados Avaliacdo |
| Planos e Politicas de Governo
Cumprimento das Metas contidas no Plano Plurianual Regular
Eficacia da aplicar;éz)-(;las; ;Joh_u_c;;_aé go_v;;ﬁév - Regular
Estimativas da receita em bases conservadoras .~ Regular
' Adequacdo da LOA ao PPAea LDO |
| Diretrizes conti&r;s naiLDO - - Regular
Acdes e programas do PPA previstos para o periodo Regular
'chugﬁo Orcamentaria
; 7P7r707grarna7t;§o f_in_ar_u;eEe ;t;ngelai'nento ;h; dotacoes REgLEl;‘-
i Alteracoes Orcamentarias
Créditos Suplementares Regular
? Créditos Especiais B Regular
; Créditos Extraordindrios ~ Regular |
!Sztema de Informacdes Municipais do Tribunal de Contas } i
Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relagdo ao Sistema de Informagdoes Regular |
Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM)
Investimentos
Enquadramento da carteira de investimentos - Resolugdo CMN n° 3.922 Regular |
Comité de Investimento instalado e operante 1 Regular i
' Taxa de Administracio i i
Legalidade da instaura¢do da Taxa de Administragdo e obediéncia ao limite legal i Regular !
Utilizacdo de recursos previdenciarios em finalidades vedadas 1 Regular :

i
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Prefeitura do Municipio de Maringd - Estado do Parana
Controladoria-Geral do Municipio - CGM

7. Consideracoes relevantes quanto ao item 6 do Relatorio

Ndo houve consideragdes que se fizessem necessarias, pois ndao foram observadas nenhuma
inconformidade, diante dos procedimentos realizados pela Autarquia referente ao item 6.

8. Demais acoes desenvolvidas

Nao Houve.

Avaliacao de Gestao

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizacdo aplicado e conduzido por este Orgdo
de controle interno no exercicio financeiro de 2018, da Maringd Previdéncia, em atendimento as
determinacdes, e subsidiado no resultado consubstanciado no Relatorio de Controle Interno que
acompanha este Parecer, concluimos pela regularidade da referida gestdo, encontrando-se o
processo em condices de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-se o
teor do referido Relatério e deste documento ao conhecimento do responsavel pela Administracao,
para as medidas que entender devidas.

A opinido supracitada ndo elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

W\ Maring4, 27 de marco de 2019.
\

WA
N ook
Antonio t)lllZ Lage
Controlador-Geral do Municipio
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Gﬂﬁ'fherme Rogeno Miles Lucidh oni Romero
erente Controlador - CGM Gerente Controladora - CGM
Matricula n® 17726 Matricula n® 15793
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