SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO - SEMCI
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA/PR

PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MARINGA

MARINGA PREVIDENCIA

Relatério de Controle Interno

Exercicio 2016

Nos termos dos artigos 158 e 216 e seus §§, 224 e 239 do Regimento Interno do TCE-PR,
em especial na Instru¢do Normativa n° 85/2012, do Tribunal de Contas do Estado do Parana, e na
Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), o Orgdo de Controle Interno da
Prefeitura Municipal, e nas suas atribuicées, vem apresentar a seguir o relatério circunstanciado
sobre os principais aspectos da gestao econdmica, financeira, patrimonial e administrativa a partir
da avaliagdo parcial do cumprimento de metas estabelecido no Plano Anual, da adequacéo da
LOA ao PPA e a LDO: da regularidade quanto a eficacia na execucéo dos planos e politicas de

governo, e da regularidade da execugdo orcamentaria das contas da Maringa Previdéncia,
referente ao exercicio financeiro de 20186.

1. NORMATIZAGAO DO SISTEMA E HISTORICO LEGAL

Em 15 de julho de 2005, o Prefeito Municipal sancionou a Lei Complementar n® 562/2005,
que instituiu a Secretaria Municipal de Controle Interno, érgao responsavel pela atividade de
controle interno da Prefeitura, subordinada ao Prefeito, a quem assessora. Em 15 de julho de

2005, a Lei Complementar n° 561/2005, foi publicada no Orgao Oficial do Municipio n° 983, pagina
01.

2. QUALIFICACAO DO RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO

Nome: Roderlei Mazurek ) R
Nome do Cargo ocupado: Secretario Municipal de Controle Interno
Ato de Nomeagao: Decreto n° 325/2015

Servidor Efetivo Nomeado Cargo em Comissao ‘
CPF.: 527.031.509-20 RG.: 3.549.911-3 SSP/PR

Endereco: Av. XV de Novembro, 701

Bairro: Centro CEP: 87.013.230

Cidade: Maringa Estado: Parana

E-mail: roderleimazurek@maringa.pr.gov.br }
Telefone: (44) 3221-1590 |
Periodo de responsabilidade: Data de Inicio: 09/02/2015 7[ |




3. RELACAO DE SERVIDORES

A Secretaria Municipal de Controle Interno contou e
conta atualmente, com os servidores a seguir relacionados, com os respectivos
Atos de nomeacéo:

e Roderlei Mazurek, funcionario efetivo, Secretario Municipal de Controle
Interno, nomeado por meio do Decreto n° 325/2015, a partir de 09 de
fevereiro de 2015.

« Luciana Marangoni Romero, funcionaria efetiva, Gerente Controlador de

Recursos Humanos, Decreto de Nomeagéo n° 181/2016, a partir de 02 de
janeiro de 2013;

o Guilherme Rogério Milles, funcionario efetivo, Gerente Controlador de
Saude, Decreto de nomeacao n° 181/2013, a partir de 02 de janeiro de 2013:

¢ Wanderley Leonel Pedroso, funcionario efetivo, Gerente Controlador de

Educacéo, Decreto de nomeagao n° 1292/2013, a partir de 03 de junho de
2013;

* Aline Bertoncin Porcel, funcionaria efetiva, Coordenadora, Portaria de
nomeacao n° 327/2013, a partir de 03 de junho de 2013;

e Bruno Ricardo Pimenta Isboli, funcionario efetivo, Auxiliar Administrativo,
Portaria de nomeagéo n° 5911/2015, a partir de 01/09/2015;

4. AGOES DESENVOLVIDAS

Em 17/12/2008, através da Lei Complementar n° 749/2008, o Regime Proprio de
Previdéncia foi reestruturado, passando a ser denominando MARINGA PREVIDENCIA, onde a
partir de 01/01/2009 contaria com 02 (dois) Fundos, quais sejam: Fundo Financeiro, cuja
finalidade é custear os beneficios dos atuais segurados inativos e pensionistas’e dos atuais

segurados ativos, admitidos até 31/12/2003 e o Fundo Previdenciario com o objetivo de custear
os beneficios dos segurados ativos, admitidos a partir de 31/12/2003. :



Além das contribuicées para com os fundos, o Municipio responde solidariamente a
MARINGA PREVIDENCIA pelos pagamentos dos beneficios a que fizerem jus os segurados e
pensionistas participantes do plano, onde na hipétese dos fundos se tornarem insuficientes para
arcar com as despesas decorrentes de aposentadorias e pensées, o Municipio estara obrigado a

suplementar os recursos necessarios para nao haver prejuizo aos aposentados e pensionistas.

O Conselho Fiscal da Maringa Previdéncia, se redine mensalmente para a apresentacéo
dos relatorios das despesas e receitas e bimestralmente para verificagdo dos Demonstrativos
Contabeis, verificando a situagao financeira da entidade. As audiéncias Publicas sio realizadas

semestralmente utilizando os dados até os meses de junho e dezembro de cada ano.

O Saldo em 31/12/2016 em aplicacao financeira & de R$ 194.468.800,46 e o saldo em
banco conta movimento foi de R$ 139.104.,08.

O Regime préprio de previdéncia, MARINGA PREVIDENCIA teve como receita
orcamentaria no exercicio de 2016 o valor de R$ 105.123.565,30, contra uma despesa

orcamentaria de R$ 90.429.971,05, apresentando um SUPERAVIT orgamentario de R$
14.693.594,25.

Foi realizada no ano de 2016 averiguacéo na forma de cobranga por parte da Maringa
Previdéncia junto ao Municipio de Maringa bem como sua uma breve analise do sistema de Folha
de Pagamento, onde foi constatado algumas divergéncias, nada grave, porém é necessario que

seja implantado melhorias ao processo. Melhorias estas que ainda néo foram solucionadas.

Com relagéo as compras, verificamos e analisamos os processos de licitagdo abaixo
relacionados, realizados no exercicio de 2016 sendo, 03 (Trés) por dispensa de licitaggo, 01 (Um)
processos de licitagdo na modalidade Preg&o; 10 (dez) processos de Inexigibilidad bz (Dois)
processos de licitagdo na modalidade concorréncia, todos atendendo aos principios Z spostos na
Lei 8.666/93, bem como pela transparéncia informados no Mural de Licitacdes do TCE:‘P



5. SINTESE DAS AVALIACOES

~ PROCEDIMENTOS REALIZADOS

des Orgamentirias

- Crédinos Suplementares

regular

- Crednos Especiais

regular

- Crednos Extraordinanos

Sis tema de lnI:r;ruuu;ﬁes Municipais do Tribunal de Contas

- Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal emrelagdo ao Sistema de Informagdes Municip

is - Acompant Mensal (SIM-AM)

regular

Investimentos

- Enquadramento da carteira de investimentas — Resolugao CMN P 3.22

regular

- Comité de Investimento instalado e operante

regular

Taxa de Administragéo

- Legalidade da instauragdo da Taxa de Administrag&o e obediéncia ao limite legal

regular

- UtilizagAo de recursos prevdencidrios em finalidades vedadas

regular

6. CONSIDERAGOES RELEVANTES E MEDIDAS RECOMENDADAS

Verificamos que durante o exercicio de 2016 nao ocorreram maiores problemas, nao

havendo portanto nenhuma consideraco relevante ou medidas que merecessem recomendacéo.

Maringa — Pr,19 de Abril de 2017.

 AVALIACAO




AVALIACAO DA GESTAO

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo aplicado e conduzido por
este Orgdo de controle interno sobre os atos de gestdo do exercicio financeiro de 2016 da Maringa
Previdéncia ¢ em atendimento as determinagdes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado
consubstanciado no Relatério de Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela
REGULARIDADE da referida gestio.

A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Maringa-PR, 19 de Abril de 2017.
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