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RELATORIO DE ATIVIDADES
PROGRAMA “RPPS E MEIO AMBIENTE SUSTENTAVEL”

OBJETIVO DO PROGRAMA:

O Programa “RPPS e Meio Ambiente Sustentavel” tem como finalidade promover
agdes de conscientizagdo ecoldgica junto a seus segurados e apoio a causas
sociais por meio de praticas sustentaveis. Entre essas iniciativas, destaca-se o
projeto de arrecadagcdo de tampinhas plasticas, destinado a fortalecer
instituicdes beneficentes, ao mesmo tempo em que estimula aposentados,

pensionistas e servidores a adotarem atitudes sustentaveis no cotidiano.

ATIVIDADES REALIZADAS EM 2025

1. Entrega de Tampinhas — APAE Maringa
« Data: 03 de julho de 2025
e Local: Sede da APAE Maringa

« Descricao: A Maringa Previdéncia realizou a entrega das tampinhas

plasticas arrecadadas ao longo do primeiro semestre de 2025.

« Entidade beneficiada: APAE (Associacdo de Pais e Amigos dos

Excepcionais) de Maringa.

« Impacto: As tampinhas foram destinadas a reciclagem, contribuindo para
a geracao de recursos para a instituicdo, que atende gratuitamente cerca
de 1.000 pessoas com deficiéncia intelectual. A acdo reforga o
compromisso socioambiental da autarquia e fortalece o projeto “Tampinha

Amiga”, da propria APAE.
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2. Entrega de Tampinhas — ANPR (Associagdao Norte Paranaense de

Reabilitagao)
o Data: 22 de outubro de 2025
o Local: ANPR — Maringa

« Descricao: Nova entrega das tampinhas arrecadadas como parte

continua das acdes de sustentabilidade e responsabilidade social.

 Entidade beneficiada: ANPR, que oferece atendimento gratuito a
pessoas com limitacbes fisicas, por meio de escola e clinica de

reabilitagéo.

o Impacto: Areciclagem das tampinhas gera recursos que auxiliam a ANPR

a manter seus servicos de reabilitacdo e inclusido social.
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PREFEITURA DA CIDADE

IMPORTANCIA DO TRABALHO EM 2025

O ano de 2025 foi marcado por um periodo de crescente consciéncia ambiental
junto aos beneficiarios da Maringa Previdéncia. O projeto de arrecadacgao de

tampinhas torna-se especialmente relevante por unir trés pilares fundamentais:

e Sustentabilidade Ambiental: Areciclagem de tampinhas reduz o volume
de residuos plasticos, contribuindo para a preservagao dos ecossistemas
e para a diminuigao da poluigao.

e Responsabilidade Social: Os recursos gerados pela reciclagem
reforcam o financiamento de instituicdes que prestam servigos essenciais
a comunidade, como a APAE e a ANPR. Assim, a pratica ambiental se
transforma também em acéao solidaria.

e Engajamento Comunitario: A iniciativa envolve aposentados,
pensionistas e servidores, demonstrando que pequenas atitudes coletivas

geram grandes impactos.

A participacao continua dos beneficiarios amplia o alcance dos resultados
positivos e fortalece o compromisso da autarquia com o desenvolvimento de uma

cidade mais inclusiva, solidaria e alinhada as metas de preservagdo ambiental.

Maringa, 05 de dezembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

b DAYANE CRISTINA DERETTI GUERRA
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Dayane Cristina Deretti Guerra
Assistente Social
CRESS 4368-PR
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PROGRAMA SERVIDOR SUSTENTAVEL

Gestao Inteligente de Residuos na Prefeitura de Maringa

Apresentacgao

O Servidor Sustentavel é um programa da Prefeitura de Maringa cujo propdsito é
fortalecer a educagdo ambiental e promover a gestao eficiente de residuos solidos
no ambiente institucional. Com foco na capacitagdo e no engajamento dos
servidores municipais, o projeto busca transformar o cotidiano das reparticbes
publicas, tornando-as mais conscientes e ambientalmente responsaveis.

A iniciativa parte do reconhecimento de que os servidores publicos tém um papel
estratégico na construgdo de uma cidade mais sustentavel, seja por meio de suas
praticas internas, seja pela influéncia que exercem no atendimento a populagéo e na
formulacédo de politicas publicas. Contudo, ainda existem obstaculos significativos,
como a falta de padronizagdao na separagcao e destinagdao dos residuos, o
desconhecimento sobre boas praticas ambientais e a baixa sensibilizagao
para a importancia da sustentabilidade no servigo publico.

Diante desse cenario, o programa Servidor Sustentavel propde agdes estruturadas
de orientagcdo, conscientizacdo e mobilizacdo dos servidores. Por meio deste
programa, os servidores serdo orientados e poderdo atuar ativamente na melhoria
da gestdo de residuos em suas unidades de trabalho, implementando ecopontos,
organizando a coleta seletiva, reduzindo desperdicios e disseminando
conhecimento ambiental entre colegas e cidadaos.

O projeto esta diretamente alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), contribuindo para tornar a administragao publica mais eficiente,
moderna e ambientalmente comprometida. Ao estimular a cultura da
sustentabilidade dentro da prefeitura, o Servidor Sustentavel gera impactos que
vao além do ambiente institucional, refletindo positivamente na qualidade dos
servigos prestados a populagéo e fortalecendo o compromisso de Maringa com o
desenvolvimento urbano e ecoldgico responsavel.

Avenida Cerro Azul, 544 - Zona 02 (87010-000)
44 3127-7500 | expediente@maringa.pr.gov.br

maringa.pr.gov.br



. |ﬂS’[I'EU'EO Prefeitura de. ”
Ambiental de Marlnga
Marlnga Trabalhando por vocé

Com essa iniciativa, a Prefeitura de Maringa reafirma seu papel como agente
transformador e exemplo de gestédo publica comprometida com o futuro.

Relatério de agoes

26/02 — Reuniao de alinhamento

A reunido de abertura do Programa foi realizada com a presenga do
Diretor-Presidente da Maringa Previdéncia, Edson Paliari, Rosangela Maria de
Andrade Zandonadi da Silva, Elisdngela da Silva Candil, Tatiane Gongalves
Damasceno e José da Silva Neves. Na reunido, foram apresentados os objetivos,
diretrizes e etapas de implementacdo do Programa, bem como a metodologia de
execucao das acodes previstas, esclarecendo-se a dindmica de acompanhamento e
o papel de cada setor no processo de adesdo e consolidacdo das praticas
propostas.

Diagnéstico
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A Maringa Previdéncia, localizada na Avenida Carneiro Le&o, n°® 135, Zona 01, no
municipio de Maringa, conta atualmente com 27 pessoas atuando em diferentes
setores.

Como etapa inicial do diagnéstico para fins de organizagdo e adequacao da gestao
interna de residuos, foi realizado levantamento quantitativo das lixeiras existentes
no preédio, considerando sua distribuicdo por pavimento e setor.

No pavimento térreo foram identificadas 30 lixeiras, sendo 27 posicionadas junto as
mesas de trabalho, 02 localizadas na recepcao e 01 instalada no patio, ao lado do
filtro de agua. No segundo andar foram contabilizadas mais 02 lixeiras, totalizando
32 recipientes destinados ao descarte de residuos nas areas administrativas. Na
cozinha foi identificada 01 lixeira com capacidade de 21 litros.

A analise do cenario atual evidencia predominancia de lixeiras individuais nas
estacdes de trabalho, modelo que tende a fragmentar os pontos de descarte e
dificultar a adequada segregacao entre residuos reciclaveis e nao reciclaveis.

Diante do diagndstico realizado, e visando a padronizagao e melhoria da eficiéncia
do sistema de gestao de residuos, definiu-se a seguinte reestruturagao:

Na sede (Av. Carneiro Ledo):
Térreo:

Remocgao das lixeiras individuais das mesas de trabalho;
Manutencdo de 01 lixeira pequena na recepgao para residuos reciclaveis,
bem como a lixeira especifica para descarte de copos;

e |Instalacdo de 01 lixeira de 50 litros para residuos reciclaveis ao lado da sala
de reunides;

e Disponibilizagdo de 01 lixeira de 200 litros na lavanderia, destinada a
residuos reciclaveis;

e Na copa, instalagdo de 01 lixeira de 30 litros para residuos organicos e 01
lixeira destinada a residuos reciclaveis;

e Manutencao de 01 lixeira especifica para copos ao lado da ilha de café.
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Segundo piso:

e Aquisicao de 02 lixeiras de 30 litros, sendo 01 para residuos reciclaveis e 01
lixeira para residuos nao reciclaveis, organizadas em ponto estratégico de
uso coletivo.

Salas localizadas no Edificio Atalaia (Rua Joubert de Carvalho, 623):

e Salas 102 e 103: providenciar 02 lixeiras de 50 litros, sendo 01 para residuos
reciclaveis e 01 para residuos nao reciclaveis;

e Sala 401: providenciar 02 lixeiras de 50 litros, sendo 01 para residuos
reciclaveis e 01 para residuos nao reciclaveis.

Considerando que algumas salas da autarquia ainda se encontram desocupadas,
orienta-se, como medida preventiva e de planejamento, a aquisicdo complementar
de lixeiras com capacidade de 30 litros e 50 litros. Tal providéncia visa assegurar
maior flexibilidade operacional e permitir futura adequacao dos pontos de descarte,
caso haja ampliagdo do quadro de servidores ou ocupacgao integral dos espagos
atualmente disponiveis, garantindo a continuidade da padronizagdo e da correta
segregacao dos residuos.

A readequacado proposta busca centralizar os pontos de descarte, promover a
correta segregacao dos residuos, reduzir a dispersdo de recipientes individuais e
alinhar a unidade as diretrizes institucionais de sustentabilidade e gestao eficiente
de residuos solidos.

Adicionalmente, orienta-se que todas as lixeiras sejam devidamente identificadas
quanto a tipologia de residuo (reciclavel ou nao reciclavel), utilizando a arte padrao
disponibilizada previamente por meio de link institucional, a fim de garantir
padronizagdo visual, facilitar a correta segregagdo e fortalecer as agbes de
educacao ambiental no ambiente de trabalho.

Como referéncia técnica, nas lixeiras instaladas no Pagco Municipal foram adotadas
as seguintes especificacbes de adesivagem: para lixeiras de 10, 20 ou 30 litros,
utilizagdo de adesivos nas dimensdes de 0,15 m x 0,15 m; para lixeiras de 50 litros e
100 litros, adesivos com dimensdes de 0,20 m x 0,20 m.
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No caso das lixeiras de maior capacidade (50 L e 100 L), os adesivos foram
aplicados tanto na lateral quanto na tampa, ampliando a visibilidade da identificagao
sob diferentes angulos. Ja nas lixeiras de 10 litros, que ndo possuem tampa, a
aplicacao foi realizada exclusivamente na parte lateral.

A adocgao desse padrao dimensional e de posicionamento dos adesivos contribui
para a uniformizagdo da comunicacao visual, maior efetividade na orientacdo dos
usuarios e consolidacdo das diretrizes institucionais de gestdo adequada de
residuos solidos.

A readequacao proposta busca otimizar o uso do espaco fisico, reduzir o numero de
recipientes, melhorar a eficiéncia da coleta interna e promover maior engajamento
dos servidores nas praticas de separacdo adequada de residuos, alinhando a
Secretaria as diretrizes de sustentabilidade na administragdo publica municipal.

Data da elaboracao: | 03/2026

Responsavel: Andressa Pelozo - Técnica de Meio Ambiente

Maringd, 04 de marco de 2026.
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CAMILA VINHOTTI MARCONE ALTOE
Gerente de Educagao Ambiental
Matricula 75.200
Instituto Ambiental de Maringa — IAM
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TERMO DE ADESAO

Programa Servidor Sustentavel

A Maringa Previdéncia, 6rgao integrante da Prefeitura de Maringa, representada por seu
Diretor-Presidente Edson Paliari, manifesta formalmente sua adesdo ao Programa Servidor
Sustentavel, desenvolvido pela Prefeitura Municipal de Maringa, por meio da Geréncia de
Educagéo Ambiental do Instituto Ambiental de Maringa.

1. DO OBJETIVO DO PROGRAMA

O Programa Servidor Sustentavel tem como objetivo promover a sensibilizacdo e o engajamento
dos servidores publicos municipais em praticas sustentaveis no ambiente de trabalho,
incentivando:

» O uso racional de recursos naturais (agua, energia, papel e insumos);
» A correta separacao e destinacao de residuos sélidos;

» A adocéao de habitos sustentaveis no cotidiano institucional;

« A multiplicagcdo de boas praticas ambientais no servigo publico;

» O fortalecimento da politica municipal de educacao ambiental.

2. DA ADESAO

A Maringa Previdéncia compromete-se a:

» Apoiar institucionalmente as acdes propostas pelo Programa;

» Indicar servidor(es) responsavel(is) para interlocucdo com a Geréncia de Educacao
Ambiental;

» Incentivar a participacéo dos servidores nas atividades formativas, campanhas e ac¢ées
internas;

o Colaborar com o monitoramento e avaliagao das agdes implementadas.

3. DOS RESPONSAVEIS

Ficam designados como responsaveis pela Maringa Previdéncia para fins de acompanhamento e
execucgao das ac¢des do Programa:



* Nome: Tatiane Gongalves Damasceno

o Cargo/Funcao: Agente Administrativo

e Matricula: 2356

« E-mail institucional: tatiane@maringaprevidencia.com.br
o Telefone: 44-3220-7737 (44-988027434)

 Nome: Rosangela Maria de Andrade Zandonadi da Sllva

o Cargo/Funcao: Auxiliar Operacional

e Matricula: 30191

« E-mail institucional: contato@maringaprevidencia.com.br
o Telefone: 44-3220-7700 (44-98850-6470)

Estas servidoras serdo o ponto focal da instituicdo e responderdo pelas informagdes,
acompanhamento e articulacéo interna das acdes relacionadas ao Programa Servidor
Sustentavel.

4. DA VIGENCIA

A presente adesao tera vigéncia a partir da data de sua assinatura, podendo ser revista ou
renovada conforme avaliacdo conjunta entre a Maringa Previdéncia e a Geréncia de Educacéao
Ambiental.

E, por estarem de acordo, firmam o presente Termo de Adesao.

Maringa, 04 de marco de 2026.

Documento assinado eletronicamente por Jose Roberto Francisco Behrend, Diretor(a)-
Presidente do IAM, em 04/03/2026, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n®
871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Edson Paliari, Diretor(a)-Presidente da
MGAPREYV, em 05/03/2026, as 11:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de

julho de 2020.
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