'~ Maringa Previdéncia - Previdéncia dos Servidores
MARINGA Publicos Municipais de Maringa
CONVOCACAO

Decreto Municipal n® 1.056/2009, artigos 10, 11 e 12

DECIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA — CONSELHO DELIBERATIVO

Data: 28/08/2026
Inicio: 13H30
Local: Sala de reunides da Maringa Previdéncia

O Presidente do Conselho Deliberativo convoca todos os membros para reunido

ordinaria, a tratar dos seguintes assuntos:

Pauta:

1) Parecer n° 27 do Comite de Investimentos — proposicéo de investimentos, para

aprovacao;

2) Atividades do Conselho Deliberativo, referente ao 1° e 2° trimestre de 2026, para

ciéncia;
3) ALM 2026, para ciéncia;

4) Recurso ao Conselho Deliberativo — revisdo do indeferimento (n&o

enquadramento para aposentadoria - PCD);

5) Assuntos Gerais.

Douglas Galvéao Vilardo
Presidente do Conselho Deliberativo

Av. Carneiro Ledo, 135 - Galeria do Edificio Centro Empresarial Europa. CEP 87013-932
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www.maringaprevidencia.com.br — contato@maringaprevidencia.com.br
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ATA DE REUNIAO 17

ATA DA DECIMA SETIMA REUNIAO DO CONSELHO DELIBERATIVO DA MARINGA

PREVIDENCIA, A DECIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA. Aos vinte e oito dias do més de
agosto do ano de dois mil e vinte e seis, as 13h30min, reuniu-se o Conselho Deliberativo da
Maringa Previdéncia, ordinariamente, na sede da Maringa Previdéncia, com a presenca dos
membros: Douglas Galvao Vilardo (Presidente), Hermes Salgueiro da Silva (Vice-Presidente),
Damaris Goncalves Josepetti (Secretaria), Denis Roberto Biasotto, Edson Testi Barandas,
Renata Dias de Souza Gomes, Robison Caldardo Glade e Wenderson Pino Perez. Estiveram
presentes, também, o Diretor-Presidente, Edson Paliari, o Superintendente, David Marlon da
Silva, o Diretor de Gestao Previdenciaria, José da Silva Neves, e o Contador e Presidente do
Comité de Investimentos, Edimar de Oliveira Carvalho. Dando inicio a reunido, o Presidente
agradeceu a presenca de todos e submeteu a pauta a apreciacdo dos conselheiros. Iltem 12 -
Parecer n? 27 do Comité de Investimentos — proposicao de investimentos, para
aprovacao. Segue a integra do referido parecer: "PARECER N° PROCESSO N
INTERESSADO: 27/2026 - Comité de Investimentos 03.99.00000867/2026.98 Comité de
Investimentos da MGAPREV Ao Conselho Deliberativo: A Maringa Previdéncia recebeu, no més
de agosto de 2026, recursos financeiros no montante de R$ 50.464.315,06 (cinquenta milhoes,
quatrocentos e sessenta e quatro mil, trezentos e quinze reais e seis centavos), decorrentes do
vencimento de NTN-B integrante da carteira de investimentos e do recebimento dos juros
semestrais dos titulos publicos federais. Dessa forma, considerando a necessidade de
reinvestimento dos recursos recebidos, a estrutura indicada pelo estudo ALM, bem como a
sugestdo apresentada pela Geréncia de Investimentos, exarada no Processo n°
03.31.00000872/2026.75 (SEI n° 9448865), o Comité de Investimentos propbe a aplicacdo de R$
50.464.315,06 na aquisicdo de Titulos Publicos Federais - NTN-B com vencimento em 2060, com
marcacdo na curva, observadas as condicbes de mercado no momento da operacdo. A
estratégia contribui para ampliar a exposicdo da carteira a faixa de vencimento de longo prazo e
ao mesmo tempo, promove maior diversificagdo temporal dos titulos publicos, reduzindo a
concentracdo relativa nos vencimentos intermediarios. A aquisicdo de titulos publicos federais
indexados ao IPCA também proporciona protecdo contra a inflacao e previsibilidade dos fluxos
financeiros, caracteristicas compativeis com a natureza de longo prazo dos compromissos
previdenciarios. A efetivagdo da operagdo ficara condicionada a emissdo do Atestado de
Compatibilidade, em atendimento ao disposto no art. 115 da Portaria MTP n° 1.467/2022. A
proposta encontra-se alinhada a Politica de Investimentos vigente e aos principios de seguranca,
rentabilidade, solvéncia, liquidez e atuarial que orientam a gestdo dos recursos da Maringa
Previdéncia. Diante do exposto, o Comité de Investimentos submete a apreciacdo deste
Conselho. Maringa, 24 de agosto de 2026." O Presidente do Conselho Deliberativo concedeu o
uso da palavra para o Presidente do Comité de Investimentos, Edimar de Oliveira Carvalho, para
esclarecimentos referentes ao referido parecer. Colocado em votacao, o Parecer n. 27 do Comité
de Investimentos foi aprovado por unanimidade.ltem 22 - Atividades do Conselho
Deliberativo, referente ao 12 e 22 trimestre de 2026, para ciéncia. O Presidente do Conselho
Deliberativo agradeceu e concedeu 0 uso da palavra ao conselheiro Edson Testi Barandas, que
elaborou os referidos relatérios, para comentarios a respeito dos referidos relatérios. Apds as



manifestagdes, os conselheiros se deram por cientes. ltem 32 - ALM 2026, para ciéncia. O
Presidente do Comité de Investimentos dirimiu as duvidas dos conselheiros. Foi destacado que a
linha que o Comité de Investimentos, bem como o Conselho Deliberativo, tém optado para a
Carteira de Investimentos da Maringd Previdéncia, esta alinhado com a ALM, em especial no
sentido de alongar o vencimento da carteira. O Diretor Presidente destacou que no referido
estudo foi ressaltado que o célculo atuarial da Maringa Previdéncia esta entre os melhores dos
clientes da Lema. Apds as manifestacdes, os conselheiros se deram por cientes. ltem 42
- Recurso ao Conselho Deliberativo — revisao do indeferimento (nao enquadramento para
aposentadoria - PCD). O Presidente do Conselho Deliberativo concedeu o uso da palavra
ao Diretor de Gestdo Previdenciaria, José da Silva Neves, para explicacdo sobre o referido
processo. Foi designado o conselheiro Hermes Salgueiro da Silva como relator. ltem 52 -
Assuntos Gerais. Nao foram apresentados assuntos gerais. Nada mais havendo a tratar, o
Presidente encerrou a reunido, da qual eu, Damaris Gongalves Josepetti, lavrei a presente ata
que, depois de lida e aprovada, segue assinada digitalmente pelos presentes.
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Documento assinado eletronicamente por Damaris Gongalves Josepetti, Secretario(a) de
Conselho, em 28/08/2026, as 14:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na
Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Douglas Galvao Villardo, Presidente de
Conselho, em 28/08/2026, as 14:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na

Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Hermes Salgueiro da Silva, Vice-Presidente de
Conselho, em 28/08/2026, as 14:13, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na

Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Edson Testi Barandas, Membro de Conselho, em
28/08/2026, as 14:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n? 871, de 7 de julho de
2020.
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Documento assinado eletronicamente por Wenderson Pino Perez, Membro de Conselho,
em 28/08/2026, as 14:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de julho de
2020.
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Documento assinado eletronicamente por Renata Dias de Souza Gomes, Membro de
Conselho, em 28/08/2026, as 14:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na
Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n? 871, de 7 de

julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Denis Roberto Biasotto, Membro de Conselho,
em 28/08/2026, as 14:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de julho de
2020.
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Documento assinado eletronicamente por Robison Caldardo Glade, Membro de Conselho,
em 28/08/2026, as 14:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de julho de
2020.

Documento assinado eletronicamente por José da Silva Neves, Diretor(a) de Gestao
Previdenciaria, em 28/08/2026, as 14:31, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n®
871, de 7 de julho de 2020.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm
http://venus.maringa.pr.gov.br/arquivos/orgao_oficial/arquivos/oom%203371.pdf
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm
http://venus.maringa.pr.gov.br/arquivos/orgao_oficial/arquivos/oom%203371.pdf

Documento assinado eletronicamente por Edson Paliari, Diretor(a)-Presidente da
MGAPREV, em 28/08/2026, as 14:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de
julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Edimar de Oliveira Carvalho, Contador(a), em
31/08/2026, as 14:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

Provisoria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n2 871, de 7 de julho de
2020.
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EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
T :!.E https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

: ""'"-11 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
"115“"_' 9482195 e o codigo CRC 7829537E.

o

Referéncia: Processo n? 03.99.00000891/2026.32 SEI n? 9482195
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MARINGA PREVIDENCIA
AV. CARNEIRO LEAO, 135, ED. EUROPA, CENTRO, MARINGA, PR. _ _
CNPJ: 78.074.804/0001-22 Fone: (44) 3220-7700 Site: www.maringaprevidencia.com.br

Processo: 2026/08/866 Data: 14/08/2026 Horario: 15:46

ILUSTRISSIMO(A) SENHOR(A) DIRETOR - PRESIDENTE DO(A) MARINGA
PREVIDENCIA - PR

PROCESSO: 2026/08/866
ASSUNTO: RECURSO AO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
TITULO: RECURSO AO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Eu, LUIZ CARLOS MUNHOS, cargo de AGENTE FISCAL/GEM V - I1I/16, portador(a) do
RG n°. 45506320, do CPF n°. 744.315.289-20, da Matricula n°. 20683, do Telefone n°. (44)
99964-9974, residente no enderego TRAVESSA PORTO ALEGRE, n°. 64, Bairro VILA

MORANGUEIRA, CEP 87040-100, na Cidade de MARINGA, Estado PR vem & Vossa
Senhoria

Requerer;

REVISAO DO NAO ENQUADRAMENTO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD,
CONFORME REQUERIMENTO E DOCUMENTOS EM ANEXO.

Solicitagao feita pela advogada do servidor, a Sra. Maria José da Silva, OAB/PR n° 118.018,
conforme procuragdo em anexo.

(44) 99842-6910

advmjs.advocacia@gmail.com

Nestes termos,

pede deferimento,

MARINGA, 14 de a _

)sto de 2026.




ADVOCACIA

MARIA JOSE DA SILVA
OAB 118.016

AQO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA MARINGA PREVIDENCIA

(e, subsidiariamente, ao Conselho Deliberativo, nos termos abaixo)

Processo SEI n° 03.31.00000077/2025.09
Oficio n° 166/2026-MGAPREV

LUIZ CARLOS MUNHOZ, ja qualificado nos autos do processo em epigrafe,
portador do RG n° 4.550.632-0 SESP/PR e inscrito no CPF sob o n°® 744.315.289-20,
servidor publico municipal ocupante do cargo de Agente Fiscal, por meio de sua
procuradora que esta subscreve (procuracdo em anexo), vem, respeitosamente, a
presenca deste Conselho, com fundamento no art. 47 da Lei Complementar Municipal
n°® 1.517/2025, interpor o presente

RECURSO ADMINISTRATIVO

contra a decisdo de indeferimento do pedido de aposentadoria para pessoa
com deficiéncia, comunicada por meio do Oficio n° 166/2026-MGAPREV, pelos

motivos de fato e de direito a seguir expostos.

1 - DA TEMPESTIVIDADE

O Recorrente teve ciéncia do indeferimento em 29 de julho de 2026. O Oficio
n° 166/2026-MGAPREV informa prazo recursal de 15 (quinze) dias, dirigido ao
Conselho de Administracao, ao passo que o e-mail institucional de encaminhamento
do mesmo oficio, expedido pela Diretoria de Gestdo Previdenciaria na mesma data,

informa prazo de 30 (trinta) dias, dirigido ao Conselho Deliberativo.

Avenida Gastdo vidigal, 782, sobreloja, Zona 08, Maringa/PR, CEP: 87050-440.
Contato: (44) 9.9842-6910 / (44) 9.9838-1787
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Diante da divergéncia entre comunicacdes oficiais emanadas da propria
Autarquia, impde-se a aplicacdo do principio da boa-fé objetiva e do in dubio pro
administrado, adotando-se a interpretacdo mais favoravel ao Recorrente quanto ao
prazo. Ainda assim, por cautela, o presente recurso € protocolado dentro do prazo
mais exiguo informado (15 dias), restando tempestivo sob qualquer das duas
contagens, e requerendo-se, desde logo, seu regular processamento perante o 6rgao
colegiado que se reconhega competente.

2 — SINTESE DOS FATOS

O Recorrente é portador de deficiéncia auditiva, com diagndstico de perda
auditiva mista, de grau severo no ouvido direito e moderadamente severo no ouvido
esquerdo (CID H90.5), condicdo que se instalou ainda na adolescéncia e que o

acompanha ha mais de quatro décadas.

Em 1985, quando contava com apenas 15 anos de idade, o Recorrente foi
submetido a cirurgia de timpanoplastia realizada em Maringa/PR, da qual resultou, de
forma inesperada e irreversivel, a perda de sua capacidade auditiva. Na tentativa de
reverter esse quadro, foi submetido a outras duas intervengdes cirdrgicas no Hospital
das Clinicas da Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP), ambas sem
sucesso, consolidando-se, desde entdo, o quadro de perda auditiva mista que o

acompanha até os dias atuais.

Ainda jovem, ao se apresentar para o alistamento militar obrigatorio, o
Recorrente foi dispensado do servigo militar em razdo de sua deficiéncia auditiva. O
episodio, embora possa parecer circunstancia menor sob a Otica administrativa,

representou, a época, um marco doloroso em sua vida, que, ainda muito jovem, viu-

Avenida Gastdo vidigal, 782, sobreloja, Zona 08, Maringa/PR, CEP: 87050-440.
Contato: (44) 9.9842-6910 / (44) 9.9838-1787
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se confrontado, de forma oficial e publica, com a certeza de que sua condi¢cdo o
distinguia dos demais jovens de sua idade. A dispensa gerou sentimento de frustracao
e angustia diante da incerteza quanto aos rumos que sua vida profissional poderia
tomar, sendo um dos primeiros momentos em que o Recorrente teve de se confrontar,

de forma concreta, com as limitacdes impostas por sua deficiéncia.

Diante das dificuldades de comunicacdo e das limitacbes funcionais
decorrentes da perda auditiva, o Recorrente logrou, ainda assim, prosseguir em sua
formacgé&o educacional, tendo concluido o ensino secundario com consideravel atraso
em relacdo a idade regular, e obtido formacgdo superior somente na modalidade de
ensino a distancia, contando sempre com o auxilio direto de sua esposa, que assistia

as aulas ao seu lado e Ihe explicava o contetdo transmitido em audio.

Em 17/04/2007, ja consolidada sua condicdo de pessoa com deficiéncia
auditiva, o Recorrente foi aprovado em concurso publico municipal e nomeado para o
cargo de Auxiliar Administrativo, ingressando no servigo publico especificamente pela
vaga reservada a candidatos com deficiéncia, nos termos do edital entdo vigente.
Esse ingresso constitui reconhecimento formal, expresso e publico, pela propria
Administracdo Municipal, de que o Recorrente preenchia, ja naquela data, os
requisitos caracterizadores da condicao de pessoa com deficiéncia.

Aproximadamente seis anos depois, em 2013, o Recorrente logrou aprovacao
em novo concurso publico, desta vez para o cargo de Agente Fiscal. Em raz&do da
exiguidade do prazo regulamentar, ndo Ihe foi possivel reunir e protocolar, a tempo, a
documentacéo exigida para concorrer pela reserva de vagas destinada a pessoas com
deficiéncia, razdo pela qual disputou o certame em igualdade de condicbes com 0s
demais candidatos. Tal circunstancia, de natureza estritamente procedimental e alheia

a realidade clinica do Recorrente, ndo pode ser interpretada, sob nenhuma hipétese,

Avenida Gastdo vidigal, 782, sobreloja, Zona 08, Maringa/PR, CEP: 87050-440.
Contato: (44) 9.9842-6910 / (44) 9.9838-1787

Advmis.advocacia@gmail.com




ADVOCACIA

MARIA JOSE DA SILVA
OAB 118.016

como renuncia ou perda superveniente de sua condicdo de pessoa com deficiéncia, a

qual, a evidéncia, jamais deixou de existir.

O quadro auditivo €, por sua natureza, progressivo. Em razéo das dificuldades
de comunicacgéo, do isolamento social gerado pela limitacdo auditiva e do impacto
psicoldgico da convivéncia diaria com uma deficiéncia sensorial severa, o Recorrente
vive, desde a progressdo da surdez, quadro de sofrimento psiquico que o levou a
buscar, ainda que a contragosto, tratamento psiquiatrico continuo para controle de
depressao, com utilizacéo de diversos medicamentos controlados ao longo dos anos,

conforme receituarios médicos ja apresentados no processo administrativo.

No exercicio de suas atividades diarias e profissionais, o Recorrente somente
compreende a fala de terceiros quando estes se posicionam de frente a ele,
complementando a audicao residual com leitura labial. Em ambientes com mudltiplas
pessoas falando simultaneamente, como reunides de trabalho, depende de colega
que, ciente de sua limitacdo, retransmite-lhe o contetdo das falas. E, ainda,
integralmente dependente do uso de protese auditiva, sem a qual ndo tem qualquer
condicdo de ouvir ou de manter comunicacdo com 0 meio externo, circunstancia que

sera detalhada no item 3.8 abaixo.

O primeiro Laudo Caracterizador de Deficiéncias, elaborado em 07/05/2024

pela Saude Ocupacional do Municipio, descreveu as moléstias do Recorrente como

de natureza grave, tanto na estrutura quanto na funcdo auditiva de ambos 0s

ouvidos, muito embora tenha concluido, de forma contraditéria, pelo enquadramento

em deficiéncia leve, exigindo tempo de contribuicdo que o Recorrente ndo possuia.

Diante disso, foi apresentado recurso administrativo na fase anterior do
processo, 0 que resultou na expedicdo do Oficio n° 83/2025-MGAPREYV, de
18/03/2025, cujo teor sera detalhado no item 3.3 abaixo, e que reconheceu, ainda que

Avenida Gastdo vidigal, 782, sobreloja, Zona 08, Maringa/PR, CEP: 87050-440.
Contato: (44) 9.9842-6910 / (44) 9.9838-1787
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implicitamente, a condicdo de pessoa com deficiéncia do Recorrente, indeferindo o
pedido apenas por auséncia, a época, de legislacdo municipal regulamentadora, e ndo

por qualquer questionamento quanto a existéncia da deficiéncia.

Diante da regulamentacdo trazida pela Lei Complementar Municipal n°
1.517/2025, vigente desde 01/01/2026, o processo foi reencaminhado a Saude
Ocupacional, que produziu nova avaliacdo biopsicossocial (Laudo SEI n°® 9026895),
cujo resultado indicou pontuacédo acima do teto maximo de 7.584 pontos, fixado para
a faixa de deficiéncia leve, e que teve como consequéncia o indeferimento ora

recorrido.

O laudo audiolégico mais recente do Recorrente, produzido pela Clinica de
Fonoaudiologia da Unicesumar em 26/05/2026, atestando a manutencéo da perda
auditiva severa, ndo foi juntado ao processo administrativo nem considerado pela
equipe multiprofissional na elaboracdo da avaliagdo biopsicossocial que fundamentou

o indeferimento.

3 = DO DIREITO

3.1 Do Regime Juridico Aplicavel

A aposentadoria da pessoa com deficiéncia do servidor publico esta
disciplinada, no ambito do Municipio de Maringd, pelo art. 6° da Lei Complementar
Municipal n® 1.517/2025, que, no § 2°, remete aos parametros de afericdo do grau de
deficiéncia aplicaveis ao segurado do Regime Geral de Previdéncia Social, na forma
da Lei Complementar n°® 142, de 8 de maio de 2013, e da Portaria Interministerial
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AGU/MPS/MF/SEDH n° 1, de 27 de janeiro de 2014, que instituiu o indice de

Funcionalidade Brasileiro Modificado (IFBrM) e o respectivo Modelo Linguistico Fuzzy.

3.2 Do Conceito De Pessoa Com Deficiéncia

O art. 6° § 3° da Lei Complementar Municipal n° 1.517/2025 reproduz o
conceito do art. 1° da Convencéao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia (Decreto n° 6.949/2009) e do art. 2° da Lei n°® 13.146/2013, segundo o qual
pessoa com deficiéncia é aquela que possui impedimento de longo prazo que, em
interacdo com diversas barreiras, obstrua sua participacdo plena e efetiva na

sociedade em igualdade de condicdes.

Trata-se de conceito biopsicossocial, que ndo se limita a mensuracéao isolada
de desempenho funcional em atividades especificas, mas exige a consideracéo das
barreiras psicossociais e ambientais que agravam a restricdo de participacao social
do individuo. E sob essa perspectiva ampla que a avaliacio ora impugnada deveria

ter sido conduzida, e néo foi, conforme se demonstra a seguir.

3.3 Do Reconhecimento Pretérito Da Condicdo De Pessoa Com Deficiéncia Pela

Prépria Autarquia

Merece destaque especial o teor do Oficio n°® 83/2025-MGAPREV, de
18/03/2025, expedido na fase anterior deste mesmo processo administrativo. Naquela
oportunidade, a Autarquia ndo questionou a existéncia da deficiéncia auditiva do
Recorrente, tampouco sua gravidade ou repercussao funcional. O indeferimento entao

proferido fundamentou-se, exclusivamente, na auséncia de lei complementar
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municipal que regulamentasse, a época, a aposentadoria diferenciada da pessoa com
deficiéncia, e na necessidade de determinacdo judicial, mediante mandado de
injuncdo, para viabilizar a aplicagdo analégica da Lei Complementar Federal n°

142/2013 enquanto perdurasse a omissao legislativa municipal.

Tal circunstancia é de extrema relevancia para o deslinde do presente recurso.
Se a prépria Autarquia, ao examinar o caso em 2025, reconheceu que 0 Unico
obstaculo a concessao do beneficio era de natureza estritamente legislativa, e nao
clinica ou funcional, é forgoso concluir que a condi¢cao de pessoa com deficiéncia do
Recorrente ja se encontrava, aquela data, definida, faltando apenas a existéncia de
norma municipal que servisse de fundamento formal a concessdo, ou, ha sua
auséncia, autorizacao judicial para a aplicacdo analdgica da legislacéo federal, tanto
que o proprio Recorrente viu-se compelido a impetrar o Mandado de Injuncdo n°
8179109 como via alternativa para suprir a omisséo entao existente.

N&do se pode compreender, portanto, como o mesmo quadro clinico,
incontroverso em 2025, tenha resultado, menos de um ano depois, ja sob a vigéncia
da Lei Complementar Municipal n°® 1.517/2025, em avaliacdo biopsicossocial que
aponta pontuacdo insuficiente para a concessao do beneficio. A Unica variavel que se
alterou entre uma data e outra foi a existéncia de norma municipal regulamentadora,
circunstancia estritamente juridica que em nada se relaciona com a extensao real da
perda auditiva do Recorrente, a qual, sendo progressiva, somente poderia ter se

agravado no intervalo.

3.4 Da Nulidade Por Instrucdo Probatéria Incompleta
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O laudo audiolégico de 26/05/2026, produzido pela Clinica de Fonoaudiologia
da Unicesumar poucos dias antes da avaliacdo biopsicossocial que fundamentou o
indeferimento, ndo foi juntado aos autos nem submetido a andlise da equipe

multiprofissional responsavel pelo Laudo SEI n® 9026895.

O principio da verdade material, que rege o processo administrativo, impde a
Administracdo o dever de buscar a realidade dos fatos, ainda que isso implique
diligéncias ndo requeridas pelas partes. A auséncia de exame de documento médico
contemporaneo, produzido por profissional habilitado e que atesta diretamente a
extensdo da perda auditiva do Recorrente, compromete a completude da instrucao
processual e constitui vicio apto a ensejar a reabertura da instrucdo, com a devida

analise do documento pela equipe técnica.

3.5 Do Vicio De Motivacdo Por Divergéncia De Pontuacao

Verifica-se, entre as pecas do proprio processo administrativo, divergéncia
quanto a pontuacdo total atribuida ao Recorrente na avaliagdo biopsicossocial. O
Despacho de Analise Biopsicossocial (SEI n° 9077389) menciona pontuacao de 7.620
pontos, ao passo que o Parecer Juridico n°® 80/2026-SECPROGE (SEI n° 9109680),

lavrado poucos dias depois com base no mesmo laudo, menciona 7.650 pontos.

N&o compete ao Recorrente indicar qual dos dois valores estaria correto, tarefa

qgue incumbe exclusivamente a Administracao.

O que se impugna € a propria existéncia da divergéncia, que revela imprecisao
na apuragdo ou na transcricdo do resultado de exame técnico decisivo para a

supresséao de direito previdenciario.
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Ato administrativo que retira direito deve ser motivado de forma precisa e
verificavel, nos termos do dever de motivacdo que rege a atuacdo da Administracao
Publica, e ndo pode subsistir sobre base numérica inconsistente, ainda que a

diferenca de 30 pontos néo altere, isoladamente, a faixa de enquadramento.

3.6 Da Incompatibilidade Entre A Natureza Proqgressiva Da Deficiéncia E O

Resultado Da Nova Avaliacao

A perda auditiva mista de que padece o Recorrente €, por sua natureza clinica,
condicdo degenerativa e irreversivel. Chama atencdo, contudo, que a avaliacéo
realizada em 2024/2025 tenha resultado em enquadramento na faixa de deficiéncia
leve, dentro do teto legal, ao passo que a avaliacdo de 2026, referente ao mesmo
quadro clinico ja agravado pelo decurso do tempo, tenha resultado em pontuacéao

superior ao teto, ou seja, indicativa de maior independéncia funcional.

Tal resultado é logicamente incompativel com a evolucdo natural de uma
deficiéncia progressiva, que tende a agravar-se, € ndo a atenuar-se, ao longo dos
anos. Essa contradicdo entre avaliacfes sucessivas sobre o mesmo quadro clinico
constitui elemento concreto apto a afastar, no caso concreto, a presuncdo de
legitimidade do laudo de 2026, justificando a realizacdo de nova pericia por junta
distinta, com garantia de acesso prévio a documentacdo médica completa do

Recorrente.

3.7 Da Impugnacdo Pontual Aos Dominios E Itens Pontuados Na Avaliacado

Biopscossocial
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Ainda que se reconheca a presuncao relativa de legitimidade do laudo pericial,
tal presuncgéo é elidivel mediante demonstragéo técnica em sentido contrario, o que
se passa a fazer relativamente aos dominios do IFBrM diretamente relacionados a

limitacdo auditiva do Recorrente.

Antes de examinar os dominios especificos, cumpre registrar uma
inconsisténcia metodoldgica que permeia todo o laudo. A avaliacéo biopsicossocial é,
por definicdo, instrumento de natureza subjetiva, fundado na percepcao de cada um
dos dois avaliadores sobre o desempenho do periciado em cada atividade, tanto que
a propria metodologia do IFBrM prevé a soma das notas atribuidas por dois
profissionais distintos (pericia médica e servico social) como forma de compor a
pontuacdo de cada dominio. Ndo obstante, verifica-se que a avaliadora AV1 e a
avaliadora AV2 atribuiram, em absolutamente todos os itens da avaliacdo, notas

idénticas entre si.

Tratando-se de instrumento subjetivo, aplicado por profissionais de formagdes
distintas e a partir de percepcdes necessariamente préprias sobre o desempenho
observado, a coincidéncia integral de notas em todos os itens, sem qualquer variacao,
foge ao que ordinariamente se esperaria de duas avaliacbes subjetivas
independentes, e constitui indicio de que a segunda avaliacdo ndo tera sido formada
de maneira autbnoma, mas apenas replicada a partir da primeira, em prejuizo da
prépria finalidade do modelo bipartite adotado pela Portaria Interministerial
AGU/MPS/MF/SEDH n° 1/2014.

No Dominio Sensorial (item 1), composto pelos subitens 1.1 (Observar) e 1.2

(Ouvir), foi atribuida pontuacdo total de 175 pontos, resultado consolidado que
corresponde a soma das notas conferidas pelos dois avaliadores em ambos os

subitens. Ocorre que essa apresentacdo conjunta nao permite identificar,
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isoladamente, a nota atribuida a cada subitem, o que é especialmente relevante no
caso do Recorrente, cuja visdo € plenamente preservada. Se o subitem 1.1 (Observar)
recebeu, como seria esperado diante da auséncia de qualquer limitagdo visual,
pontuacdo proxima da maxima, entdo o subitem 1.2 (Ouvir) deve, isoladamente, ter
recebido pontuacdo sensivelmente inferior a média do dominio, refletindo a real
gravidade da perda auditiva. A auséncia de discriminagédo da nota de cada subitem
impede o exame preciso do critério aplicado pela pericia, dificultando a compreenséo
da real extensdo da limitacdo auditiva do Recorrente, notadamente diante do
diagnéstico de perda auditiva severa bilateral confirmado por sucessivos exames
audiométricos, inclusive o laudo de 26/05/2026, ndo considerado pela pericia. Requer-
se, por essa razao, a juntada da planilha de pontuacéo discriminada por subitem, de
modo a viabilizar o pleno exercicio do contraditorio quanto a esse ponto especifico.

No Dominio_Comunicacdo, os subitens 2.2 (Comunicar-se, producdo de

mensagens) e 2.3 (Conversar) receberam pontuacdo maxima, justamente as
atividades em que o0 Recorrente relata maior dificuldade: necessidade de
posicionamento frontal do interlocutor, complementagdo por leitura labial e
dependéncia de colega de trabalho para compreensdo em ambientes com mdultiplas
falas simultaneas. Ha contradicao direta entre a pontuacao atribuida, que pressupde
desempenho independente, e a limitacdo funcional efetivamente relatada e

demonstrada.

No Dominio_Mobilidade, todos os subitens receberam pontuacdo maxima,

incluindo 3.7 (Utilizar transporte coletivo) e 3.8 (Utilizar transporte individual como
passageiro). Embora nao haja limitacao fisica de locomocéo, a deficiéncia auditiva
exige atencédo redobrada nesses contextos, diante da impossibilidade de o Recorrente

ouvir andncios sonoros, avisos, sinais de alerta ou chamados de outros passageiros.
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A pontuacdo maxima atribuida desconsidera essa repercussdo sensorial especifica

sobre a mobilidade em ambientes publicos.

No Dominio Vida Doméstica, subitem 5.5 (Cuidar de outros), a pontuacao

atribuida pressupde capacidade plena do Recorrente para prestar cuidados a esposa
e a filha. Na prética familiar relatada, ocorre o inverso: sdo a esposa e a filha que
dispensam maior atencdo e cuidado ao Recorrente, em razdo de sua deficiéncia
auditiva e das dificuldades de comunicacdo dela decorrentes, o que evidencia

distorcdo entre a pontuacao atribuida e a dindmica familiar real.

No Dominio Educacdo, Trabalho e Vida Econdmica, os itens foram

pontuados entre 75 e 100 pontos. Tal pontuacao nao reflete o historico ja relatado de
reprovacoes escolares desde os 13 anos de idade, tampouco a necessidade de auxilio
da esposa para a concluséo do curso superior, elementos que demonstram limitacéo
estrutural e persistente de aprendizagem diretamente vinculada a dificuldade de

comunicacao auditiva, e ndo circunstancia superada no tempo.

No Dominio Socializacdo e Vida Comunitaria (item 7), os subitens 7.1, 7.2,

7.4,7.5, 7.7 e 7.8 receberam pontuacdo maxima. Trata-se, precisamente, dos itens
relacionados a relacionamentos, interacdo social, relacfes intimas e familiares,
exercicio de escolhas proprias e vida politica e cidadania, ou seja, atividades que
dependem diretamente da capacidade de compreender e participar de conversas e
trocas verbais, campo em que 0 Recorrente jaA demonstrou, nos itens anteriores, sua
extrema limitacdo e dependéncia de terceiros. A atribuicdo de pontuacdo maxima
nesses subitens, em contradicdo com a limitagdo de comunicacado ja evidenciada,
reforca a inconsisténcia do laudo quanto a real repercussao da deficiéncia auditiva

sobre a vida social do Recorrente.
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A convergéncia desses pontos especificos, somada a auséncia de variacao
entre as notas dos dois avaliadores, demonstra que a avaliagao biopsicossocial, ao
mensurar isoladamente o desempenho em cada atividade, n&o capturou
adequadamente a repercussao funcional integrada da deficiéncia auditiva do
Recorrente, o que justifica a revisdo do resultado ou, subsidiariamente, a realizacdo

de nova pericia.

3.8 Do Uso De Protese Auditiva E Da Inexisténcia De Descaracterizacdo Da

Condicdo De Pessoa Com Deficiéncia

N&do € incomum que se questione, de forma equivocada, se 0 uso de
dispositivo de compensacdo funcional, como a protese auditiva utilizada pelo
Recorrente, teria o0 condao de amenizar ou mesmo afastar sua condicdo de pessoa
com deficiéncia. Tal raciocinio ndo encontra qualquer amparo no ordenamento juridico

patrio.

O modelo social de deficiéncia, consagrado pela Convencao Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (Decreto n° 6.949/2009) e pela Lei
Brasileira de Inclusdo (Lei n° 13.146/2015), reconhece que a deficiéncia resulta da
interacdo entre o impedimento de longo prazo do individuo e as barreiras existentes
no ambiente que o cercam, e ndo da auséncia ou ineficacia de recursos de

compensacao.

O uso de tecnologia assistiva, longe de eliminar a deficiéncia, é justamente o

instrumento por meio do qual a pessoa com deficiéncia busca reduzir, ainda que
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parcialmente, o impacto das barreiras que enfrenta em seu cotidiano, sem que iSso

descaracterize o impedimento estrutural que lhe € inerente.

A propria metodologia do IFBrM confirma esse entendimento, na medida em
que distingue, em sua escala de pontuacao, o desempenho de uma atividade com uso
de dispositivo ou adaptacéo (pontuacdo 75) do desempenho pleno e independente,

sem qualquer auxilio (pontuacéo 100).

Tal distincdo evidencia que o proprio instrumento oficial de avaliacédo
reconhece que o uso de prétese ou adaptacéo, ainda que permita o desempenho da

atividade, ndo equivale a auséncia de limitacéo funcional.

No caso do Recorrente, a dependéncia da prétese auditiva é total. Sem o
dispositivo, ndo tem absolutamente nenhuma condi¢cdo de ouvir ou de se comunicar
com o mundo exterior. Essa dependéncia se manifesta de forma particularmente
aguda guando a bateria do aparelho se esgota durante o expediente de trabalho,
hipétese em gque o Recorrente se v€, de forma repentina e completa, impossibilitado
de exercer suas funcdes, obrigando familiares, geralmente sua esposa ou sua filha, a
interromperem suas proéprias atividades para conseguir e entregar-lhe, com urgéncia,

pilhas novas para o aparelho.

Por essa razao, o Recorrente jamais se desloca para o trabalho sem carregar
consigo, em sua bolsa de trabalho, uma cartela de pilhas sobressalentes, precaucao
diaria e constante a qual se vé obrigado unicamente para conseguir se adaptar, na

medida do possivel, ao mundo dos ouvintes.

Tal relato demonstra, de forma inequivoca, que o uso da prétese auditiva néo

representa solucao definitiva ou equiparagéao funcional plena, mas sim mecanismo
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precario e vulneravel de adaptacéo, sujeito a falhas técnicas cotidianas que expdem,

a todo momento, a real extenséo da limitagéo enfrentada pelo Recorrente.

3.9 Da Irriséria Diferenca Entre A Pontuacdo Apurada E O Teto Legal

Ainda que se admita, para fins de argumentacéao, a integralidade dos valores
apurados na avaliacdo biopsicossocial de 2026, sem prejuizo da impugnacao técnica
ja apresentada nos itens anteriores, cumpre destacar a desproporcionalidade entre a

diferenca numérica verificada e a gravidade das consequéncias dela decorrentes.

Considerando o maior dos dois valores mencionados nos autos, 7.650 pontos,
a diferenca em relacéo ao teto de 7.584 pontos, limite maximo da faixa de deficiéncia

leve, corresponde a apenas 66 pontos, 0_equivalente a 0,87% (oitenta e sete

centésimos por cento) do teto maximo estabelecido. Trata-se de percentual inferior

a 1% (um por cento), obtido a partir de instrumento de avaliagdo essencialmente
subjetivo, sujeito, como ja demonstrado, a inconsisténcias entre avaliadores e entre

documentos do préprio processo administrativo.

N&o é razoavel, tampouco proporcional, que uma diferenca tdo infima, situada
dentro da margem de erro inerente a qualquer instrumento de mensuracéo subjetiva
de funcionalidade, seja suficiente para excluir integralmente o Recorrente do direito a
aposentadoria diferenciada, obrigando-o a permanecer em atividade nas mesmas

condi¢gbes que um servidor sem qualquer limitacdo funcional.

O Recorrente amargou, ao longo de toda a sua vida, as consequéncias
concretas de sua deficiéncia auditiva, desde o prejuizo educacional na adolescéncia,
passando pela dispensa do servigo militar, até as dificuldades diarias de comunicacao
e convivio social relatadas ao longo desta peca.
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E desproporcional e desarrazoado que toda essa trajetoria de superacéo e de
convivéncia com uma deficiéncia sensorial grave seja desconsiderada em razao de
uma diferenca de pontuacgdo inferior a 1%, apurada por metodologia cuja propria

consisténcia ja se demonstrou fragil

3.10 Da Repercussao Biopsicossocial Ampla Da Deficiéncia

Somam-se aos elementos técnicos acima expostos diversos fatores que,
embora ndo se traduzam diretamente em pontuacdo numérica de atividades isoladas,
integram o conceito biopsicossocial de deficiéncia ja exposto no item 3.2, e deveriam
ter sido expressamente ponderados pela equipe multiprofissional na analise conjunta

do caso.

Nesse sentido, destacam-se 0 prejuizo educacional de longa data, iniciado

ainda na adolescéncia do Recorrente, com sucessivas reprovacdes escolares e

conclusao tardia dos estudos; a dispensa do servico militar obrigatério em

razdo da deficiéncia auditiva, episédio que, ainda na juventude, tornou evidente e

publica a condicao distinta do Recorrente em relacdo aos demais jovens de sua idade,
gerando sentimento de frustracdo e angustia quanto aos rumos de sua vida

profissional; e o_guadro _de depressdo_em tratamento psiguiatrico_continuo,

associado a progressao da surdez e as dificuldades de comunicacéo e isolamento

social dela decorrentes.

Tais elementos, tomados em conjunto, demonstram que a deficiéncia auditiva
do Recorrente ndo se resume a uma limitagcdo isolada e pontual, mas constitui
condicdo que permeou e moldou toda a sua trajetoria pessoal, educacional e

profissional, com repercussdes psicoldgicas e sociais que a avaliagao biopsicossocial
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de 2026, ao se concentrar exclusivamente na mensuracao fragmentada de atividades

especificas, ndo foi capaz de captar em sua real extensao.

4 — DA SINTESE CONCLUSIVA E DA NECESSIDADE DE REFORMA DA DECISAO

Diante de todo o exposto, verifica-se que a decisdo de indeferimento ora

recorrida ndo pode subsistir.

Restou demonstrado que a propria Autarquia, em manifestacdo anterior
proferida no mesmo processo administrativo (Oficio n° 83/2025-MGAPREYV),
reconheceu, ainda que implicitamente, a condicdo de pessoa com deficiéncia do
Recorrente, condicionando a concessao do beneficio apenas a existéncia de norma
municipal regulamentadora, circunstancia hoje superada pela edicdo da Lei

Complementar Municipal n° 1.517/2025.

Restou demonstrado, ainda, que a avaliacdo biopsicossocial que
fundamentou o indeferimento ora impugnado foi produzida sem a andlise de
documento médico contemporaneo e relevante (laudo audiolégico de 26/05/2026), e
gue padece de inconsisténcias relevantes, entre elas a divergéncia de pontuacao
entre pecas do proprio processo administrativo, a auséncia de qualquer variacao entre
as notas atribuidas pelos dois avaliadores responsaveis, e a atribuicdo de pontuacao
maxima ou proxima da maxima em dominios e subitens diretamente relacionados a
limitagdo auditiva do Recorrente, em contradicdo com os relatos e documentos

constantes dos autos.

Avenida Gastdo vidigal, 782, sobreloja, Zona 08, Maringa/PR, CEP: 87050-440.
Contato: (44) 9.9842-6910 / (44) 9.9838-1787

Advmis.advocacia@gmail.com




ADVOCACIA

MARIA JOSE DA SILVA
OAB 118.016

Restou demonstrado, por fim, que a diferenca entre a pontuacédo apurada e o
teto legal é inferior a 1% (um por cento), diante da qual ndo se afigura razoavel ou
proporcional a excluséo integral do Recorrente do direito pleiteado, notadamente
diante de toda a trajetdria de dificuldades pessoais, educacionais, sociais e
profissionais decorrentes de sua deficiéncia auditiva, amplamente relatada e

documentada ao longo desta pecga.

Diante de tais fundamentos, faticos e juridicos, impde-se a reforma da decisao
de indeferimento, com a reabertura da instru¢do processual, para que sejam incluidos
e analisados os documentos médicos ainda ndo considerados, e para que sejam
reexaminados, de forma fundamentada, os pontos especificamente impugnados no
item 3.7 desta peca. Caso este Conselho entenda necessaria a realizacdo de nova
pericia, requer-se, desde j4 e subsidiariamente, que esta seja determinada,
observadas as garantias processuais especificadas nos pedidos a seguir.

5 — DOS PEDIDOS

Diante do exposto, requer-se a este Conselho:
a) o conhecimento do presente Recurso Administrativo, por tempestivo;

b) a reforma da decisdo de indeferimento, com a reabertura da instrugao
processual, para que seja incluido e analisado o laudo audiol6gico de 26/05/2026, a
documentacdo medica relativa ao tratamento psiquiatrico do Recorrente, bem como
certificado de dispensa militar, e para que sejam reexaminados 0s pontos

especificamente impugnados no item 3.7 acima;

Avenida Gastdo vidigal, 782, sobreloja, Zona 08, Maringa/PR, CEP: 87050-440.
Contato: (44) 9.9842-6910 / (44) 9.9838-1787

Advmis.advocacia@gmail.com
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ADVOCACIA

MARIA JOSE DA SILVA
OAB 118.016

) subsidiariamente, caso este Conselho entenda necessaria nova pericia, que
esta seja realizada por equipe multiprofissional distinta da que produziu o Laudo SEI
n® 9026895, assegurado ao Recorrente acesso prévio e integral a documentacéo

médica e o exercicio do contraditorio;

d) em qualquer hipétese, que seja resguardado expressamente o direito do
Recorrente a realizacdo de nova avaliacdo em caso de agravamento superveniente
de seu quadro clinico, nos termos do art. 6°, § 5°, da Lei Complementar Municipal n°
1.517/2025.

Termos em que,

Pede deferimento.

Maringd/PR, 12 de agosto de 2026.

MARIA JOSE DA SILVA
OAB/PR 118.016

Avenida Gastdo vidigal, 782, sobreloja, Zona 08, Maringa/PR, CEP: 87050-440.
Contato: (44) 9.9842-6910 / (44) 9.9838-1787

Advmis.advocacia@gmail.com




DRA. MARIA JOSE DA SILVA DRA. ROSIMARA SELLI DE LUCE]

OAB/PR 118.016 OAB/PR 95.413

PROCURACAO “AD JUDICIA ET EXTRA”

OUTORGANTE(S): LUIZ CARLOS MUNHOZ, brasileiro, casado, funcionario ptblico, portador
do RG n® 4.550.632-0/PR, inscrito no CPF n°® 744.315.289-20, residente e domiciliado na Travessa
Porto Alegre, 64, Vila Morangueira - CEP: 87040-100, Maringé/PR.

OUTORGADA: MARIA JOSE DA SILVA, brasileira, advogada devidamente inscrita na OAB/PR
sob o n° 118.016, com enderego profissional na Avenida: Gastdo Vidigal, n® 782, sobreloja, Zona 08
- Maringé/Pr., CEP 87.050-440, E-mail: advmjs.advocacia@gmail.com

OUTORGADA: ROSIMARA SUELI DE LUCENA, brasileira, advogada inscrita na OAB/PR sob
o n° 95.413, com enderego profissional na Avenida: Gastdo Vidigal, n® 782, sobreloja, Zona 08 -
Maringd/Pr., CEP 87.050-440, E-mail: rosimaraselli@gmail.com

PODERES: Pelo presente instrumento o outorgante confere as outorgadas amplos poderes para o
foro em geral, com a cldusula “ad judicia et extra”, em qualquer Juizo, Instdncia ou Tribunal,
podendo propor contra quem de direito as agdes competentes e defendé-lo nas contrérias, seguindo
uma e outras até final deciso, usando dos recursos legais e acompanhando-as, conferindo-lhes, ainda,
poderes especiais para confessar, desistir, renunciar direitos, transigir, firmar compromissos ou
acordos, receber e dar quitago, requerer beneficio de junto a INSS, realizar cadastramento de senha,
representar junto a Orgdos governamentais, inclusive Receita Federal do Brasil, solicitar
extrato/declaragdo de imposto de renda, requer gratuidade processual, propor Execugdo, Ag¢do
Rescisdria, A¢do Ordinaria, Rito Sumarissimo, Mandado de Seguranga, podendo requerer beneficio
da justica gratuita, representando, ainda o outorgante para o fim do disposto nos artigos 447 e 448 do
Cédigo de Processo Civil, agindo em conjunto ou separadamente, podendo substabelecer esta, a
outrem, com ou sem reserva de iguais poderes, dando por bom, firme e valioso, sempre no interesse
do outorgante. Outorgando inclusive poderes para proceder a retirada de Alvard
Judicial/RPV/Precatdrio perante o respectivo Cartério, Vara ou Secretaria, como também diligenciar
o levantamento de numerério depositado em conta judicial vinculada referente a pagamento de
condenagdo ou acordo judicial, junto a qualquer agéncia bancaria e também com poderes especificos
para renunciar valores excedentes ao teto do Juizado Especial Federal, bem como postular a
assisténcia judicidria gratuita, nos termos do art. 105, do CPC/2015.

Maringd, 02 de fevereiro de 2026.

w Aug /éﬂ«éh snton

'LUIZ CARLOS MUNHOZ

ENERECO:
dYra Maria José da Siva Dra.Rosimara Selli de Lucena Avnida Gastao Vidigal, 782,
Vhatsapp: (44) 2.9838-1787 Whatsapp: (44) 9.9776-028 Sabreloja - Zona 08Maringa/PR

Fmail: advmjs.advocaciaagmail.com  Email: rosimaraselli@agmail.eom  CEP: 87550.440
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LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA
De acordo com os dispositivos da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com deficiéncia, Lei Brasileira
de Inclusido — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei 13.146/2015, Lei 12764/12, Decreto 3.298/1999 e da
Instrugao Normativa SIT/ MTE n.2 98 de 15/08/2012.

TP

Nome: ] \}\2 CN&LOS : :\‘\\]NHDZ-_

CPF344 215 289 20

cp: BHS -

Origem da deficiéncia:

[0 Congénita [ Acéd./D_oenc.a do. trabalho [ Acid. comum ’E:Doenga comum [JAdquirida pés operatorio

Descricdo detalhada dos impedimentos (alteragdes) nas funcoes e estruturas do corpo (fisica, auditiva, visual,
intelectual e mental - psicossocial). Utilizar folhas adicionais, se necessario. Adicionar as informagoes e exames complementares

solicitados ixo para cada tipo de deficiéncia.

T
o mw-

Tfa A uaL . T o

Descricéo das limitagcdes no desempenho de atividades da vida diaria e restricoes de participacao social, (informar se

necessita de apoios - orteses, projeses, softwares, ajudas técnicas, cuidadoy etc.). U!iWis, se necessario.

[11- Deficiéncia Fisica - alteragao completa ou parcial de um
ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcéao fisica, apresentando-se sob a
forma de:

[ paraplegia [ paraparesia

[ monoplegia [0 monoparesia

[ltetraplegia [0 tetraparesia

[ triplegia O triparesia

[ hemiplegia O hemiparesia

[J ostomia [Jamputagdo ou auséncia de membro

[ paralisia cerebral
M membros com deformidade congénita ou adquirida
[ nanismo (altura: )

[l outras - especificar:

0 1n a- Visao Monocular- conforme parecer CONJUR/MTE
444/11: cegueira legal em um olho, na qual a acuidade
visual com a melhor corregéo 6ptica é igual ou menor que
0,05 (20/400) (ou cegueira declarada por oftalmologista).

Obs: Anexar laudo oftalmolégico

O IV- Deficiéncia Intelectual- funcionamento intelectual
significativamente inferior & média e limitagdes associadas a
duas ou mais habilidades adaptativas, tais como:

[ a) - Comunicagao;

[ b) - Cuidado pessoal;

[0 ¢) - Habilidades sociais;

[ d) - Utilizagao de recursos da comunidade;

[ e) - Sauide e seguranca;

1) - Habilidades académicas;

[ g) - Lazer;

[ h) - Trabalho.

Obs: Anexar laudo do especialista.

Eﬁl— Deficiéncia Auditiva - perda bilateral, parcial ou total,
de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz

bs: Anexar audiograma

1 - Deficiéncia Visual

( ) cegueira - acuidade visual < 0,05 (20/400) no melhor olho,
com a melhor corregao oOptica;

() baixa visao - acuidade visual entre 0,3 (20/60) e 0,05 (20/400)
no melhor olho, com a melhor corregéo optica;

( ) somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos
igual ou menor que 60°

O IV a- Deficiéncia Mental — Psicossocial — conforme
Convengao ONU - Esquizofrenia, Transtornos psicéticos e
outras limitagdes psicossociais que impedem a plena e efetiva
participagdo na sociedade em igualdade de oportunidades
com as demais pessoas. (Informar no campo descritivo se ha
outras doencas. data de inicio das manifestacées e citar as
limitacbes para habilidades adaptativas).
L xar laudo do especialista

1 IV b- Deficiéncia Mental — Lei 12764/2012 — Espectro
Autista Obs: Anexar laudo do especialista.

[ V- Deficiéncia Multipla - associacao de duas ou mais
deficiéncias. (Assinalar cada uma acima)

Conclusao: A pessoa ests enquadrada nas definicdes do artigo 22, da Lei n® 13.146/2015-Lei Brasileira de Inclusdo-Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; dos
artigos 32 e 42 do Decreto n? 3.298/1999, com as alteragées do Dec. 5296/2004; do artigo 1°, §2¢, da Lei n?® 12.764/2012, Parecer CONJUR 444/11, das
recomendagdes da IN 98/SIT/2012, de acordo com dispositivos da Convengdo sobre os Direitos das Pessog Deficiéncia e seu protocole facultativo,

Assinatura e carimbo do Profissional de nivel
superior da drea da saude/Especialidade

romulgada pelo Decreto n°. 6.949/2009. - -
P gada p / Dr. Marcos 2oi o D
- 1’(1 2 D
=3 6/0S 134

Estou ciente de que estou sendo enquadrado na cota de pessoas com
Deficiéncia /reabilitados da empresa. Autorizo a apresentagao deste
Laudo e exames ao Ministério do Trabalho.

Assinatura do empregado
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CLINICA DE FONOAUDIOLOCIA UniC

Nome do Paciente Munhoz, Luiz Carlos

Data do teste: 27/05/2026
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Reportar comentarios

Perda auditiva do tipo mista (Siman e Silverman, 1997), de grau severo (OMS, 2021), com configuragao
descendente (Silman e Silverman, 1997) a direita.

Perda auditiva do tipo mista (Siman e Silverman, 1997), de grau moderadamente severo (OMS, 2021),
com configuracao }sce\ndente (Silman e Silverman, 1997) a esquerda.
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Validade
INDETERMINADA

MINISTERIO DA DEFESA

Tipo de Documento

Certificado de Isencao

RA
15.015.214918-6

Nome

LUIZ CARLOS MUNHOS

Filiacao

NAIR ZANZIN MUNHOS
EUCLIDES MUNHOS

Local e Data de Nascimento

MARINGA, PR
13/12/1969

Situacao Servigo Militar

Informacoes Complementares

CPF
744.315.289-20

Valido somente com apresentagao do documento de identidade.
A autenticidade deste Certificado poder ser verificada em https:

//alistamento.eb.mil.br

Expedido(a) em: 22/05/2026

Este Certificado foi assinado digitalmente pela autoridade
militar competente, em 25/05/2026, de acordo com as normas
instituidas na ICP Brasil e Medida Provisoria 2.200-2, de

24/08/2001.

ISAIAS PEREIRA DA SILVA - 12 TEN/ 1T

Del SM/Cmt/Ch/Dir
Cédigo hash:
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@ UniCesumar ciiNica bE FONOAUDIOLOGIA

Nows: ?fmg‘ Cohie. W\w\)\w

Sexo: (><$Masculmo ( )Feminino Tel: (LH) 83044 ga74 N°do Pront. 16719
Data de calibragio: 25 /07 /23

Modelo e marca do equipamento: N33

Inspegéio do meato acistico externo: () normal 06 alterado

Data do exame: Ol’f 103 /(QL'

DN.: A2/ A2/74965

Encaminhado por:_ :
AUDIOMETRIA TONAL
ORELHA DIREITA ORELHA ESQUERDA
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Danielly Oda Veloso
Estagiaria - Fonoaudiologis
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MEDICENTER

AV. CURITIBA, 460 , ZONA 05 MARINGA - PR
FONE 32251490 / 30311491 / 997083125

/

DECLARACAO MEDICA

Declaro para os devidos fins que Luiz Carlos Munhos , 48
anos, tem o diagnéstico de perda auditiva mista severa em
orelha direita e perda mista moderada em orelha esquerda,

sendo usuario de prétese auditiva.

Dr. Marcos Hirose

CRM 186.761
Otominclaringciogista

CID H 90.3

09/10/2018



Clinica de Fonoaudiologia
CESUMAR - Centro Universitario de Maringé - 79.265.617/0001-99

Avenida Guedner, 1610 -Jardim Aclimagdo CEP:87050-900 Maringa-Parana Fone: (44)3027-6360

WinAudio (#WAUD3118013) Avaliagdo Audiolégica Emissdo: 06/11/2017
Funcionério/Paciente: LUIZ CARLOS MUNHOS Data do Exame: 06/11/2017
Idade: 47 anos e 11 mes(es) Sexo: Masculino Tipo Consulta: Convénio

Convénio: SUS .
Audiémetro: AC33 (Ultima Aferigdo: 14/03/2017)

AUDIOMETRIA TONAL

ORELHA DIREITA ORELHA ESQUERDA
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indice Percentual de Reconhecimento de Fala

Intensid  |Monossil Dissil
Pal. Faladas' | ——— 25 25
OD 100 dB 92 %
OE 80 dB 100 %

Mascaramento (em dB)
VA VO LOGO/SN
Min Max | Min  Max Quant

OD
OE 70 100 | 85 100 70

PARECER AUDIOLOGICO

PERDA AUDITIVA MISTA DE 2° GRAU SEVERA A ORELHA DIREITA.
PERDA AUDITIVA MISTA DE 1° GRAU MODERADA A ORELHA ESQUERDA.

CRFa: 3-10232 Keren Cristina da Silva Vasconcelos

Este Software esta licenciado para: CESUMAR - Centro Universitario de Maringa - 79.265.617/0001-99
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REQUERIMENTO PARA APOSENTADORIA

A(o) Diretor(a)-Presidente da Maringa Previdéncia,

Eu, LUIZ CARLOS MUNHOS, portador do RG 4550632-0, do CPF 744.315.289-20, da matricula
20683, lotado na Geréncia de Fiscalizacao Geral, no cargo efetivo de Agente Fiscal, residente na
Travessa Porto Alegre, n® 64, Vila Morangueira, CEP 87040-100, na cidade de Maringa-PR,
venho requerer aposentadoria, a partir do dia 16/01/2025 conforme documentagéo anexa.

Informagdes para contato:

Telefone 1: (44) 99866-6031
Telefone 2: (44) 99803-2781
Telefone 3: (44) 99964-9974

E-mail: contato@soaresearan.com.br

DECLARAGCAO DE ACUMULO DE BENEFICIOS

Eu, LUIZ CARLOS MUNHOS, portador do CPF 744.315.289-20, DECLARO para fins de
concessao de aposentadoria junto a Maringa Previdéncia, responsabilizando-me, na forma da
Lei, pela exatidao das informacgdes prestadas que, na data deste pedido:

1) (RESPONDER SIM OU NAO) possuo BENEFICIOS (aposentadoria, penséo ou BPC) junto ao
INSS ou a outro 6rgao publico. (Caso sim, anexar o ultimo holerite e a declaracao emitida pelo
INSS ou outro RPPS).: NAO

2) (RESPONDER SIM OU NAO) possuo outros BENEFICIOS (aposentadoria ou pensao) junto a
esta Municipalidade. (Caso sim, anexar o dltimo holerite).: NAO

3) (RESPONDER SIM OU NAO) possuo outro VINCULO EMPREGATICIO junto a esta
Municipalidade ou a outro érgdo publico. (Caso sim, anexar o ultimo holerite).: NAO



TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO

Eu, LUIZ CARLOS MUNHOS, portador do CPF 744.315.289-20, DECLARO estar ciente de
minha obrigagdo de manter atualizado trés numeros de telefones e um e-mail para contato e
também de comunicar imediatamente a Maringa Previdéncia, qualquer modificacdo em meu
endereco residencial, definitiva ou temporaria, e de fornecer copia do novo comprovante de
residéncia, em obediéncia ao § 3° do art. 4°, da Lei Complementar Municipal n® 749/2008, sob
pena de as correspondéncias (avisos, notificagdes, intimacdes) enviadas ao endereco antigo,
ainda que devolvidas pelos Correios, serem consideradas vélidas para todos os fins de direito,
inclusive para fins de citagdes/intimagdes em processo administrativo.

DECLARO estar ciente de minha obrigacdo de efetuar ANUALMENTE, no més de meu
aniversario, o RECADASTRAMENTO/PROVA DE VIDA online no Portal do Segurado ou
presencialmente na sede da Maringa Previdéncia e apresentar os documentos obrigatérios de
acordo com o regulamento vigente, para aposentadoria e pensdo, disponivel no site
www.maringaprevidencia.com.br. A n&o realizacdo pode acarretar SUSPENSAO do beneficio até
que a situacao seja regularizada junto a Maringa Previdéncia.

Estou ciente que se estiver acamado ou impossibilitado, por motivo de doenca, de realizar o
RECADASTRAMENTO/PROVA DE VIDA deverei comunicar a Maringa Previdéncia para que a
assistente social agende uma visita domiciliar para evitar a suspensao do beneficio.

Maringa, 16 de janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Marianne Suelen Soares da Silva Corimbava,
Usuario Externo - Advogada, em 16/01/2025, as 17:08, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal n® 871, de 7 de julho de 2020..

il
sel B
assinatura L2
| gletrénica

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
5306229 e o cédigo CRC B34FB467.

Referéncia: Processo n? 03.31.00000077/2025.09 SEI n? 5306229
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS

SELO DIGITAL

| ypK8U.FALCP.IVRD]
iju9 .8DzZD | X
: https://www.funarpen.com.br | CERTI DAO DE CASAMENTO
—\ : ) Nome CPF
X LUIZ CARLOS MUNHOS - Sem Informacdo es
Nome CPF
MARLI RIBEIRO DOS SANTOS MUNHOS e Sem Informacao e

Matricula

079921 01 55 1996 2 00105 296 0015708 00

Nomes completos de solteiro, datas de nascimento, naturalidade, nacionalidade e filiagées dos conjuges

LUIZ CARLOS MUNHOS, nascido aos 13 de dezembro de 1969, natural de Maringa-PR, de nacionalidade(}/

brasileira, solteiro, marcineiro, filho de EUCLIDES MUNHOS e de NAIR ZANZIN MUNHOS s
MARLI RIBEIRO DOS SANTOS, nascida acs 02 de janeiro de 1973, natural de Campinas-SP, de

nacionalidade brasileira, solteira, comerciaria, filha de NELSON JOSE DOS SANTOS e de JANDIRA|

RIBEIRO DOS SANTOS e

Més

02

Ano

1996

Dia

15

Data do registro do casamento (por extenso)

Quinze de fevereiro de um mil e novecentos € noventa e seis ee

Regime de bens do casamento
Comunhao Universal de Bens, sendo a Escritura de Pacto Antenupcial
livro 496-N, folha 200 do 1° Tabelionato desta cidade ee

lavrada no dia 02/01/1996, no

Nome que cada um dos conjuges passou a utilizar (quando houver alterag&o)

MARLI RIBEIRO DOS SANTOS MUNHOS ¢

Averbagc‘)es/Anota(}bés a acrescer
Casamento celebrado na Sala de Audiéncia do Forum Local, nesta cidade, perante a Juiza de Paz
Cidadd - Geny Correia de Melo. Emolumentos: R$33,77 (VRC 175,00), Selo Funarpen. R$2,34, FADEP:
R$1,69 e

Anotacoes de cadastro / J

Nada consta. e

Nome do Oficio
1° Registro Civil das Pessoas Naturais e 5° Tabelionato de
Notas

O contetudo da certiddo é verdadeiro. Dou fé.

Oficial Registrador

Eurides José Fiori Maringa-PR, 04 de setembro de 2020.

Municipio e Comarca /UF L - . o i

Municipio e Comarca de Maringa - Estado do Parana -

e e

7

S
< Mh——\

Endereco
Rua Padre Germano Mayer, n° 565
CEP:87.010-280 - Fone: (44)3304-7166
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Conwrovante de Ender

Classificacao:

RESIDE/RESIDENCIAL

BIFASICO ] 50A

Tipo de Fornecimento:

LUIZ CARLOS MUNHOS

TRPORTOQ ALEGRE, 64 - QDMIBLT11

CEP: 87040100

Cidade: MARINGA -

CPE: =% 7 89 20

REF: MES /ANO
1212024

PR

PAGUE COM PIX

VENCIMENTO
03/01/2025

UNIDADE CONSUMIDORA

A CODI

62635123

GO DEBITQ AUTOMATICO A

TOTAL A PAGAR

R$ 443,63

NOTA FISCAL No 137348743 - SERIE 3/ DATA EMISSAQ: 05/12/2024

Consulte Chave de Acesso em:
https:/inf3e fazenda. pr.gov br/nf3e/NF3eConsulta?wsdl
Chave de acesso:
41241204368858000 106660031373487432085963300
Protocolo de Autorizacao: - as -03:00
EMITIDA EM CONTINGENCIA - Pendente de Autorizacac

Leitura Anterior

DE LEITURAS

06/11/2024

Leitura Atuai

05/12/12024

N. Dias

29

Proxima Leitura

06/01/20:

- e Py T
Itens da Fatura Unidade |Quantidade | ‘com tributos . | ¥2lor (R$) | coFins | ICMS | unit. (Rs)
(01) CONSUMO kWh 471 0,383949 180,84 9,91 34,36/ 0,290190
(02) USO SISTEMA | kWh 471 0,449617 277 11,49 40,23 0,339820
(03) B.AMARELA kWh 9,70 0.62 1,84

{04) CONT ILUMIN 44,04

(08) DEVOLUCAD A 2,68

(06) DEV. JUROS 0,06

(07) DEV.CORR. M -0,02

TCTAL 443,63

Legenda: (01) ENERGIA ELET CONSUMO | (02) ENERGIA ELET USO SISTEMA | (03) ENERGIA CON
S. B.AMARELA | (04) CONT ILUMIN PUBLICA MUNICIPIO | (05) DEVOLUCAD AJUSTE DE FATURAME
NTO | (06) DEV. JUROS AJUSTE FATURAMENTO | (07) DEV.CORR. MONETARIA AJUSTE FAT.

HISTORICO DE CONSUMO

368
3N
301
381
595
658
731
677
633
565

Tribut Base Cale (R

Aliquota (“‘. ValorR$.

LICMS 40231

19.0 76.43

PIS
COFINS

326,68
325,66/

3,89
17.93

1,18
5,60

T Reservado

TR a1 —

0C89D 81C8.2300.717C.6F2D.0C10.8217.0B0D

»

0310834350

kWh

co Comproyante de endereco

Postos

[77/2025.09 / pg. 49



PREVIDENCIA SOCIAL

Instituto Nacional do Seguro Social

NIT: 122.53628.65-6
Data de nascimento:

— ldentificacao do Filiado

INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais
Extrato Previdenciério

Pagina 1 de 10

17/12/2024 15:14:16

13/12/1969

CPF: 744.315.289-20 Nome: LUIZ CARLOS MUNHOS
Nome da mae: NAIR ZANZIN MUNHOS

— Relacoes Previdenciarias

Matricula do Tipo Filiado no ]
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
1 122.53628.65-6  79.116.521/0001-69 IRMAOS THOM LTDA Empregggglitzté Agente (1/04/1986 10/08/1989  08/1989
—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
01/1987 1.924,00 02/1987 1.995,99 03/1987 2.303,99
04/1987 1.752,99 05/1987 2.522,00 06/1987 2.923,00
07/1987 2.755,99 08/1987 4.220,00 09/1987 4.518,99
10/1987 4.929,00 11/1987 5.628,00 12/1987 6.273,99
01/1988 5.831,99 02/1988 7.617,99 03/1988 10.375,01
04/1988 12.024,01 05/1988 15.597,00 06/1988 16.169,00
07/1988 19.600,00 08/1988 28.143,03 09/1988 32.395,05
10/1988 40.009,99 11/1988 57.323,99 12/1988 66.515,00
01/1989 86,00 02/1989 71,00 03/1989 107,00
04/1989 114,00 05/1989 78,00 06/1989 196,99
07/1989 185,99 08/1989 117,00
Matricula do Tipo Filiado no )
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
2 12253628656  82.386.103/0001-04 FRIOAZUL L'\‘EEHISGT;F'{/ZCEACOOE"TSE MOVEIS E Empregsgg”z‘; Agente 01/10/1992 26/09/1997  09/1997

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.




Pagina 2 de 10

INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais
PREVIDRNCIA SOCIAL Extrato Previdenciario 1711212024 15:14:16
— ldentificacao do Filiado
NIT: 122.53628.65-6 CPF: 744.315.289-20 Nome: LUIZ CARLOS MUNHOS
Data de nascimento: 13/12/1969 Nome da mae: NAIR ZANZIN MUNHOQOS
— Relacoes Previdenciarias
—— Remuneracgoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
10/1992 599.992,79 11/1992 716.962,66 12/1992 1.309.958,15
01/1993 1.309.995,68 02/1993 1.940.998,85 03/1993 1.940.989,51
04/1993 3.029.996,97 05/1993 3.635.975,34 06/1993 5.149.976,83
07/1993 6.385.988,73 08/1993 8.621,97 09/1993 10.349,98
10/1993 14.249,88 11/1993 17.999,96 12/1993 32.599,81
01/1994 42.499,98 02/1994 57.300,06 03/1994 86,65
04/1994 86,65 05/1994 86,65 06/1994 86,65
07/1994 86,65 08/1994 100,00 09/1994 99,99
10/1994 99,99 11/1994 99,99 12/1994 134,99
01/1995 134,99 02/1995 134,99 03/1995 134,99
04/1995 134,99 05/1995 150,00 06/1995 150,00
07/1995 150,00 08/1995 280,00 09/1995 280,00
10/1995 373,37 11/1995 280,00 12/1995 280,00
01/1996 280,00 02/1996 280,00 03/1996 280,00
04/1996 280,00 05/1996 280,00 06/1996 299,99
07/1996 299,99 08/1996 299,99 09/1996 299,99
10/1996 400,00 11/1996 299,99 12/1996 339,99
01/1997 339,99 02/1997 339,99 03/1997 339,99
04/1997 339,99 05/1997 339,99 06/1997 339,99
07/1997 339,99 08/1997 339,99 09/1997 294,84

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.

ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.

O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo




INSS

PREVIDENCIA SOCIAL

Instituto Nacional do Seguro Social

Pagina 3 de 10

CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais
Extrato Previdenciério

17/12/2024 15:14:16

— ldentificacao do Filiado

NIT: 122.53628.65-6
Data de nascimento:

CPF: 744.315.289-20 Nome:

13/12/1969 Nome da mae:

LUIZ CARLOS MUNHOS
NAIR ZANZIN MUNHOS

— Relacoes Previdenciarias

Seq. NIT
3 122.53628.65-6

Origem do Vinculo

FRIOAZUL INDUSTRIA E COM DE MOVEIS E
REFRIGERACAO LTDA

Codigo Emp.
82.386.103/0001-04

Matricula do
Trabalhador

Tipo Filiado no )
Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.

Empregsgg”%l;Age”te 01/10/1998 05/04/1999  04/1999

MERCADO PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO DE

4 122.53628.65-6
PLANOS URB LTDA

76.710.607/0001-27

—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
10/1998 350,00 11/1998 350,00 12/1998 355,00
01/1999 355,00 02/1999 355,00 03/1999 428,40
04/1999 384,58
Matricula do Tipo Filiado no ]
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.

Empregado ou Agente 13/10/1999

11/2000
Pdblico /

—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao
10/1999 178,71 11/1999 282,20
01/2000 282,20 02/2000 352,99
04/2000 285,20 05/2000 285,20
07/2000 361,27 08/2000 297,20
10/2000 594,40 11/2000 392,27

Indicadores

Competéncia Remuneracgao Indicadores
12/1999 283,03
03/2000 282,20
06/2000 297,20
09/2000 297,20

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo

ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais
r'tEV'NDE"f:lZSJOC:Aﬁ Extrato Previdenciério 171212024 15:1416
— ldentificacao do Filiado
NIT: 122.53628.65-6 CPF: 744.315.289-20 Nome: LUIZ CARLOS MUNHOS
Data de nascimento: 13/12/1969 Nome da mae: NAIR ZANZIN MUNHOS
— Relacoes Previdenciarias
Matricula do Tipo Filiado no )
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
5 122.53628.65-6  01.386.551/0001-06 POTABILE TRATAMENTO DE AGUA LTDA Empregggé’“‘zt(‘) Agente (g/12/2000 06/03/2003  03/2003
—— Remuneracoes

Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
12/2000 288,32
01/2001 360,40 02/2001 360,40 03/2001 360,40
04/2001 398,67 05/2001 398,64 06/2001 396,54
07/2001 424,90 08/2001 411,90 09/2001 409,26
10/2001 411,90 11/2001 391,97 12/2001 410,37
01/2002 411,90 02/2002 408,60 03/2002 410,37
04/2002 419,00 05/2002 419,47 06/2002 448,90
07/2002 451,70 08/2002 449,03 09/2002 451,51
10/2002 589,92 11/2002 451,23 12/2002 450,10
01/2003 451,50 02/2003 448,13 03/2003 84,20

Matricula do Tipo Filiado no .
Seq. NIT Coédigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
6  12253628.656  05.915.662/0001-05 REFRIGERACAO MAXIMA LTDA Empregsgglifég/*ge”te 02/02/2004 05/02/2005  02/2005

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.




INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais
Extrato Previdenciério

PREVIDENCIA SOCIAL

Instituto Nacional do Seguro Social

Pagina 5 de 10

17/12/2024 15:14:16

— ldentificacao do Filiado

NIT: 122.53628.65-6
Data de nascimento:

LUIZ CARLOS MUNHOS
NAIR ZANZIN MUNHOS

CPF: 744.315.289-20 Nome:

13/12/1969 Nome da mae:

— Relacoes Previdenciarias

—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
02/2004 580,00 03/2004 600,00 04/2004 600,00
05/2004 600,00 06/2004 626,64 07/2004 613,32
08/2004 613,32 09/2004 613,32 10/2004 613,32
11/2004 613,32 12/2004 613,32
01/2005 613,32 02/2005 102,22
Matricula do Tipo Filiado no i
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
7 12253628656  03.157.380/0001-60 ELETRO SAO JOSE LTDA Empregggé’”‘élé Agente 1/11/2005 07/2011
Indicadores: PEXT
—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
07/2010 918,00 08/2010 918,00 09/2010 1.138,32
10/2010 1.064,88 11/2010 991,44 12/2010 1.156,68
01/2011 1.189,73 02/2011 1.050,00 03/2011 1.050,00
04/2011 1.050,00 05/2011 1.050,00 06/2011 1.050,00
07/2011 1.050,00

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.

ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.

O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo
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INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais
PREVIDENCIA SOCIAL i 1Ari
Instituto Nacional do Seguro Social EXtrato PreVIdenCIarIO 17/12/2024 15:14:16
— ldentificacao do Filiado
NIT: 122.53628.65-6 CPF: 744.315.289-20 Nome: LUIZ CARLOS MUNHOS
Data de nascimento: 13/12/1969 Nome da mae: NAIR ZANZIN MUNHOQOS
— Relacoes Previdenciarias
Matricula do Tipo Filiado no ]
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
8 122.53628.65-6  06.158.164/0001-28 MARIA MERCEDES VALERIO Empregggé’“‘zt(‘) Agente 1/11/2005 29/03/2007  03/2007
—— Remuneracgoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
02/2006 650,00 03/2006 666,49 04/2006 650,00
05/2006 787,39 06/2006 650,00 07/2006 686,99
08/2006 711,06 09/2006 671,99 10/2006 957,07
11/2006 836,89 12/2006 773,39
01/2007 679,25 02/2007 679,25 03/2007 656,61
Matricula do Tipo Filiado no )
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
9  122.53628.65-6 76.282.656 MUNICIPIO DE MARINGA SEPREFEITUO0000000 Empregado ou Agente 17/04/2007 07/2024
000000009541 Publico
Indicadores: IVIN-JORN-DIFERENCIADA, PRPPS
—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
05/2007 972,15 06/2007 690,14 07/2007 690,14
08/2007 719,81 09/2007 704,97 10/2007 697,55
11/2007 690,14 12/2007 690,14
01/2008 620,14 02/2008 620,14 03/2008 627,13

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais
PREVIDRNCIA SOCIAL Extrato Previdenciario 1711212024 15:14:16
— ldentificacao do Filiado
NIT: 122.53628.65-6 CPF: 744.315.289-20 Nome: LUIZ CARLOS MUNHOS
Data de nascimento: 13/12/1969 Nome da mae: NAIR ZANZIN MUNHOS

— Relacoes Previdenciarias
04/2008 648,62 05/2008 648,62 06/2008 648,62
07/2008 648,62 08/2008 648,62 09/2008 648,62
10/2008 648,62 11/2008 648,62 12/2008 648,62
01/2009 648,63 02/2009 658,63 03/2009 658,63
04/2009 693,48 05/2009 693,48 06/2009 693,48
07/2009 693,48 08/2009 693,48 09/2009 693,48
10/2009 693,48 11/2009 733,48 12/2009 803,48
01/2010 852,48 02/2010 852,48 03/2010 852,48
04/2010 888,51 05/2010 1.184,68 06/2010 861,31
07/2010 803,51 08/2010 786,51 09/2010 786,51
10/2010 786,51 11/2010 786,51 12/2010 786,51
01/2011 786,51 02/2011 786,51 03/2011 786,51
04/2011 1.109,71 05/2011 832,28 06/2011 825,02
07/2011 825,02 08/2011 825,02 09/2011 825,02
10/2011 825,02 11/2011 825,02 12/2011 825,02
01/2012 825,02 02/2012 825,02 03/2012 825,02
04/2012 909,03 05/2012 962,49 06/2012 945,48
07/2012 945,48 08/2012 945,48 09/2012 1.151,20
10/2012 983,33 11/2012 1.311,11 12/2012 983,33
01/2013 983,33 02/2013 983,33 03/2013 983,33
04/2013 1.268,81 05/2013 1.290,27 06/2013 1.290,27
07/2013 1.290,27 08/2013 1.290,27 09/2013 1.290,27
10/2013 1.290,27 11/2013 1.290,27 12/2013 1.733,69

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.

O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo

ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais
PREVIDRNCIA SOCIAL Extrato Previdenciario 1711212024 15:14:16
— ldentificacao do Filiado
NIT: 122.53628.65-6 CPF: 744.315.289-20 Nome: LUIZ CARLOS MUNHOS
Data de nascimento: 13/12/1969 Nome da mae: NAIR ZANZIN MUNHOS

— Relacoes Previdenciarias
01/2014 1.978,90 02/2014 2.123,70 03/2014 2.123,70
04/2014 2.341,39 05/2014 2.232,55 06/2014 2.232,55
07/2014 2.232,55 08/2014 2.976,73 09/2014 2.232,55
10/2014 2.232,55 11/2014 2.488,78 12/2014 2.232,55
01/2015 2.661,29 02/2015 2.274,58 03/2015 2.274,58
04/2015 2.599,75 05/2015 2.437,17 06/2015 2.437,17
07/2015 2.437,17 08/2015 2.437,17 09/2015 3.257,33
10/2015 2.437,17 11/2015 2.437,17 12/2015 5.443,78
01/2016 3.511,31 02/2016 3.597,20 03/2016 3.531,74
04/2016 3.946,20 05/2016 3.677,91 06/2016 3.886,51
07/2016 4.003,17 08/2016 3.724,14 09/2016 5.030,41
10/2016 3.903,78 11/2016 6.048,73 12/2016 4.099,22
01/2017 3.927,72 02/2017 3.927,72 03/2017 4.439,94
04/2017 4.179,58 05/2017 4.531,78 06/2017 3.396,58
07/2017 3.339,72 08/2017 3.878,28 09/2017 3.878,28
10/2017 3.878,28 11/2017 5.262,29 12/2017 3.993,93
01/2018 3.946,24 02/2018 4.161,41 03/2018 4.067,54
04/2018 4.802,01 05/2018 4.053,29 06/2018 4.459,80
07/2018 4.185,45 08/2018 4.952,63 09/2018 4.500,76
10/2018 5.629,38 11/2018 4.199,52 12/2018 4.279,72
01/2019 4.281,67 02/2019 5.079,24 03/2019 5.054,43
04/2019 6.501,73 05/2019 4.675,02 06/2019 5.082,63
07/2019 6.715,16 08/2019 5.305,96 09/2019 4.887,21

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.

ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.

O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo
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CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais
f"ﬁ""’L""’"fJ‘Z?‘!‘ﬁ Extrato Previdenciario 1711212024 15:14:16
— ldentificacao do Filiado
NIT: 122.53628.65-6 CPF: 744.315.289-20 Nome: LUIZ CARLOS MUNHOS
Data de nascimento: 13/12/1969 Nome da mae: NAIR ZANZIN MUNHOQOS

— Relacoes Previdenciarias
10/2019 5.528,60 11/2019 5.122,20 12/2019 6.483,64
01/2020 5.053,33 02/2020 5.296,13 03/2020 5.088,29
04/2020 5.219,18 05/2020 5.219,18 06/2020 5.219,18
07/2020 5.219,18 08/2020 5.219,18 09/2020 5.219,18
10/2020 5.219,18 11/2020 6.898,51 12/2020 5.282,88
08/2022 4.354,10 09/2022 4.354,10 10/2022 4.354,10
11/2022 4.539,55 12/2022 4.539,55
01/2023 4.539,55 02/2023 4.539,55 03/2023 4.811,92
04/2023 4.811,92 05/2023 4.811,92 06/2023 4.811,92
07/2023 4.811,92 08/2023 4.811,92 09/2023 4.811,92
10/2023 4.811,92 11/2023 4.811,92 12/2023 5.103,55
01/2024 5.030,64 02/2024 5.030,64 03/2024 5.257,01
04/2024 5.257,01 05/2024 5.257,01 06/2024 5.257,01
07/2024 5.480,91

Legenda de Indicadores
Indicador Descricao Indicador Descricao
IVIN-JORN-DIFERENCIADA Vinculo possui regime de jornada diferenciada PEXT Vinculo com informacdo extemporanea, passivel de

comprovacao

PRPPS Vinculo de empregado com informacdes de Regime
Préprio (Servidor Publico)

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais
f"ﬁ""’L""’"fJ‘Z?‘!‘ﬁ Extrato Previdenciario 17/12/2024 15:1416
Identificacao do Filiado
NIT: 122.53628.65-6 CPF: 744.315.289-20 Nome: LUIZ CARLOS MUNHOS
Data de nascimento: 13/12/1969 Nome da mae: NAIR ZANZIN MUNHOS

Vocé pode conferir a autenticidade do documento em
https://meu.inss.gov.br/central/#/autenticidade
com o cédigo 241217MCOSOTLN110TX340

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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Nome: LUIZ CARLOSMUNHOS 3

'MARINGA
* PREFEITURA DA CIDADE
" Deacordo com os dispositivos da Lei n® 13.146/2015, da Lei n° '1'2",-764,’.20:\12., da L'ei.'C_omp]ememar n°® 142/2013,
da Lei n® 14.126/2021, do Decreto n® 3.298/1999, do Decreto.n® 5.296/2004, do Decreto n® 6.949/2009, da

Resolugdo n® 552/2012, da Instrugdo Normativa SIT/MTE n® 98 de 15/08/2012

Matricula: 20683

CID: H 90.6 ot o e
Origem: ( )Congénita ( )Acidente ou doenga do trabalho ( )Acidente comum
( X )Doenca comum ( X )Adquirida em periodo pés-operatério ( )Outra origem.

¥
'

- HISTORICO: Apresenta histérico de infeccoes de repeticdo em ambos os ouvidos na
~ inféncia, com cirurgia em ouvido direito aos 13 anos de idade e perda da audicio deste

- ouvido desde entdo. Concomitantemente, apresentava diminuicio da acuidade auditiva no
ouvido esquerdo. Faz uso de aparelho auditivo tipo AASI em orelha esquerda desde os 35

anos de idade. Apresenta fala normal, boa comunicacdo com uso do aparelho auditivo

: unilateral, percebe-se que utiliza leitura labial eventualmente. Nega dificuldades nas
' atividades de vida didria, doméstica e/ ou profissional relacionadas a deficiéncia auditiva,

desde que em uso da prétese auditiva.

auxiliar administrativo e atualmente como agente fiscal, .
Ingressou nas PMM, em vaga PCD, no cargo de auxiliar administrativo em 17/4/2007.
Prestou novo concurso para agente fiscal, em vaga de livre concorréncia, 6 anos depois.
Atua no ultimo cargo ha 11 anos, atualmente no setor de- obras, refere utilizar computadores,
e que tem pouco contato com municipes, ndo apresentando limitacéo para sua atividade com

- ATIVIDADES PRGF_IS'SI'ONAiS:-E anos, trabalhou em marcenaria, na PMM como

S

Descricdo detalhada das alteragdes nas funcdes e estruturas do corpo, conforme a linguagem e
conceitos da Classificagdo Internacional de Funcionalidade — CIF: :

~ Apresenta alteragoes graves e ndo especificadas em estruturas do ouvido médio (membrana do

timpano), bilateralmente, =

Apresenta alteragdes graves em funcdes auditivas (discriminacio da fala).

Descrigio das (1)limitacdes do desempenho nas atividades de vida diaria, das (2)restrigdes da,
participacio social e da influéncia dos fatores ambientais (tecnologias, ambiente natural ou
social, tais como, drteses, préteses, cuidadores, etc), conforme a linguagem e conceitos da
Classificacdo Internacional de Funcionalidade~CIF:



' De aéo_rdn com es dispositivos da Lei n® 13.146/2015, da Lei n°® '1:2',-764)20'_12, da L’ei.'C_orpplememar n‘; 142/2013,
da Lei n® 14.126/2021, do Decreto n° 3.298/1999, do Decreto.n® 5.296/2004, do Decreto n° 6.949/2009, da
Resolugdo n® 552/2012, ‘da-i_nstmgéc_N_ormat_iva_SI_‘I‘!MTE‘.__n" 98 de 15/08/2012

‘Nome: LUIZ CARLOS MUNHOS
Matricula: 20683
CID: H 90.6 e o e e e e
Origem: ( )Congénita ( )Acidente ou doenca do trabalho -( )Acidente comum
( X )Doenga comum ( X )Adquirida em periodo pos-operatério ( )Outra origem.

¥
'

- HISTORICO: Apresenta histérico de' infeccoes de repeticdo em ambos os ouvidos na

~ Infancia, com cirurgia em ouvido direito aos 13 anos de idade e perda da audigio’ deste

- ouvido desde entdo. Concomitantemente, apresentava diminuicio da acuidade auditiva no

- ouvido esquerdo. Faz uso de aparelho auditivo tipo AAST em orelha esquerda desde os 35

anos de idade. Apresenta fala normal, boa comunicagdo com uso do aparelho auditivo

e unilateral, percebe-se que utiliza leitura labial eventualmente. Nega dificuldades nas

' atividades de vida: didria, doméstica e/ ou profissional relacionadas & deficiéncia auditiva,
_desde que em uso da prétese auditiva. : .

iy
i

auxiliar administrativo e atualmente como agente fiscal, _ : :
Ingressou nas PMM, em vaga PCD, no cargo de auxiliar administrativo em 17/4/2007.
Prestou novo concurso para agente fiscal, em vaga de livre concorréncia, 6 anos depois.
Atua no ultimo cargo ha 11 anos, atualmente no setor de obras, refere utilizar computadores,
€ que tem pouco contato com municipes, ndo apresentando limitagéio para sua atividade com
gisa da Ijr(_')tes_e audln\la : N o : : : et T L

- ATIVIDADES PROFISSIONAISM anos, trabalhou em, marécnar_ia, na PMM como

e

Descricdo detalhada das alteragoes nas fungdes e estruturas do corpo, conforme a linguagem e
conceitos da Classificacdo Internacional de Funcionalidade~CIF: _
Apresenta alteragoes graves e ndo especificadas em estrututas do ouvido médio (membrana do

“tfmpanc), bilateralientac i A B0 Gl Bh e e e T e -

~ Apresenta alteragdes graves em fungoes auditivas (discriminacio da fala).

I}.es_¢ri§§'i0_.-df:15_(I)I_i_m'i'tzig'ﬁﬁ;é_:do 'dgsen_ip'e_nhd_ nas atividades ;'_l_e__'_vida:dia'jr_ieg, das (2)restrigdes da,
participagio social e da influéncia dos fatores ambientais (tecnologias, ambiente natural ou

social, tais como, drteses, proteses, cuidadores, etc), conforme a linguagem e conceitos da

Classificagdo Internacional de Funcionalidade = CIE:



~ navidadiaria, -

MARINGA

PREFEITURA DA CIDADE

audiometria anexa. o e ) : : : :
 Apresenta dificuldade leve na comunicagio e recepcio de mensagens orais, com uso da prétese
auditiva, 8 ' : o :

Néo apresenta limitagdo na fala e linguagem. i : \

. Necessita do uso do aparelho auditivo AASI, como facilitador completo de apoio para uso pessoal

Apresenta limitagdo grave na audigio a direita e moderada a ‘grave a esquerda, conforme

Nao necessita de facilitadores de politicas relacionadas com o trabalho € emprego.
Nao apresenta obstaculos em produtos e tecnologias para o trabalho.

~ Codificagdo para fins de enquadramento: :

_ Fatores ambientais: e1151+4; e5902+0; e1350.0 . : S
Atividades e Participagdo: d115.3; d310.1;d330.0 .~ .
FunggGes e estruturas do corpo: $2500.383; b2304.3; o '

Enquadramento: ( )FISICO () INTELECTUAL ( ) VISUAL (:x ) AUDITIVO ( ) MENTAL

'CONCLUSAO: |

' Conforme descrigio da f.'l_mc'i.bnaIideid'e‘-'e'_dados complementares documentais anexos,

~ - @ pessoa esta enquadrada nas definigdes do artigo 2° da Lei n® 13.146/2015; dos artigos 3° e 4° do
Decreto n® 3.298/1999, com as alteracdes do Decreto n® 5.296/2004; das recomendagdes da [N

SIT/MTE n°® 98/2012 e de acordo com dispositivos relativos do Decreto n° 6.949/2009.

Diante das consideragdes acima descritas, enquadramos no ineiso 11, do artigo 3° da
Lein® 142!_20;3._ i bh :

~ Maring4, 07 de maio de 2024.

~ PERICIA MEDICA PMM
Adriana . Machade [ ol :
: Hhdica rﬁiaﬁ-'Tfa{a&‘é&’;sﬁ\% -




e T R )

—

w

Ht———

IDADE: 9 anos

| PREFERENCIA MANUAL: Destro Escolaridade: 4° Ano
|
|

| DATA DA AVALIAGAO: 25/04/2023
{ RESPONSAVEL: Natasha (mae)

AVALIACAO COMPORTAMENTAL DO PROCESSAMENTO AUDITIVO
CENTRAL (PAC)

Processamento Auditivo Central (PAC) é a capacidade que o sistema
auditivo recebe, analisa e organiza tudo aquilo que ouvimos. Sua origem engloba
0 sistema nervoso auditivo central e o processamento neural para a linguagem,
fala, leitura, atengdo, memdria e fungdes executivas.

A avaliagdo do Processamento Auditivo Central tem como principal objetivo,
avaliar um conjunto de habilidades auditivas que s&o necessdrias para que o
individuo consiga interpretar aquiio que ouve. Sao essas habilidades: localizagao
sonora, Figura-fundo, Integracgo binaural, Separagdo binaural, Ordenagéo
Temporal, Interagdo binaural e Fechamento Auditivo.

Alteragdes em uma ou mais habilidades auditivas podem caracterizar
alteragéo/transtorno do processamento auditivo central, que se define como uma

alteracéo sensorial que afeta a capacidade de ouvir e de compreender a fala em
diferentes situages.

1. AVALIAGAO DA FUNGAO AUDITIVA PERIFERICA
250Hz 500Hz 1000Hz 2000Hz 3000Hz 4000Hz 6000Hz 8000Hz

i s 15 . g e
(VA)

OE 15 10 0 H 5 10
(VA)

PARECER AUDIOLOGICO: Limiares auditivos dentro dos padrées da
Avenida Cidade Leiria, 543. Sala 01. CEP: 87013-280
Telefone: 44-3046-3468 / 44-99884-4468 (Whats)

AL SR z HaR
ST LR b S S TR :
B b s ki R

e o ../:.:\ET.‘: ;




@ UniCesumar CLINICA DE FONOAUDIOLOGIA

Nome: &fm.q, Toxez. Wum}\e'u DN.: A3 /A2 74065
Sexo: ()(jMasculmo ( )Feminino Tel.: (LH) 899 44 9974 N°do Pront. 1679

Modelo e marca do equipamento: NC3 5 Data de calibragéio: &5 /07 /3
Inspegdo do meato actstico externo: () normal 04 alterado
Data do exame: )4 /03 /24
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R Home

%2\ Ferramentas Utilitarias

Ferramentas :: Calcular Média de Salarios

Resumo do Calulo

Saldrios utilizados na média

Matricula:
Nome
Servidor(a):
Referéncia do
calculo:
Ultimo salario de
contribuicdo:
Tabela de
corregao do
INSS:
Salarios
informados:

Salarios
utilizados:

Média
encontrada:

Arquivo CSV com
a média:

Referéncia

20683

LUIZ CARLOS MUNHOS
14/06/2024

05/2024 - R$ 5.257,01

05/2024

205

164

R$ 3.609,57

7 Beneficios ) Folhade beneficios

Relatérios

3 :gcﬁjcyf') ) JCL}
D 2D

Clique aqui para fazer download

04/2019
03/2024
04/2024
05/2024
12/2023
01/2024
02/2024
03/2023
04/2023
05/2023
08/2023
07/2023
06/2023
09/2023
10/2023
11/2023
11/2022
12/2022
01/2023

& [{
.,
Salario Total Salario Contrib.
4,301,28 4.301,28
5.257,01 5.257,01
5.257,01 5.257,01
5.257,01 5.257,01
5.103,55 5.103,55
5.030,64 5.030,64
5.030,64 5.030,64
4.811,92 4,811,92
4.811,92 4,811,92
4.811,92 4.811,92
4.811,92 4,811,92
4.811,92 4.811,92
4,811,92 4.811,92
4.811,92 4,811,92
4.811,92 4,811,92
4.811,92 4.811,92
4.539,55 4,539,55
4.539,55 4,539,55
4.539,55 4,539,55

Indice correcio

1,336923
1,005607
1,003700
1,000000
1,025138
1,019530
1,013752
1,044441
1,037799
1,032328
1,030581
1,029654
1,028624
1,028524
1,027394
1,026164
1,068665
1,064620
1,057325

i Imprimir

Salario corrigido

5.750,48
5.286,49
5.276,46
5.257,01
5.231,84
5.128,89
5.099,82
5.025,77
4.993,81
4.967,48
4.,959,07
4.954,61
4.949,66
4.949,18
4.943,74
4.937,82
4.851,26
4.832,90
4,799,78



CRELLLLLLCLRRLLLELLELLLLLERLLRKKLRR LKL e 8888k

03/2022
02/2023
04/2022
10/2022
05/2022
09/2022
06/2022
08/2022
07/2022
09/2021
10/2021
11/2021
06/2021
07/2021
06/2020
12/2021
05/2020
07/2020
03/2020
04/2020
08/2020
08/2021
09/2020
02/2022
10/2020
04/2021
07/2019
08/2019
10/2019
11/2019
09/2019
05/2021
11/2020
12/2019
12/2020
01/2020
02/2020
01/2015
01/2021
02/2021
05/2019
03/2021
06/2019
03/2019
03/2018
04/2018
05/2018
05/2017
07/2017
10/2017
09/2017
08/2017
06/2018
06/2017
11/2017
12/2017
01/2018
02/2018

4.354,10
4.539,55
4.354,10
4.354,10
4,354,10
4.354,10
4.354,10
4.354,10
4.354,10
3.936,80
3.936,80
3.936,80
3.749,34
3.749,34
3.418,75
3.936,80
3.418,75
3.418,75
3.418,75
3.418,75
3.418,75

3.749,34

3.418,75
3.936,80
3.418,75
3.596,18
3.277,80
3.277,80
3.277,80
3.277,80
3.277,80
3.596,18
3.418,75
3.277,80
3.418,75
3.277,80
3.277,80
2.493,95
3.418,75
3.418,75
3.143,91
3.418,75
3.143,91
2.994,20
2.879,04
2.879,04
2.879,04
2.827,86
2.827,86
2.827,86
2.827,86
2.827,86
2.879,04
2.827,86
2.827,86
2.827,86
2.827,86
2.827,86

4.354,10
4.539,55
4.354,10
4.354,10
4.354,10
4.354,10
4.354,10
4.354,10
4.354,10
3.936,80
3.936,80
3.936,80
3.749,34
3.749,34
3.418,75
3.936,80
3.418,75
3.418,75
3.418,75
3.418,75
3.418,75
3.749,34
3.418,75
3.936,80
3.418,75
3.596,18
3.277,80
3.277,80
3.277,80
3.277,80
3.277,80
3.596,18
3.418,75
3.277,80
3.418,75
3.277,80
3.277,80
2.493,95
3.418,75
3.418,75
3.143,91
3.418,75
3.143,91
2.994,20
2.879,04
2.879,04
2.879,04
2.827,86
2.827,86
2.827,86
2.827,86
2.827,86
2.879,04
2.827,86
2.827,86
2.827,86
2.827,86
2.827,86

1,101579
1,052484
1,083060
1,073688
1,071909
1,070253
1,067108
1,066936
1,060534
1,164712
1,150901
1,137703
1,194067
1,186945
1,300295
1,128225
1,297041
1,296404
1,296388
1,294060
1,290723
1,174960
1,286092
1,112594
1,275002
1,210109
1,326825
1,325497
1,324577
1,324043
1,323907
1,205532
1,263754
1,316933
1,251861
1,301059
1,298595
1,702011
1,233848
1,230526
1,328949
1,220516
1,326960
1,347216
1,400302
1,399324
1,396388
1,420007
1,419165
1,417471
1,417180
1,416762
1,390414
1,414907
1,412239
1,409702
1,406052
1,402825

4.796,39
4.777,80
4.715,75
4.674,94
4.667,20
4.659,99
4.646,29
4.645,55
4.617,67
4.585,24
4.530,87
4.478,91
4.476,96
4.450,26
4.445,38
4.441,60
4.434,26
4.432,08
4.432,03
4.424,07
4.412,66
4.405,32
4.396,83
4.380,06
4.358,91
4.351,77
4.349,07
4.344,71
4.341,70
4.339,95
4.339,50
4.335,31
4.320,46
4.316,64
4.279,80
4.264,61
4.256,53
4.244,73
4.218,22
4.206,86
4.178,10
4.172,64
4.171,84
4.033,83
4.031,53
4.028,71
4.020,26
4.015,58
4.013,20
4.008,41
4.007,59
4.006,40
4.003,06
4.001,16
3.993,61
3.986,44
3.976,12
3.966,99
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07/2018
09/2018
08/2018
10/2018
04/2017
12/2018
01/2019
11/2018
02/2019
03/2017
04/2015
05/2015
04/2014
12/2016
01/2017
02/2017
05/2014
06/2015
06/2014
11/2016
07/2014
07/2015
08/2014
09/2014
08/2015
10/2014
09/2015
10/2016
11/2014
10/2015
01/2014
12/2014
04/2016
09/2016
11/2015
02/2014
02/2015
05/2016
03/2014
08/2016
12/2015
06/2016
03/2015
07/2016
01/2016
02/2016
03/2016
05/2013
06/2013
08/2013
07/2013
09/2013
10/2013
04/2013
12/2013
11/2013
05/2007
09/2012

2.879,04
2.879,04
2.879,04
2.879,04
2.759,30
2.879,04
2.879,04
2.879,04
2.879,04
2.699,32
2.279,57
2.279,57
2.087,75
2.567,60
2.567,60
2.567,60
2.087,75
2.279,57
2.087,75
2.533,90
2.087,75

2.279,57

2.087,75
2.087,75
2.279,57
2.087,75
2.279,57
2.500,65
2.087,75
2.279,57
1.978,90
2.087,75
2.399,52
2.467,83
2.279,57
1.978,90
2.116,98
2.403,94
1.978,90
2.435,67
2.279,57
2.403,94
2.116,98
2.403,94
2.279,57
2.279,57
2.279,57
1.290,27
1.290,27
1.290,27
1.290,27
1.290,27
1.290,27
1.268,81
1.300,27
1.290,27
790,68
953,33

2.879,04
2.879,04
2.879,04
2.879,04
2.759,30
2.879,04
2.879,04
2.879,04
2.879,04
2.699,32
2.279,57
2.279,57
2.087,75
2.567,60
2.567,60
2.567,60
2.087,75
2.279,57
2.087,75
2.533,90
2.087,75
2.279,57
2.087,75
2.087,75
2.279,57
2.087,75
2.279,57
2.500,65
2.087,75
2.279,57
1.978,90
2.087,75
2.399,52
2.467,83
2.279,57
1.978,90
2.116,98
2.403,94
1.978,90
2.435,67
2.279,57
2.403,94
2.116,98
2.403,94
2.279,57
2.279,57
2.279,57
1.290,27
1.290,27
1.290,27
1.290,27
1.290,27
1.290,27
1.268,81
1.300,27
1.290,27
790,68
953,33

1,370809
1,367390
1,367390
1,363297
1,421142
1,361271
1,359372
1,357870
1,354490
1,425686
1,633297
1,621778
1,770758
1,437121
1,435115
1,429104
1,757046
1,605882
1,746565
1,438120
1,742036
1,593613
1,739775
1,736647
1,584427
1,728184
1,580467
1,440573
1,721643
1,572450
1,808015
1,712565
1,486067
1,441723
1,560437
1,796708
1,677190
1,476616
1,785276
1,446186
1,543304
1,462290
1,657957
1,455445
1,529539
1,506787
1,492605
1,859219
1,852735
1,849967
1,847563
1,847012
1,842037
1,870187
1,821033
1,830874
2,626860
1,959088

3.946,61
3.936,77
3.936,77
3.924,99
3.921,36
3.919,15
3.913,69
3.909,36
3.899,63
3.848,38
3.723,21
3.696,96
3.696,90
3.689,95
3.684,80
3.669,37
3.668,27
3.660,72
3.646,39
3.644,05
3.636,94
3.632,75
3.632,22
3.625,68
3.611,81
3.608,02
3.602,79
3.602,37
3.594,36
3.584,51
3.577,88
3.575,41
3.565,85
3.557,93
3.557,13
3.555,51
3.550,58
3.549,70
3.532,88
3.522,43
3.518,07
3.515,26
3.509,86
3.498,80
3.486,69
3.434,83
3.402,50
2.398,89
2.390,53
2.386,96
2.383,86
2.383,14
2.376,73
2.372,91
2.367,83
2.362,32
2.077,01
1.867,66
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05/2012
10/2012
01/2013
06/2012
07/2012
02/2013
08/2012
03/2013
04/2012
11/2012
06/2011
08/2011
07/2011
09/2011
10/2011
11/2011
12/2011
01/2012
02/2012
12/2012
03/2012
05/2011
06/2007
04/2010
07/2007
04/2011
08/2007
04/2009
05/2010
04/2008
09/2010
08/2010
07/2010
09/2007
06/2010
05/2009
10/2007
10/2010
05/2008
11/2007
06/2009
12/2007
07/2009
11/2010
08/2009
06/2008
09/2009
10/2009
11/2009
01/2008
12/2009
12/2010
07/2008
01/2010
02/2008
08/2008
01/2011
09/2008

932,49
953,33
953,33
915,49
915,49
953,33
915,49
953,33
879,03
893,33
825,02
825,02
825,02
825,02
825,02
825,02
825,02
825,02
825,02
863,33
825,02
705,02
544,14
636,51
544,14
675,02
544,14
600,48
636,51
565,63
636,51
636,51
636,51
544,14
636,51
600,48
544,14
636,51
565,63
544,14
600,48
544,14
600,48
636,51
600,48
565,63
600,48
600,48
600,48
544,14
600,48
636,51
565,63
600,48
544,14
565,63
636,51
565,63

932,49
953,33
953,33
915,49
915,49
953,33
915,49
953,33
879,03
893,33
825,02
825,02
825,02
825,02
825,02
825,02
825,02
825,02
825,02
863,33
825,02
705,02
544,14
636,51
544,14
675,02
544,14
600,48
636,51
565,63
636,51
636,51
636,51
544,14
636,51
600,48
544,14
636,51
565,63
544,14
600,48
544,14
600,48
636,51
600,48
565,63
600,48
600,48
600,48
544,14
600,48
636,51
565,63
600,48
544,14
565,63
636,51
565,63

1,992410
1,946824
1,908591
1,981507
1,976364
1,891195
1,967909
1,881410
2,005152
1,933100
2,077869
2,073307
2,073307
2,064634
2,055389
2,048833
2,037214
2,026888
2,016600
1,922720
2,008762
2,089707
2,620044
2,237495
2,611954
2,104762
2,603616
2,356107
2,221279
2,495606
2,217313
2,215760
2,214209
2,588345
2,211770
2,343227
2,581895
2,205404
2,479738
2,574175
2,329248
2,563145
2,319503
2,185294
2,314181
2,456164
2,312330
2,308636
2,303111
2,538520
2,294619
2,163014
2,434014
2,289118
2,521128
2,419975
2,150117
2,414899

1.857,90
1.855,97
1.819,52
1.814,05
1.809,34
1.802,93
1.801,60
1.793,60
1.762,59
1.726,90
1.714,28
1.710,52
1.710,52
1.703,36
1.695,74
1.690,33
1.680,74
1.672,22
1.663,74
1.659,94
1.657,27
1.473,29
1.425,67
1.424,19
1.421,27
1.420,76
1.416,73
1.414,80
1.413,87
1.411,59
1.411,34
1.410,35
1.409,37
1.408,42
1.407,81
1.407,06
1.404,91
1.403,76
1.402,61
1.400,71
1.398,67
1.394,71
1.392,82
1.390,96
1.389,62
1.389,28
1.388,51
1.386,29
1.382,97
1.381,31
1.377,87
1.376,78
1.376,75
1.374,57
1.371,85
1.368,81
1.368,57
1.365,94
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03/2008
10/2008
02/2010
11/2008
02/2011
03/2010
12/2008
03/2011
01/2009
02/2009
03/2009
04/2007

544,14
565,63
600,48
565,63
636,51
600,48
565,63
636,51
565,63
565,63
565,63
246,54

¥ Incluido no calculo

T ——

544,14
565,63
600,48
565,63
636,51
600,48
565,63
636,51
565,63
565,63
565,63
380,00

@ N&o incluido no calculo

2,508337
2,411283
2,269155
2,399287
2,130092
2,253380
2,390206
2,118652
2,383300
2,368141
2,360823
2,633685

1.364,89
1.363,89
1.362,58
1.357,11
1.355,82
1.353,11
1.351,97
1.348,54
1.348,07
1.339,49
1.335,35
1.000,80
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Demonstrativo de Pagamento de Salario

- EMPREBA

1 -FREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARTNGA

MERARD
Setembro/ 2024

ENDEREGD CNPJ
AV, XVDE NOVEMBRON®T01 76.282.656/0001-06

FMATRICULA —— MHOME CWATA ADMIEZAD
20683 LUIZ CARLOS MUNHOS 17/042007
— LieCAL CARGD
06.05.0020 GERENCIA DEFISCALIZACAO GERAL AGENTE FISCAL
[~ REGIME PADRAC ZALARIAL
Estatutario GEMV-II- 16
cOD. DESCRICAD REFERENCIA VENCIMENTOS DESCONTOS
1 |SALARIONORMAL 5,57 158,87
373 HORAS LICENCAPREMIO 193,33 4.607,14
601 | ADICIONAL TEMPO SERVICO 15,00 714,80
1038 | GRAT.PROD.AUD.TRLAG FISC 2526 62
1045 | GRAT.PROD.AUD.AG FIMEDIA 277,38
304 |IRRF 27.50 1.119,20
489 | CONTR. FUNDO PREVIDENC. 14,00 767,33
B33 |[ASPP. ) 59,00
720 | SANTAMDER -EMPRESTIMO 609,73
1067 |SICOOB EMPRESTIMOS 395,52
1215 |VALE ALIMENT COPARTIC 15% 75,60
~EALARIO BASE BALARID CONTR. M3 —— FAIA IRRF TOTAL DEVEHCIMENTOE = TOTALDEDEICONTOE =
476601 0,00 27.50 828491 3.006.38
| BMABE CALC_FGT2 FOTADOMEE —— BABECALCULD IRRF WVALOR LIGUINDO
0,00 0,00 B.284.91 525853




PROCURAGAO AD JUDICIA ET EXTRA

OUTORGANTES: LUIZ CARLOS MUNHOS, brasileiro, casado, agente fiscal, portador do RG n°. 4550632-
0 SESP/PR e inscrito no CPF n° 744.315.289-20, residente e domiciliada na Travessa Porto Alegre, n°® 64,
Vila Morangueira, na cidade de Maringa, estado do Parana, CEP 87040-100.

OUTORGADAS: SOARES E ARAN SOCIEDADE DE ADVOGADAS, inscrita no CNPJ n° 44.934.722/0001-
99, registrada nos quadros da Ordem dos Advogados do Brasil sob n° 000013091, neste ato representada
por suas socias MARIANNE SUELEN SOARES DA SILVA CORIMBAVA, brasileira, solteira, advogada,
inscrita na OAB/PR sob o n°® 87.004, e no CPF sob o n°® 065.879.289-00, portadora do RG n° 12.407.021-0
e THAYNA CAROLINE RIBEIRO ARAN WILLEMANN, brasileira, casada, advogada, inscrita na OAB/PR sob
o n° 87.001, e no CPF 051.916.229-36, portadora do RG n. 9.690.835-0, ambas com escritorio profissional
na Avenida Jodo Paulino Vieira Filho, n® 45, sala térrea 05, Zona 07, na cidade de Maringa- PR.

PODERES: Os poderes constantes da clausula “AD JUDICIA ET EXTRA" para representar a outorgante
perante o foro em geral, e ainda os poderes especiais de receber citacdo, confessar, reconhecer a
procedéncia do pedido, transigir, desistir, renunciar ao direito sobre o qual se funda a acéo, receber, dar
quitagao, firmar compromisso, assinar declaracdo de hipossuficiéncia econémica ou requerer assisténcia
judiciaria gratuita nos termos da Lei n° 1.060/50 e renunciar os valores que excederem o limite dos Juizados
Especiais Federais, com o fim especifico de representa-lo(a) perante o Instituto Nacional do Seguro Social

— INSS, propondo guaisquer medidas administrativas e/ou judiciais, objetivando a concessdo/revisao de

beneficio previdenciario, levantar débitos, contribuicdo social, bem como mudar dados do CNIS e criar

CADSENHA; representa-lo(a) perante os entes publicos da administracdo direta e indireta no ambito

municipal, estadual ou federal, incluindo autarquias e fundacdes; representa-lo(a) perante a Receita Federal

— RFB para fins previdenciarios; representa-lo(a) perante o Ministério do Trabalho e Emprego - MTE,

obtendo declaracdes e certiddes da RAIS e CAGED: representa-lo(a) perante os érgdos publicos para

requerer e retirar a Certiddao de Tempo de Contribuicdo — CTC perante os “RPPS” e "RGPS”; requerer e

retirar o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP e Laudos Técnicos de Condicbes Ambientais do

Trabalho — LTCAT e similares perante as empresas ou instituicdes; e, por fim, propor acido perante a Justica

Estadual/Justica Federal.

Maringé - Parana, aos 17 de outubro de 2024.
:,u_.w./'l fl;é'M j.::; /)',"L}(ij)
LUIZ CARLOS MUNHOS

AV. JOAO PAULINO VIEIRA FILHO, N° 45, SALA 05 °
MARINGA, PARANA - CEP 87020-015
S (44) 99866-6031 () CONTATO@SOARESEARAN.COM.BR
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Nome do Segurado:
LUIZ CARLOS MUNHOS

CPF:

744.315.289-20

Espécie do Beneficio:

Data de Nascimento:
13/12/1969

Relatoério do Tempo de Contribuicao

Sexo:

Masculino

42 - Aposentadoria Por Tempo de Contribuicdo ou Programada

N° de Identificacdo do Trabalhador (NIT):
122.53628.65-6

N° do Beneficio:

Inicio do Beneficio (DIB):

15/01/2025

Data da Atualizacéo:

15/01/2025

01/04/1986
01/10/1992

01/10/1998

13/10/1999

08/12/2000
02/02/2004
01/11/2005
01/11/2005
17/04/2007

10/08/1989
26/09/1997

05/04/1999

30/11/2000

06/03/2003
05/02/2005
31/07/2011
29/03/2007
15/01/2025

Normal
Normal

Normal

Normal

Normal
Normal
Normal
Normal
Normal

Periodos Informados

IRMAOS THOM LTDA

FRIOAZUL INDUSTRIA E COM DE MOVEIS E

REFRIGERACAO

FRIOAZUL INDUSTRIA E COM DE MOVEIS E

REFRIGERACAO

MERCADO PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO DE

PLANOS URB

POTABILE TRATAMENTO DE AGUA LTDA

REFRIGERACAO MAXIMA LTDA
ELETRO SAO JOSE LTDA
MARIA MERCEDES VALERIO
MUNICIPIO DE MARINGA

Aux. Marceneiro
Aux. Marceneiro

Aux. Marceneiro
Operador de tratamento

Operador de tratamento
Chapeador de formica
Formicador

Formicador

Agente fiscal

Legenda: * (Contribuicdes consideradas na caréncia)

Inicio Tipo e Tempo de Contribuicao
P > Anos | Meses | Dias

Periodos Considerados no Calculo

Total (TC x Fator)
Anos | Meses | Dias

01/04/1986 10/08/1989 Normal IRMAOS THOM LTDA 1,00 3 4 10
01/10/1992 26/09/1997 Normal FRIOAZUL INDUSTRIA E COM DE 4 11 26 1,00 4 11 26
MOVEIS E REFRIGERACAO
01/10/1998 05/04/1999 Normal FRIOAZUL INDUSTRIA E COM DE 0 6 5 1,00 0 6 5
MOVEIS E REFRIGERACAO
13/10/1999 30/11/2000 Normal MERCADO PLANEJAMENTO E 1 1 18 1,00 1 1 18
ADMINISTRACAO DE PLANOS URB
08/12/2000 06/03/2003 Normal POTABILE TRATAMENTO DE AGUA 2 2 29 1,00 2 2 29
LTDA
02/02/2004 05/02/2005 Normal REFRIGERACAO MAXIMA LTDA 1 0 4 1,00 1 0 4
# 01/11/2005 29/03/2007 Normal ELETRO SAO JOSE LTDA 1 4 29 1,00 1 4 29
MARIA MERCEDES VALERIO
30/03/2007 16/04/2007 Normal ELETRO SAO JOSE LTDA 0 0 17 1,00 0 0 17
# 17/04/2007 31/07/2011 Normal ELETRO SAO JOSE LTDA 4 3 14 1,00 4 3 14
MUNICIPIO DE MARINGA
01/08/2011 15/01/2025 Normal MUNICIPIO DE MARINGA 13 5 15 1,00 13 5 15
Legenda: # (Atividades Concomitantes) Totais: 32 5 17 32 5 17
Totais Sem o Tempo Projetado: 32 5 17 32 5 17
Totais Somente dos Periodos Com Deficiéncia: 32 5 17 32 5 17
15/01/2025 1/2



Relatoério do Tempo de Contribuicao

Nome do Segurado: N° de Identificacdo do Trabalhador (NIT):

LUIZ CARLOS MUNHOS 122.53628.65-6

CPF: Data de Nascimento: Sexo: N° do Beneficio:

744.315.289-20 13/12/1969 Masculino

Espécie do Beneficio: Inicio do Beneficio (DIB): Data da Atualizacéo:
42 - Aposentadoria Por Tempo de Contribuicdo ou Programada 15/01/2025 15/01/2025

Analise dos Dados

Tempo de Contribuicédo Caréncia

Tempo de Contribuicdo em 29/11/1999 (Lei 9.876/99): N° de Contribuicées em 11/1999 (Lei 9.876/99):
8 anos, 11 meses e 27 dias 110 contribuicées
Tempo de Contribuicdo em 13/11/2019 (EC 103/2019): N° de Contribuicées em 11/2019 (EC 103/2019):
27 anos, 3 meses e 15 dias 332 contribuicdes
Tempo de Contribuicdo em 15/01/2025 (DIB Informada): N° de Contribui¢ées em 01/2025 (DIB Informada):

32 anos, 5 meses e 17 dias 393 contribuigdes

Necessario: 25 anos (PCD) Necessario: 180 contribuicdes
Tempo de Contribuicdo em 15/01/2025: N° de Contribuicées em 01/2025:
32 anos, 5 meses e 17 dias 394 contribuicdes

Idade

Idade em 29/11/1999 (Lei 9.876/99):
29 anos, 11 meses e 16 dias

Idade em 13/11/2019 (EC 103/2019):
49 anos e 11 meses

Idade em 15/01/2025 (DIB Informada):

55 anos, 1 més e 2 dias

Sem Idade Minima Necessaria

Idade em 15/01/2025:
55 anos, 1 més e 2 dias

15/01/2025 2/2
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Soares e Aran
YOI DADI ADVOGADA

A MARINGA PREVIDENCIA

AO SETOR DE CONCESSAO DE BENEFICIOS

LUIZ CARLOS MUNHOS, brasileiro, casado, agente fiscal, portador do RG n°.
4550632-0 SESP/PR e inscrito no CPF n°® 744.315.289-20, residente e domiciliado na Travessa Porto
Alegre, n® 64, Vila Morangueira, na cidade de Maringa, estado do Parana, CEP 87040-100, por
intermédio de suas advogadas signatarias, com endereco profissional na Avenida Jodo Paulino Vieira
Filho, n° 45, sala térrea 05, Zona 07, CEP 87020-015, na cidade de Maringa/PR, para onde devem ser
remetidas as notificacbes e comunicagdes, vem, perante Vossa Senhoria, com fulcro no artigo 3°,
incisos | e Il da Lei Complementar n°. 142/2013, requerer o beneficio de APOSENTADORIA ESPECIAL
PARA SERVIDOR COM DEFICIENCIA, pelos fatos e fundamentos a seguir expostos.

I. DO DIREITO A APOSENTADORIA ESPECIAL PARA SERVIDOR COM DEFICIENCIA. LEI
COMPLEMENTAR N°. 142/2013

A Lei Complementar n°. 142/2013, aplicavel aos servidores publicos municipais’,
garante aos trabalhadores portadores de deficiéncia condi¢des especiais para a sua aposentadoria,
com tempo de contribuigédo reduzido de acordo com o grau de deficiéncia identificado, como se extrai
do teor de seu art. 3°, abaixo transcrito:

Art. 3°. E assegurada a concessdo de aposentadoria pelo RGPS ao segurado
com deficiéncia, observadas as seguintes condic¢des:

Conforme decisio do STF no Mandado de Injuncdo n® 6.45: APOSENTADORIA ESPECIAL — DEFICIENCIA — LEI COMPLEMENTAR N°
142/2013. Configurada a mora legislativa, surge imperiosa a observancia, por analogia, da Lei Complementar n° 142/2013 e do Decreto
regulamentador, como critério no exame dos pedidos de aposentadoria especial formulados por servidor publico portador de deficiéncia.

Av. JOAO PAULINO VIEIRA FILHO, N2 45, SALA 05
MARINGA, PARANA - CEP 87020-015
. (44)99866-6031 (=) CONTATO@SOARESEARAN.COM.BR
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| — aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuicdao, se homem, e 20
(vinte) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

Il — aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicdao, se homem, e 24
(vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia
moderada;

IIl — aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicao, se homem, e 28
(vinte e oito) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve; ou

IV — aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos
de idade, se mulher, independentemente do grau de deficiéncia, desde que
cumprido tempo minimo de contribuicio de 15 (quinze) anos e
comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

No caso concreto, tem-se que o Requerente é portador de deficiéncia auditiva
desde sua infancia. Aos 13 (treze) anos de idade perdeu a audicao do ouvido direito e passou a
apresentar diminuicao da audicao também no ouvido esquerdo, motivo pelo qual faz uso, desde
os 35 anos de idade, de aparelho auditivo e vale-se de leitura labial para a facilitacdo de sua
comunicacao em sociedade.

Vé-se, portanto, que o Requerente é portador de deficiéncia grave que afeta
significativamente seu labor, sendo importante esclarecer que a gravidade da deficiéncia em questao
ja foi avaliada em Laudo Caracterizador de Deficiéncias (anexo) elaborado pelo setor de Saude
Ocupacional da Prefeitura da cidade de Maringa/PR, do qual desde ja se destacam as seguintes
conclusées:

Descr.iqﬁo detalhada das alteracGes nas fungdes e estruturas do corpo, conforme a linguagem e
conceitos da Classificacdo Internacional de Funcionalidade — CIF:

Apresenta alieracoes graves e ndo especificadas em estrutuas do ouvido miédio (membrana do
timpano), bilateralmente, : T

Apresentaalteracdes graves em [ngoes Alditivas (discriminacio da fala).

Apresenta limitagio grave na audigio & direita e moderada a -g"ra\ée‘j 3 eéquerda, conforme
audiometria anexa. y
A[:;e§enta dificuldade leve na comunicacio e recepgao de mensagens orais; COm'USo"da protese
~ auditiva, ; : e

Laudo de Audiometria

Isto posto, cumpre esclarecer que, conforme se observa da tabela abaixo,
atualmente o Requerente conta com 32 anos, 05 meses e 17 dias de tempo de contribuicao, sendo
que, na data de sua filiacdo ao RGPS (bem como ao RPPS), ja apresentava a deficiéncia descrita:



LN
Inicio Fim Tipo Empresa Cargo
01/04/1986 10/08/1989 Mormal [RMAOS THOM LTDA Aux. Marceneiro
01/10/1992 26/09/1997 Normal FRIOAZUL INDUSTRIA E COM DE MOVEIS E Aux. Marceneiro
REFRIGERACAQ
01/10/1998 05/04/1999 Normal FRIOAZUL INDUSTRIA E COM DE MOVEIS E Aux. Marceneiro
REFRIGERACAQ
13/10/1999 30/11/2000 Normal MERCADO PLAMEJAMENTO E ADMINISTRACAO DE Operador de tratamento
PLAMOS URB
08/12/2000 06/03/2003 Mormal POTABILE TRATAMENTO DE AGUA LTDA Operador de tratamento
02/02/2004 05/02/2005 Mormal REFRIGERACAO MAXIMA LTDA Chapeador de férmica
01/11/2005 31/07/2011 Mermal ELETRO SAO JOSE LTDA Formicador
01/11/2005 29/03/2007 Mormal MARIA MERCEDES VALERIO Formicador
17/04/2007 15/01/2025 Normal MUNICIPIO DE MARINGA Agente fiscal

Assim, nota-se que o Requerente ja satisfaz os requisitos para a concessdo do
beneficio de Aposentadoria Especial da Pessoa com Deficiéncia, mediante a aplicacdo da regra contida
no art. 3° da Lei n°. 142/2013, eis que preencheu os requisitos legais para tanto. Sao eles:

o Contar com 25 anos de tempo de contribui¢ao na data do requerimento e;

° Ser portador de deficiéncia grave.

Portanto, uma vez demonstrado o cumprimento pelo requerente dos requisitos
estabelecidos pela legislagdo previdenciaria vigente para a concessao de Aposentadoria Especial para
o Portador de Deficiéncia, é devida a concessado do beneficio pretendido.

Il. DA IMPUGNAGAO AO LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIAS

Como é possivel extrair da documentagdo que ampara o presente requerimento,
aos 07 de maio de 2024, o Requerente passou por avaliacdo médica de sua capacidade auditiva, da
qual resulta o anexo Laudo Caracterizador de Deficiéncias elaborado pelo departamento de Saude
Ocupacional da Prefeitura de Maringa/PR.

Do referido documento, colhe-se o historico do Requerente, as atividades
profissionais por ele exercidas, a descricdo detalhada das moléstias e das limitagdes de desempenho,
codificacdo para fins de enquadramento e, por fim, o enquadramento em si.

Ao descrever as moléstias do Requerente, a autoridade competente as classifica
como sendo de natureza grave, em ambos os ouvidos, tanto nas estruturas quanto na funcao

auditiva, além de identificar “perda auditiva do tipo mista”, de grau severo a direita e de grau

moderadamente severo a esquerda. Vejamos:
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Descrfg‘ﬁo_ detalhada das alteracies nas funcdes e estruturas do corpo, conforme a linguagem ¢
conceitos da Classificacdo Internacional de Funcionalidade - CIF:

Apresenta alteragoes graves e'ndo especificadas em ‘estruturas ‘do ouvido ‘médio (membrana do
timpano), bilateralmente. = - o e e e :

Apresenta alteragdes graves em fungdes auditivas (discriminacio da fala).

Apr_esema limitagdo  grave na -audigdo & direita e mbdéfada};a grave a esquerda, conforme
audiometria anexa. \

Aprle_senta dificuldade leve na comunicagio e recepgéo de mensagens orais, com uso da prétese
auditiva, ; s ' b
Néo apresenta limitagdo na fala e linguagem.

: Necessita‘ fio uso do aparelho auditivo AASI, como facilitador completo de apoio para uso pessoal
na vida didria,, : : .

Nz:ao necessita de faci]‘itadores de politicas relacionadas com o trabalho e emprego.
Ndo apresenta obstdcllos em produtos e tecnologias para o trabalho.

Laudo Caracterizador de Deficiéncias — doc. 6, pagina 3

PARECER AUDIOLOGICO:

Nondn_andifinn, de Xips ook, (Sibmom ¢ Sifarsrom 1993) 49
W Modirod amremts desrng G

L 7

7
*
Su 18061 I : . :
S Luciens%éc%’rﬁoso Rodrigues
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Av. Guedner, n° 1610, Fone/Fax: (44)3027 5360 — CEP 87050-390 — Maringh — Parans.
Email info@cesumarbr - Home page: www.cesumarbs  Danielly Oda Veloso
Estagidria ~ Fonoaudiolagi
UniCesumar

Laudo de Audiometria

Tem-se, portanto, o incontroverso diagnéstico de que o Requerente apresenta

limitacoes graves em sua audicdo, com perda auditiva bilateral significativa, com dificuldade na

comunicagdo e recepgdo de mensagens orais, as quais sdo facilitadas exclusivamente pelo uso de

protese auditiva.

Nada obstante, do topico destinado a conclusdo do laudo médico avaliativo em
questao, colhe-se desenlace completamente dissociado do caso concreto, com enquadramento do

Requerente no art. 3°, inciso lll, da Lei n° 142/2013 — inciso este que assegura a concessao de
aposentadoria com deficiéncia de natureza leve:
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'CONCLUSAO:

" Conforme descrigdo da funcionalidade e dados complementares documentais anexos,

-a pessoa esta enquadrada nas definigoes do artigo 2° da Lei n° 13.146/2015; dos artigos 3° e 4° do

Decreto n°® 3.298/1999, com as alteracdes do Decreto n® 5.296/2004; das recomendacdes da [N
SIT/MTE n® 98/2012 e de acordo com dispositivos relativos do Decreto 1i° 6.949/2009.

Diante das consideracdes acima descritas, enquadramos no inci igo 3°
Lei n° 142/2013. q_ ineiso III, do artigo 3° da

Mostra-se necessaria, portanto, a adequacao do laudo em comento, a fim de que
dele conste o correto enquadramento do Requerente, como pessoa portadora de deficiéncia grave

— 0 que vai de encontro com as constatacOes feitas pela propria autoridade emissora do documento.

Assim sendo, pede-se o reconhecimento e enquadramento da deficiéncia do
Requerente como sendo de natureza grave e, consequentemente, pela adequacao do Laudo
Caracterizador de Deficiéncias proferido pelo departamento de Satude Ocupacional do Municipio de
Maringa/PR, para fins de contagem de seu tempo de contribuicdo e consequente concessdo do
beneficio de Aposentadoria Especial para Servidor com Deficiéncia na forma prevista no art. 3°, |, da
Lei Complementar n°. 142/2013.

IIl. PEDIDO SUBSIDIARIO. ENQUADRAMENTO NO ART. 3°, II, DA LEI N°. 142/2013.
DEFICIENCIA DE NATUREZA MODERADA.

Subsidiariamente, caso Vossa Senhoria nao entenda pelo enquadramento do
Requerente como portador de deficiéncia grave, tem-se que igualmente se impde o pedido de sua
aposentadoria de acordo com o art. 39, Il, da Lei Complementar n°. 142/2013.

Isso porque o artigo em comento determina que os homens, portadores de
deficiéncia moderada, fazem jus a concessdo do beneficio de aposentadoria aos 29 (vinte e nove)
anos de tempo de contribuicdo® E, pelos célculos ja mencionados no presente feito, tem-se que o
Requerente conta com 32 anos, 05 meses e 17 dias de contribuicdo — o que o torna apto a

concessao da benesse ora pleiteada.

No que concerne a deficiéncia em comento, destaca-se, mais uma vez, que a prépria
autoridade emissora do laudo constatou, em diversos momentos, que o Requerente padece de

2 Art. 3°. E assegurada a concessdo de aposentadoria pelo RGPS ao segurado com deficiéncia, observadas as seguintes condicées: (...) Il -
aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 24 (vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia
moderada; (...).
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deficiéncia auditiva grave, com a total perda auditiva do ouvido direito, e significativa e prejudicial

perda auditiva do ouvido esquerdo — classificada como de natureza moderada a grave.

Tem-se, portanto, como inquestionavel o direito do Requerente também a

aposentadoria na forma estabelecida pelo art. 3°, 1, da Lei Complementar n°. 142/2013, diante do

grau ao minimo moderado da sua deficiéncia auditiva.

providéncias:

IV.DOS REQUERIMENTOS

Diante do exposto, requer que se digne Vossa Senhoria em determinar as seguintes

a) Reconhecer a natureza grave da deficiéncia apresentada pelo Requerente.

b) Conceder o beneficio de APOSENTADORIA ESPECIAL DA PESSOA COM
DEFICIENCIA ao Requerente, com base no artigo 3°, |, da Lei Complementar n°.
142/2013.

c¢) Na eventualidade, ndo se verificando o carater grave da deficiéncia
apresentada pelo Requerente, requer a concessao do beneficio pleiteado com
fundamento no art. 39, 11, da LCP n°. 142/2013 (deficiéncia moderada), observando,
ainda, aquela que |he garante a regra de calculo mais vantajosa financeiramente.

d) Em caso de falta de algum documento para a concessao do beneficio, que o
presente pedido ndo seja indeferido, nos termos do artigo 105 da Lei n° 8.213/91, e
que as exigéncias formuladas sejam fundamentadas legalmente, dando-se prazo
compativel para o seu cumprimento.

Termos em que, respeitosamente, pede deferimento.

Maringa/PR, aos 15 de janeiro de 2025.

MARIANNE S. SOARES SILVA CORIMBAVA  THAYNA C. RIBEIRO ARAN WILLEMANN

OAB/PR 87.004 OAB/PR 87.001



Recibo Eletronico de Protocolo - 5306248

Usuario Externo (signatario): Marianne Suelen Soares da Silva

Corimbava
Data e Horario: 16/01/2025 17:08:46
Tipo de Peticionamento: Processo Novo
Numero do Processo: 03.31.00000077/2025.09
Interessados:
Luiz Carlos Munhos
Protocolos dos Documentos (Nimero SEI):
- Documento Principal:
- Requerimento para Aposentadoria 5306229
- Documentos Essenciais:
- CPF Procuragao 5306244
- RG Holerite 5306243
AUdioaee?:gagao de Atribuicdes do Cargo e Penalidades LCCD e 5306241
- Titulo de Eleitor Titulo de Eleitor 5306240
- Declaracdo de Nada Consta do INSS CNIS 5306239
- Comprovante de Endereco Comprovante de endereco 5306238
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- RG Carteira Nacional de Habilitacao 5306234
- Documentos Complementares:
- Anexo Calculo de Tempo de Contribuicao 5306245
- Anexo Peticdo - Requerimento 5306246

O Usuario Externo acima identificado foi previamente avisado que o peticionamento importa na aceitagdo dos
termos e condi¢des que regem o processo eletrénico, além do disposto no credenciamento prévio, e na assinatura
dos documentos nato-digitais € declaracio de que sao auténticos os digitalizados, sendo responsavel civil, penal e
administrativamente pelo uso indevido. Ainda, foi avisado que os niveis de acesso indicados para os documentos
estariam condicionados a andlise por servidor publico, que podera altera-los a qualquer momento sem necessidade
de prévio aviso, e de que sao de sua exclusiva responsabilidade:

» a conformidade entre os dados informados e os documentos;

« a conservagao dos originais em papel de documentos digitalizados até que decaia o direito de revisdo dos
atos praticados no processo, para que, caso solicitado, sejam apresentados para qualquer tipo de
conferéncia;

« arealizagado por meio eletrénico de todos os atos e comunicagdes processuais com o proprio Usuario
Externo ou, por seu intermédio, com a entidade porventura representada;

« a observancia de que os atos processuais se consideram realizados no dia e hora do recebimento pelo SEI,
considerando-se tempestivos os praticados até as 23h59min59s do ultimo dia do prazo, considerado sempre
o horario oficial de Brasilia, independente do fuso horario em que se encontre;

« aconsulta periodica ao SEI, a fim de verificar o recebimento de intimagdes eletrdnicas.

A existéncia deste Recibo, do processo e dos documentos acima indicados pode ser conferida no Portal na Internet
do(a) .
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MARINGA PREVIDENCIA
Presidéncia da MGAPREV
Diretoria de Gestao Previdenciaria e Financeira da MGAPREV
Av. Carneiro Ledo, 135, Galeria do Edificio Europa - Bairro Zona 01, Maringa/PR,
CEP 87013-932 Telefone: (44) 3220-7726 - www.maringaprevidencia.com.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

A Geréncia de Beneficios
Para analise e encaminhamentos necessarios ao requerido de aposentadoria em questao.

Documento assinado eletronicamente por Edson Paliari, Diretor (a)-Presidente da
MGAPREV, em 30/01/2025, as 16:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n? 871, de 7 de
julho de 2020.

1.
SEI ¢
assinatura
eletronica

] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
ﬁ https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

- ] acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
: 5392595 e o codigo CRC F1C64659.

Referéncia: Processo n? 03.31.00000077/2025.09 SEI n? 5392595
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LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIAS

A g

De acordo com os dispositivos da Lei n® 13.146/2015, da Lei n° 12.764/2012, da Lei Complememar n° 142/2013,
da Lein® 14.126/2021, do Decreto n° 3.298/1999, do Decreto n°® 5.296/2004, do Decreto n° 6.949/2009, da
Resolugdo n® 552/2012, da Instrugdo Normativa SIT/MTE n° 98 de 15/08/2012

Nome: LUIZ CARLOS MUNHOS
Matricula: 20683
CID: H 90.6

Origem: ( )Congénita ( )Acidente ou doenca do trabalho ( )Acidente comum
(X )Doenga comum ( X )Adquirida em periodo pés-operatério ( )Outra origem.

- HISTORICO: Apresenta histdrico de infecgbes de repeticdo em ambos os ouvidos na
infancia, com cirurgia em ouvido direito aos 13 anos de idade e perda da audi¢do deste
ouvido desde entdo. Concomitantemente, apresentava diminui¢do da acuidade auditiva no
ouvido esquerdo. Faz uso de aparelho auditivo tipo AASI em orelha esquerda desde os 35
anos de idade. Apresenta fala normal, boa comunicacdo com uso do aparelho auditivo
unilateral, percebe-se que utiliza leitura labial eventualmente. Nega dificuldades nas
atividades de vida didria, doméstica e/ ou profissional relacionadas a deficiéncia auditiva,
desde que em uso da protese auditiva.

- ATIVIDADES PROFISSIONAIS: 54 anos, trabalhou em marcenaria, na PMM como
auxiliar administrativo e atualmente como agente fiscal.
Ingressou nas PMM, em vaga PCD, no cargo de auxiliar administrativo em 17/4/2007.
Prestou novo concurso para agente fiscal, em vaga de livre concorréncia, 6 anos depois.
Atua no ultimo cargo hé 11 anos, atualmente no setor de obras, refere utilizar computadores,

€ que tem pouco contato com municipes, ndo apresentando limitagdo para sua atividade com
0 uso da prétese auditiva.

Descrigdo detalhada das alteragdes nas fungdes e estruturas do corpo, conforme a linguagem e
conceitos da Classificagao Internacional de Funcionalidade — CIF:

Apresenta alteragdes graves e ndo especificadas em estruturas do ouvido médio (membrana do
timpano), bilateralmente, : -

Apresenta alteragdes graves em fungoes auditivas (discriminacdo da fala).

Descri¢do das (1)limitagdes do desempenho nas atividades de vida diaria, das (2)restricoes da
participacdo social e da influéncia dos fatores ambientais (tecnologias, ambiente natural ou
social, tais como, drteses, préteses,,cuidadoljes, etc), conforme a linguagem e conceitos da
Classificacdo Internacional de Funcionalidade — CIF:

W '
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Apresenta limitacdo grave na audigdo a direita e moderada a grave a esquerda, conforme
audiometria anexa. '

Apresenta dificuldade leve na comunicacio e recepcao de mensagens orais, com uso da prétese
auditiva. ' . :

Nao apresenta limitagdo na fala e linguagem.

Necessita do uso do aparelho auditivo AASI, como facilitador completo de apoio para uso pessoal
na vida diaria., ;

Nao necessita de facilitadores de politicas relacionadas com o trabalho e emprego.

Nao apresenta obstdculos em produtos e tecnologias para o trabalho.

) A ”Sﬁ U D E
jﬁ/ [ \\\‘-‘ x'/
~/

Codificacdo para fins de enquadramento:

_ Fatores ambientais: e1151+4; e5902+0: e1350.0
~Atividades e Participagdo: d115.3; d310.1; d330.0
Fungaes e estruturas do corpo: s2500.383; b2304.3:

Enquadramento: ( )FfS_ICO ( ) INTELECTUAL ( ) VISUAL (x) AUDITIVO ( ) MENTAL
'CONCLUSAO:

~ Conforme descrif;ﬁd da funcionalidade e dados complementares documentais anexos,
a pessoa esta enquadrada nas definigdes do artigo 2° da Lei n® 13.146/2015; dos artigos 3° e 4° do
Decreto n°® 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto n° 5.296/2004: das recomendacoes da IN
SIT/MTE n°® 98/2012 e de acordo com dispositivos relativos do Decreto n° 6.949/2009.

Diante das consideragdes acima descritas, enquadramos no inciso II1, do artigo 3° da
Lei n® 142/2013. :

Maringd, 07 de maio de 2024.

PERICIA MEDICA PMM
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MARINGA PREVIDENCIA
Presidéncia da MGAPREV
Diretoria de Gestao Previdenciaria e Financeira da MGAPREV
Av. Carneiro Ledo, 135, Galeria do Edificio Europa - Bairro Zona 01, Maringa/PR,
CEP 87013-932 Telefone: (44) 3220-7726 - www.maringaprevidencia.com.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

A CESO

Para ciéncia e providencias que entender necessarias, tendo em vista o contido no requerimento
(SEI 5306246), que trata do pedido de revisao do laudo emitido pelos médicos peritos da Saude
Ocupacional e posterior concessdao de aposentadoria para pessoas com deficiéncia. Referido
servidor em outro processo (SEI 03.31.00000280/2024.60), havia solicitado a aposentadoria por
PCD, mas o laudo médico pericial emitido pelos médicos da Saude Ocupacional ( SElI 5410877),
consta que o servidor possui DEFICIENCIA LEVE, o que exige no minimo 33 anos de
contribuicdo, tempo este que o servidor ndo possuia.  Agora, o servidor através de sua
Procuradora pleiteia a revisdo do laudo, fazendo constar 'DEFICIENCIA GRAVE ou
MODERADA". Diante dos fatos acima mencionados, encaminho o referido processo para
reanalise dos médicos peritos, acerca do enquadramento da deficiéncia do servidor. Apdés a
reanalise devolver este processo para esta diretoria de previdéncia, que tomara as medidas
necessarias, visando concluir este processo..

Documento assinado eletronicamente por José da Silva Neves, Diretor (a) de Gestao
Previdenciaria e Financeira, em 03/02/2025, as 18:26, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento na Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal n? 871, de 7 de julho de 2020.

JE" ,_—_']

assinatura
| elet rénica

L e EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

g __.1' P54 |15 -//sei.maringa. pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
5410685 e o cédigo CRC BB204674.

Referéncia: Processo n® 03.31.00000077/2025.09 SEl n® 5410685



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
Superintendéncia da Secretaria de Gestao de Pessoas
Diretoria de Saude Ocupacional SEGEP
Geréncia da Saude Ocupacional SEGEP
Medicina do Trabalho SEGEP

Rua Santos Dumont, 2720, - Bairro Zona 01, Maringa/PR,
CEP 87013-050 Telefone: (44) 3127-2191 - www2.maringa.pr.gov.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

Ratificamos o laudo caracterizador de deficiéncia de 07/05/24, com as justificativas ja
pormenorizadas no corpo do mesmo, mais especificamente no item descrigdo das limitagées de
desempenho e restricées da participacao social, com influéncia dos fatores ambientais.

Documento assinado eletronicamente por Erika Nogueira Lisboa Conegero, Médico(a) do
Trabalho, em 11/03/2025, as 08:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na
Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de
julho de 2020.

assinat ul a L]j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriana Martins Machado, Médica Clinica Geral,
em 11/03/2025, as 09:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

Provisoria n2 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n?2 871, de 7 de julho de
2020.

ass Il"l.fll ura L‘j
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Thais Cristina Costa Fritzen Lorenzetti,
Médico(a) do Trabalho, em 11/03/2025, as 09:26, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n®
871, de 7 de julho de 2020.

assinat u! a L]j
eletrénica

LA El A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
pr: .,;:E'..:L https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

:“'l..'*.;""-'h acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador
'_:”'_ §3% 5645416 e 0 codigo CRC 486B87AC.

Referéncia: Processo n? 03.31.00000077/2025.09 SEI n? 5645416



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
Superintendéncia da Secretaria de Gestao de Pessoas
Diretoria de Saude Ocupacional SEGEP
Geréncia da Saude Ocupacional SEGEP
Apoio Administrativo em Saude Ocupacional SEGEP
Rua Santos Dumont, 2720, - Bairro Zona 01, Maringa/PR,

CEP 87013-050 Telefone: (44) 3127-2191 - www2.maringa.pr.gov.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

A DGPF,

Segue despacho MDT 5651340, referente ao servidor Luiz Carlos Munhos, matricula 20683.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Pamela Rocha Magalhaes, Agente
Administrativo (a), em 11/03/2025, as 14:23, conforme horario oficial de Brasilia, com

fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n®
871, de 7 de julho de 2020.

il
Sel’ o
assinatura L
eletronica

F i __ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
o S A
oy

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

.'..?’1’_.;.,'*.;".;"-11 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
. 2ka 5651340 e 0 codigo CRC 3DDFCA79.

Referéncia: Processo n? 03.31.00000077/2025.09 SEI n? 5651340
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MARINGA PREVIDENCIA
Presidéncia da MGAPREV
Diretoria de Gestao Previdenciaria e Financeira da MGAPREV
Av. Carneiro Ledo, 135, Galeria do Edificio Europa - Bairro Zona 01, Maringa/PR,
CEP 87013-932 Telefone: (44) 3220-7726 - www.maringaprevidencia.com.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

Ao Diretor-Presidente

Para ciéncia, tendo em vista que os médicos peritos da Saude Ocupacional do Municipio de
Maringa indeferiram o pedido de revisdo do laudo médico, ou seja, a doenca que acomete o
servidor foi considerado leve, portanto o servidor ndo possui 0s requisitos minimos necessarios
para requerer a aposentadoria por PCD, bem como nao possui Mandado de Injuncdo. Foi editado
o oficio de n® 83 (SEI 5694900), que sera encaminhado ao servidor/procurador.

Documento assinado eletronicamente por José da Silva Neves, Diretor (a) de Gestao
Previdenciaria e Financeira, em 18/03/2025, as 16:05, conforme horario oficial de Brasilia,

com fundamento na Medida Provisdria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal n2 871, de 7 de julho de 2020.

il
el ;
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assinatura
eletronica

EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
*_!,E https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n? 03.31.00000077/2025.09 SEIn25701319
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MARINGA PREVIDENCIA
Presidéncia da MGAPREV
Diretoria de Gestao Previdenciaria e Financeira da MGAPREV

Av. Carneiro Leao, 135, Galeria do Edificio Europa - Bairro Zona 01, Maringa/PR
CEP 87013-932, Telefone: (44) 3220-7726 - www.maringaprevidencia.com.br

Oficio n2 83/2025 - MGAPREV

Maringa, 18 de marcgo de 2025.

Prezado Servidor,
Luiz Carlos Munhoz

Em resposta ao contido no requerimento (SEI n.? 5306246) que trata do pedido de
revisdo do laudo de deficiéncia e posterior aposentadoria, informo que o seu pedido foi
indeferido, conforme informagdes abaixo discriminadas:

O laudo médico pericial inicialmente emitido considerou que o mal que acomete
Vossa Senhoria foi enquadrado como leve, o que exige no minimo 33 anos de tempo
contribuicdo, tempo minimo que Vossa Senhoria ndo possuia para requerer a aposentadoria por
PCD.

Inconformado com a deciséo, protocolou recurso, solicitando que o laudo médico
inicialmente emitido (leve) fosse revisado, fazendo constar a doengca como grave ou moderada,
0 que faria com que o servidor se enquadrasse nos requisitos minimos necessarios para ter o
direito de se aposentar por PCD.

Instado a se manifestar os médicos peritos emitiram o despacho (SEI 5645416),
ratificando o laudo anteriormente emitido, ou seja, mantiveram o entendimento de que o mal que
acomete Vossa Senhoria é considerado_leve.

Nos cumpre informar que com o advento da EC 103/2019 (ultima reforma da
previdéncia) foi estabelecido que, enquanto ndo houver uma lei que disciplinasse o § 4%-A do
artigo 40 e o Inciso | do § 12 do artigo 201 da Constituicdo Federal, os regimes préprios que nao
implementaram a reforma da previdéncia devem ter por base a Lei Complementar n® 142, de 8
de maio de 2013, inclusive quanto aos critérios de calculo.

Como o Municipio de Maringa nao implantou a reforma da previdéncia e ndo editou
uma lei complementar sobre o assunto, esta Autarquia ndo pdde aplicar as normas de outros
regimes, como € o caso da LC 142/2013, a menos que haja uma determinacao judicial. Nos




Regimes Préprios de Previdéncia Social que nao realizaram a reformada previdéncia (Caso de
Maringa) é consenso de que o servidor deve possuir um MANDADO DE INJUNCAO, que é o
remédio constitucional adequado para situacdes em que ha auséncia de legislacao especifica,
permitindo que o pedido de aposentadoria seja analisado e concedido.

Ademais, a concessao uma aposentadoria de forma administrativa, poderia resultar
na nao formalizacao do ato e na consequente ndo homologacao junto ao TCE-PR, uma vez que
o TCE-PR adota o entendimento do Ministério da Previdéncia. Neste caso caberia a Maringa
Previdéncia esclarecer a conduta que contraria a legislagao pertinente.

A Portaria do Ministério da Previdéncia n® 1.467, de 02 de junho de 2022, art. 12 diz

que:

“Os parametros e as diretrizes gerais previstos na Lei n® 9.717, de 1998, que dispde
sobre as regras para organizacao e funcionamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos da Unido, dos Estados, do distrito Federal e dos Municipios, nos termos
do § 2° do art. 40 da Constituicao Federal e da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, seréao
regidos conforme as disposi¢cbes desta Portaria.”

Além disso, o anexo V, que os “ENTES FEDERATIVOS QUE NAO
PROMOVEREM ALTERACOES NA LEGISLACAO RELACIONADA AO RPPS, QUANDO O
RECONHECIMENTO DO DIREITO A APOSENTADORIA ESPECIAL PARA SEGURADOS
COM DEFICENCIA, DEVERAO RECORRER A UMA ORDEM CONCEDIDA EM MANDADO DE
INJUNCAO”, ou seja, 0 MANDADO DE INJUNCAO ¢ indispensavel do direito & aposentadoria.

Por fim, € importante destacar que a Maringa Previdéncia ndo é contraria a
concessao de aposentadoria para pessoas com deficiéncia de forma administrativa, mas entende
que € necessario que o Municipio edite uma legislacdo sobre o tema. Neste sentido, cabe
registrar que a atual administracdo, por meio da Secretaria de Governo (SEGOV) esta
analisando o tema, realizando o levantamento do numero de servidores que poderiam se
enquadrar nessa situacado, bem como o impacto financeiro, para posterior elaboracdo e emissao
da legislagao pertinente.

A criacao da legislagédo é de competéncia do Poder Executivo municipal, podendo
ser realizada por meio da reforma da previdéncia ou pela edicdo e aprovacao de um lei
complementar especifica.

A Maringa Previdéncia esta a disposi¢do para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

JOSE DA SILVA NEVES
Diretor de Gestao Previdenciaria e Financeira
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Documento assinado eletronicamente por José da Silva Neves, Diretor (a) de Gestao
Previdenciaria e Financeira, em 24/03/2025, as 14:27, conforme horario oficial de Brasilia,

com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal n°® 871, de 7 de julho de 2020.

I‘ i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
A
g

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

'_ui.-::f;a;."f"é.'u acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador
- 1:_!';!', 5694900 e o codigo CRC 2532038A.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n? 03.31.00000077/2025.09 SEI n? 5694900



patriciadias@maringaprevidencia.com.br

De: patriciadias@maringaprevidencia.com.br

Enviado em: terca-feira, 25 de marco de 2025 10:07

Para: ‘Marianne Soares'

Assunto: Resposta sobre seu processo de requerimento de Aposentadoria PCD em
nome do Sr LUIZ CARLOS MUNHOS

Anexos: Cépia do Processso Aposentadoria PCD Luiz Carlos Munhoz.pdf; Oficio

indeferimento - resposta.pdf

Bom dia, Sra Mariane

Este email é resposta sobre seu processo de requerimento de Aposentadoria PCD em nome do Sr LUIZ CARLOS
MUNHOS - Processo SEI n2 03.31.00000077/2025.09.

Em anexo, estou enviando cdpia completa do seu processo no SEl em formato PDF e também estou enviando Oficio
n2 83/2025-MGAPREV emitido pelo Diretor de Gestdo Previdenciaria e Financeira com a resposta do
INDEFERIMENTO do seu processo.

A Maringa Previdéncia esta a disposicdo para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Patricia Dias
(44) 3220-7700



patriciadias@maringaprevidencia.com.br

De: patriciadias@maringaprevidencia.com.br

Enviado em: terca-feira, 25 de marco de 2025 14:35

Para: 'Luiz Carlos Munhos'

Assunto: RES: Resposta sobre seu processo de requerimento de Aposentadoria PCD em

nome do Sr LUIZ CARLOS MUNHOS

De: patriciadias@maringaprevidencia.com.br <patriciadias@maringaprevidencia.com.br>

Enviada em: terga-feira, 25 de margo de 2025 10:07

Para: 'Marianne Soares' <marianne@soaresearan.com.br>

Assunto: Resposta sobre seu processo de requerimento de Aposentadoria PCD em nome do Sr LUIZ CARLOS
MUNHOS

Bom dia, Sra Mariane

Este email é resposta sobre seu processo de requerimento de Aposentadoria PCD em nome do Sr LUIZ CARLOS
MUNHOS - Processo SEI n2 03.31.00000077/2025.09.

Em anexo, estou enviando cdpia completa do seu processo no SEl em formato PDF e também estou enviando Oficio
n2 83/2025-MGAPREV emitido pelo Diretor de Gestdo Previdenciaria e Financeira com a resposta do
INDEFERIMENTO do seu processo.

A Maringa Previdéncia esta a disposicdo para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Patricia Dias
(44) 3220-7700
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MARINGA

MARINGA PREVIDENCIA
Presidéncia da MGAPREV
Diretoria de Gestao Previdenciaria e Financeira da MGAPREV
Geréncia de Beneficios da MGAPREV
Simulacao e Averbacao da MGAPREV
Av. Carneiro Ledo, 135, Galeria do Edificio Europa - Bairro Zona 01, Maringd/PR
CEP 87013-932, Telefone: (44) 3220-7722 - www.maringaprevidencia.com.br

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO ELETRONICO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

Tendo o presente cumprido ao que se destinava, promovo seu encerramento.

A conclusao do procedimento administrativo se d&, portanto, na data de assinatura do presente
Termo.

Documento assinado eletronicamente por Patricia Dias Lopes, Agente Administrativo (a),
em 21/05/2025, as 14:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de julho de
2020.

il
sel o
assinatura
gletrénica

e '__-. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
21 hitps:/sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
6126047 e o codigo CRC D84800F3.

Referéncia: Processo n? 03.31.00000077/2025.09 SEI n2 6126047
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MARINGA PREVIDENCIA
Presidéncia da MGAPREV
Diretoria de Gestao Previdenciaria e Financeira da MGAPREV
Geréncia de Beneficios da MGAPREV
Simulacao e Averbacao da MGAPREV
Av. Carneiro Ledo, 135, Galeria do Edificio Europa - Bairro Zona 01, Maringd/PR
CEP 87013-932, Telefone: (44) 3220-7722 - www.maringaprevidencia.com.br

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ELETRONICO

Processo n2: 03.31.00000077/2025.09

Interessados:
Luiz Carlos Munhos

Unidade Protocolizadora:
Simulacao e Averbacao da MGAPREV

Tipo do Processo:
Previdéncia: Concessao de Aposentadoria Voluntaria

Assunto/Especificacao:
Requerimento de Aposentadoria Especial para Servidor com Deficiéncia

Documento assinado eletronicamente por Patricia Dias Lopes, Agente Administrativo(a),
em 16/03/2026, as 08:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de julho de
2020.

il
Sel o
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P e https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
8178686 e o codigo CRC 5EDC697F.

Referéncia: Processo n? 03.31.00000077/2025.09 SEIn® 8178686



L 0.3-31. 0000003 /2045.09

f MARINGA PREVIDENCIA

AV. CARNEIRO LEAO, 135, ED. EUROPA, CENTRO, MARINGA, PR.
L g CNPJ: 78.074.804/0001-22 Fone: (44) 3220-7700 Site:

MARING p; www.maringaprevidencia.com.br
. Processo: 2026/03/229 Data: 11/03/2026 Horario: 13:09

ILUSTRISSIMO(A) SENHOR(A) DIRETOR - PRESIDENTE DO(A) MARINGA
PREVIDENCIA - PR

PROCESSO: 2026/03/229

ASSUNTO: APOSENTADORIA ESPECIAL DEFICIENCIA - PRESENCIAL
TITULO: APOSENTADORIA PCD

Eu, LUIZ CARLOS MUNHOS, cargo de AGENTE FISCAL/GEM V - III/ 16, portador(a) do
RG n° 45506320, do CPF n°. 744.315.289-20, da Matricula n°. 20683, do Telefone n°. (44)
99964-9974, residente no endereco TRAVESSA PORTO ALEGRE, n°. 64, Bairro VILA

MORANGUEIRA, CEP 87040-100, na Cidade de MARINGA, Estado PR vem a Vossa
Senhoria

Requerer:
APOSENTADORIA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

Nestes termos,

pede deferimento,

MARINGA, 11 de marco de 2026,




PROJUDI - Recurso: 0073544-29.2025.8.16.0000 - Ref. mov, 27.1 - Assinado digitalmente por Parana Tribunal de Justica:77821841000194 (Eduardo
Lino Bueno Fagundes Junior)

15/12/2025: JUNTADA DE ACORDAQ. Arg:; Acordao (Desembargador Substituto Eduardo Lino Bueno Fagundes Junior - 72 Camara Civel)

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA
72 CAMARA CIVEL

Autos n°, 0073544-29.2025.8.16.0000

Mandado de Injung¢éo n° 0073544-29.2025.8.16.0000 MI

Impetrante(s): LUIZ CARLOS MUNHOZ
Impetrado(s): Municipio de Maringa/PR
Relator: Desembargador Substituto Eduardo Lino Bueno Fagundes Junior

MANDADO DE INJUNGAO. DIREITO CONSTITUCIONAL E PREVIDENCIARIO.
APOSENTADORIA ESPECIAL DE SERVIDOR PUBLICO COM DEFICIENCIA.
MANDADO DE INJUNGAO CONHECIDO E ORDEM CONCEDIDA,
DETERMINANDO QUE O MUNICIPIO DE MARINGA ANALISE O PEDIDO DE
APOSENTADORIA ESPECIAL DO IMPETRANTE COM BASE NA LEI
COMPLEMENTAR N° 142/2013 E RECONHECENDO A MORA LEGISLATIVA DO
MUNICIPIO, FIXANDO O PRAZO DE 180 DIAS PARA A EDIGAO DE NORMA
REGULAMENTADORA DA APOSENTADORIA ESPECIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS COM DEFICIENCIA. MANDADO DE INJUNCAO.
ORDEM CONCEDIDA.

I. CASO EM EXAME 1.1 Mandado de injungao impetrado por servidor publico
municipal portador de deficiéncia contra o Municipio de Maringa, visando ao
reconhecimento da mora legislativa quanto a edicio de norma
regulamentadora do art. 40, § 4°-A, da Constituicio Federal, que trata da
aposentadoria especial da pessoa com deficiéncia. 1.2 A autoridade impetrada

prestou informacgdes. 1.3 A Procuradoria-Geral de Justiga se manifestou pela
concessao da ordem.

Il. QUESTOES EM DISCUSSAO 2.1 A questdo em discussdo consiste em
analisar se a auséncia de norma regulamentadora municipal inviabiliza o
exercicio do direito a aposentadoria especial de servidor pliblico com
deficiéncia, previsto no art. 40, § 4°-A, da Constituicio Federal, e se é cabivel
determinar a aplicacao da Lei Complementar n° 142/2013, de forma subsidiaria,
até a edicdo de norma local.

lll. RAZOES DE DECIDIR 3.1 O art. 5% inciso LXXI, da Constituicido Federal
garante a impetracido de mandado de injungdo quando a auséncia de norma
regulamentadora inviabilizar o exercicio de direito constitucionalmente
assegurado. 3.2 A Emenda Constitucional n° 103/2019, ao alterar o art. 40 da
Constituigdo, reconheceu expressamente a necessidade de lei complementar
local para disciplinar a aposentadoria de servidores com deficiéncia, prevendo
em seu art. 22 que, enquanto ndo editada tal norma, aplica-se
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subsidiariamente a Lei Complementar n° 142/2013. 3.3. Assim, persiste a
omissao legislativa do Municipio de Maringa quanto a regulamentagdo da
aposentadoria especial de servidores com deficiéncia, o gue autoriza o uso do
mandado de injungao para garantir o exercicio do direito. 3.4 A jurisprudéncia
do Supremo Tribunal Federal consolidou o entendimento de que a LC n°® 142
12013 é o diploma adequado para suprir a lacuna normativa relativa ao art. 40,
§ 4°-A, da Constituigdo Federal (STF - Pleno - AgR no MI n°® 4031 — Rel. Min.
Roberto Barroso — DJe 20.05.2020). 3.5 No mesmo sentido, esta Corte
reconhece a mora legislativa dos Municipios e determina a aplicacao da LC n°
142/2013 até a edigdo da lei local (TJPR - 72 C. Civel - Ml n° 0038990-
05.2024.8.16.0000 - Rel. Des. Dartagnan Serpa Sa - j. 27.06.2025). 3.6 Diante
disso, impde-se o reconhecimento da mora legislativa e a determinagédo para
que o Municipio de Maringa analise o pedido de aposentadoria especial do
impetrante conforme os critérios da LC n° 142/2013, fixando-se prazo de 180
dias para a edicdo da norma regulamentadora.

IV. DISPOSITIVO 4.1 Mandado de injungdo conhecido e concedido,
determinando que o Municipio de Maringa analise o pedido de aposentadoria
especial do impetrante com base na Lei Complementar n° 142/2013, até que
sobrevenha norma local especifica, e reconhecendo a mora legislativa, com
fixacao do prazo de 180 dias para a edi¢io da norma regulamentadora.

Dispositivos relevantes citados: Constituicdo Federal, art. 5°, LXXI; art. 40, § 4°-
A; Emenda Constitucional n°® 103/2019, art. 22; Lei n° 13.300/2016, art. 8°, I; Lei
Complementar n°® 142/2013.

Jurisprudéncia relevante citada: STF - AgR no MI n° 4031 - Rel. Min. Roberto
Barroso — DJe 20.05.2020: TJPR - 72 Camara Civel - MI n° 0038990-
05.2024.8.16.0000 - Rel. Des. Dartagnan Serpa Sa - J. 27.06.2025; TJPR - 62

Camara Civel - Ml n° 0010309-91.2022.8.16.0033 - Rel. Des. Claudio Smirne
Diniz - J. 08.04.2024.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Mandado de Injungdo n° 0073544-
29.2025.8.16.0000, em que é Impetrante Luiz Carlos Munhoz e Impetrado Municipio de Maringa/PR.

1. Relatério

Trata-se de Mandado de Injungéo impetrado por Luiz Carlos Munhoz em face do Municipio de
Maringa/PR, por meio do qual requer que se declare “a mora legislativa, com o devido reconhecimento da
ormisséo, para o fim de conceder a ordem de injungéo e determinar a autoridade administrativa competente a
aplicagdo da LC n°. 142/2013 para anélise do requerimento administrativo e preenchimento dos requisitos
para a concessao da aposentadoria especial indicada no art. 40, § 4°-A, da CF".

No mov. 9.1-TJ foi deferido o beneficio da justica gratuita e determinada a notificacéo do Impetrado.

O Impetrado prestou informacées no mov. 15.1-TJ.

A douta Procuradoria-Geral da Justica apresentou o parecer encartado no mov. 18.1-TJ, se
manifestando pela concesséo da ordem.

E o relatorio.
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2. Fundamentacao

Pois bem, prevé o artigo 5° inciso LXXI que: “conceder-se-a mandado de injungéo sempre que a falta
de norma regulamentadora forne invidvel o exercicio dos direitos e liberdades constitucionais e das
prerrogativas inerentes a nacionalidade, a soberania e a cidadania’.

A fim de disciplinar o processo e o julgamento dos mandados de injungao individual e coletivo foi
editada a Lei n®13.300/2016 que dispde:

Art. 3° Sao legitimados para o mandado de injuncdo, como impetrantes, as pessoas
naturais ou juridicas que se afirmam titulares dos direitos, das Versa a controvérsia
recursal sobre ser ou néo devida a revisédo de aposentadoria especial da recorrente,
com fundamento na paridade e a integralidade dos vencimentos e consequente
pagamento das liberdades ou das prerrogativas referidos no art. 2° e, como

impetrado, o Poder, o 6rgédo ou a autoridade com atribuicdo para editar a norma
regqulamentadora.

No caso em tela, o Impetrante na qualidade de servidor publico e portador de deficiéncia, afirma ser
titular do direito & aposentadoria especial prevista no artigo 40, § 4°-A, da Constituicdo Federal, cuja
regulamentagao, por omissao legislativa do Municipio de Maringa, ndo foi efetivada.

Neste sentido, dispde o artigo 40, da Constituicdo Federal de 1988, com alteragdes pela Emenda
Constitucional n® 103/20189:

Art. 40. O regime préprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos
efetivos tera carater contributivo e solidario, mediante contribuicdo do respectivo ente
federativo, de servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial. (Redagéo dada pela Emenda
Constitucional n° 103, de 2019) § 1° O servidor abrangido por regime proprio de
previdéncia social sera aposentado. (Redagéo dada pela Emenda Constitucional n°
103, de 2019) I - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que
estiver investido, quando insuscetivel de readaptagéo, hipétese em que serd
obrigatdria a realizagéo de avaliagées periddicas para verificagdo da continuidade das
condi¢bes que ensejaram a concessdo da aposentadoria, na forma de lei do
respectivo ente federativo; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 103, de
2019) Il - compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo,
aos 70 (setenta) anos de idade, ou aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, na forma
de lei complementar; (Redagédo dada pela Emenda Constitucional n° 88, de 2015)
(Vide Lei Complementar n° 152, de 2015) Ill - no 4mbito da Unigo, aos 62 (sessenta e
dois) anos de idade, se mulher, e aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, e, no dmbito dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, na idade
minima estabelecida mediante emenda as respectivas Constituicbes e Leis
Orgénicas, observados o tempo de contribui¢do e os demais requisitos estabelecidos
em lei complementar do respectivo ente federativo. (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 103, de 2019) § 2° Os proventos de aposentadoria néo poderéo ser
inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do art. 201 ou Superiores ao limite
maximo estabslecido, para o RegimeGeral de Previdénzia Sooial,/ obseréads /o
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concessdo de beneficios em regime préprio de previdéncia social, ressalvado o
disposto nos §§ 4°-A, 4°-B, 4°-C e 5° (Redacédo dada pela Emenda Constitucional n°
103, de 2019) § 4°-A. Poderdo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo
ente federativo idade e tempo de contribuicdo diferenciados para aposentadoria de
servidores com_deficiéncia, previamente submetidos a avaliagdo biopsicossocial
realizada_por_equipe multiprofissional e interdisciplinar. (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 103, de 2019) § 4°B. Poderdo ser estabelecidos por lei
complementar do respectivo ente federativo idade e tempo de contribuig&o
diferenciados para aposentadoria de ocupantes do cargo de agente penitenciario, de
agente socioeducativo ou de policial dos 6rgaos de que tratam o inciso IV do caput do
art. 51, o inciso Xlll do caput do art. 52 e os incisos | a IV do caput do art. 144.
(Incluido pela Emenda Constitucional n°® 103, de 2019) § 4°-C. Poderdoc ser
estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo idade e tempo de
contribui¢do diferenciados para aposentadoria de servidores cujas atividades sejam
exercidas com efetiva exposigdo a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais
a saude, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria
profissional ou ocupagdo. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

Com efeito, a Emenda Constitucional n® 103/2019 em seu artigo 22 dispde acerca da concessao da
aposentadoria especial, trazendo a seguinte redacéo:

Art. 22. Até que lei discipline o § 4°-A do art. 40 e o inciso | do § 1° do art. 201 da
Constituigdo Federal, a aposentadoria da pessoa com deficiéncia segurada do
Regime Geral de Previdéncia Social ou do servidor publico federal com deficiéncia,
vinculado a regime préprio de previdéncia social, desde gue cumpridos, no caso do
servidor, o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetive exercicio no servigo publico e
de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, sera
concedida na forma da Lei Complementar n° 142, de 8 de maio de 201 3, inclusive
quanto aos critérios de célculo dos beneficios. Paragrafo unico. Aplicam-se as
aposentadorias dos servidores com deficiéncia dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios as normas constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data de
entrada em vigor desta Emenda Constitucional, enquanto ndo promovidas alteragbes
na legislagdo interna relacionada ao respectivo regime proprio de previdéncia social.
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Assim, a propria EC n°® 103/2019 reconhece a lacuna normativa e autoriza, de maneira expressa, a
aplicagéo subsidiaria da Lei Complementar n® 142/2013 as aposentadorias dos servidores publicos com
deficiéncia, enquanto nao sobrevier regulamentagio local.

Contudo, para os servidores estaduais, distritais e municipais, a omissao legislativa ainda persiste,
conforme estabelece o paragrafo tnico do artigo 22 da EC n® 103/2019, que determina a aplicagdo das

normas anteriores & emenda enquanto ndo houver alterago na legislagéo local do respectivo regime proprio
de previdéncia.

O Supremo Tribunal Federal (STF), ao examinar casos semelhantes envolvendo servidores publicos
federais, firmou entendimento no sentido de que a auséncia de norma especifica sobre a aposentadoria
especial da pessoa com deficiéncia configura omissao legislativa que justifica a utilizacdo do mandado de
injuncéo. Nessas hipdteses, a Corte Suprema reconheceu que a Lei Complementar n® 142/2013, a qual
disciplina a aposentadoria especial no &mbito do Regime Geral de Previdéncia Social, deve ser aplicada de
forma subsidiaria aos servidores publicos com deficiéncia, por ser o instrumento normativo mais apropriado

para suprir a lacuna legislativa existente no antigo § 4°, inciso |, do artigo 40 da Constituicdo Federal —
atualmente previsto no § 4°-A do mesmo dispositivo. Veja-se:

Direito Constitucional e Administrativo. Agravo Regimental em Mandado de Injungéo.
Aposentadoria especial. Carreiras da advocacia publica federal. 1. Agravo interno
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interposto contra decisdo monocrética que concedeu parcialmente a ordem do
mandado de injungédo. 2. Afastada a preliminar de ilegitimidade ativa da impetrante,
tendo em vista que a jurisprudéncia do STF néo exige autorizagdo expressa dos
membros da associagdo para a impetragdo do mandado de injungdo coletivo. 3. A LC
n° 142/2013, que regulamentou a aposentadoria especial de pessoas com deficiéncia
no Regime Geral de Previdéncia Social, deve ser aplicada ao pedido de
aposentadoria de servidores publicos com deficiéncia, por se tratar de diploma mais
adequado para suprir a omiss&o na regulamentagéo do antigo art. 40, § 4° |, da CF
/1988 (atual art. 40, § 4°-A). 4. Agravo interno provido. (STF — Pleno — AgR no MI n°
4031 — Rel. Min. Roberto Barroso — DJe 20.05.2020).

In casu, a mora legislativa quanto a edigdo de norma regulamentadora do referido dispositivo
constitucional foi reconhecida pelo préprio ente Impetrado (mov. 15.1), sendo igualmente certo que tal

omissdo impede o Impetrante de eventualmente gozar da aposentadoria especial |Ihe garantida
constitucionalmente.

Logo, impde-se o reconhecimento do estado de mora legislativa, com a fixagao de prazo para que a
autoridade responsavel edite a norma regulamentadora do artigo 40, § 4°-A, da Constituicdo Federal.

Nesse sentido, a douta Procuradoria-Geral de Justica (mov. 18.1-TJ):

‘(...) Portanto, é imperativa a concesséo da ordem pleiteada, a fim de que, conforme o
art. 8° da Lei n° 13.300/2016 e ante o reconhecimento da lacuna legislativa que
frustra o exercicio de um direito constitucional, seja fixado prazo para que o Municipio
de Maringa edite norma regulamentadora do direito a aposentadoria especial do
servidor publico com deficiéncia e seja determinada a aplicacéo da Lei Complementar
n°® 142/2013 na andlise do requerimento administrativo do Impetrante até o
suprimento da omisséo legislativa.(...)".

Em casos analogos ja se pronunciou essa e. Corte:

DIREITO CONSTITUCIONAL E PREVIDENCIARIO. MANDADO DE INJUNCAO.
APOSENTADORIA ESPECIAL DE SERVIDOR PUBLICO COM DEFICIENCIA.
MANDADO DE INJUNCAO CONHECIDO E ORDEM CONCEDIDA,
DETERMINANDO QUE O MUNICIPIO DE MARINGA ANALISE O PEDIDO DE
APOSENTADORIA ESPECIAL DO IMPETRANTE COM BASE NA LE|
COMPLEMENTAR N° 142/2013 E RECONHECENDO A MORA LEGISLATIVA DO
MUNICIPIO, FIXANDO O PRAZO DE 180 DIAS PARA A EDICAO DE NORMA
REGULAMENTADORA DA APOSENTADORIA ESPECIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS COM DEFICIENCIA. MANDADO DE INJUNCAOQ
CONHECIDO E CONCEDIDO.l. CASO EM EXAME 1. Mandado de injungéo
impetrado contra o Municipio de Maringa, em razdo da omisséo legislativa na
regulamentagdo da aposentadoria especial de servidor publico com deficiéncia,
conforme previsto no art. 40, § 4°-A, da Constituigdo Federal. O impetrante, servidor
publico municipal com deficiéncia leve, alegou que seu pedido de aposentadoria foi
indeferido devido a falta de norma local, apesar de preencher os requisitos
estabelecidos pela Lei Complementar n°® 142/2013. Requereu a declaragdo da mora
legislativa e a andlise de seu pedido de aposentadoria com base na referida lei. II.
QUESTAO EM DISCUSSA02. A questdo em discussédo consiste em saber se a
auséncia de norma regulamentadora no Municipio de Maringa inviabiliza o exercicio
do direito a aposentadoria especial de servidor publico com deficiéncia, conforme
previsto no art. 40, § 4°-A, da Constituigdo Federal, e se cabe determinar a analise do
pedido de aposentadoria com base na Lei Complementar n® 142/2013 até que haja
regulamentagéo local especifica. Ill, RAZOES DE DECIDIR3. O impetrante é servidor
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publico municipal e portador de deficiéncia, tendo seu pedido de aposentadoria
especial negado devido & auséncia de norma regulamentadora local.4. A omisséo
legislativa do Municipio de Maringé impede o exercicio do direito aposentadoria
especial previsto no art. 40, § 4°A, da Constituigdo Federal.5. A Emenda
Constitucional n° 103/2019 reconhece a lacuna normativa e autoriza a aplicagao
subsidiaria da Lei Complementar n° 142/2013 até que haja regulamentagéo local.6.
Foi determinado um prazo de 180 dias para que o Municipio de Maringa edite a
norma regulamentadora da aposentadoria especial dos servidores publicos com
deficiéncia. IV. DISPOSITIVO E TESES8. Mandado de infungdo conhecido e
concedido, determinando que o Municipio de Maringa analise o pedido de
aposentadoria especial do impetrante com base na Lei Complementar n° 142/2013 e
reconhecendo a mora legislativa, fixando o prazo de 180 dias para a edi¢do de norma
regulamentadora. (TJPR - 72 Camara Civel - 0038990~ 05.2024.8.16.0000 - Rel.:
DESEMBARGADOR DARTAGNAN SERPA SA - J. 27.06.2025)

MANDADO DE INJUNCAO. ART. 5°, LXXI DA CF. DOUTRINA E JURISPRUDENCIA.
APOSENTADORIA ESPECIAL. SERVIDOR PUBLICO DO MUNICIPIO DE PINHAIS
/PR, PORTADOR DE DEFICIENCIA (PcD). OMISSAO LEGISLATIVA E MORA DO
MUNICIPIO RECONHECIDAS, DE ESTABELECER ‘POR LE! COMPLEMENTAR DO
RESPECTIVO ENTE FEDERATIVO IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO
DIFERENCIADOS PARA APOSENTADORIA DE SERVIDORES COM DEFICIENCIA,
PREVIAMENTE SUBMETIDOS A AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL REALIZADA
POR EQUIPE MULTIPROFISSIONAL E INTERDISCIPLINAR”, PREMISSA
CONSAGRADA NO ART. 40, § 4°-A DA CF. DETERMINACAO PARA QUE A
AUTORIDADE ADMINISTRATIVA VERIFIQUE O PREENCHIMENTO DOS
REQUISITOS PARA A APOSENTADORIA ESPECIAL COM BASE NA LE|
COMPLEMENTAR N° 142/2013. FIXACAO DO PRAZO DE 180 DIAS (ART. 8° I, DA
LEI 13.300/2016) PARA QUE A AUTORIDADE IMPETRADA PROMOVA A EDICAQ
DE NORMA REGULAMENTADORA DA APOSENTADORIA ESPECIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PINHAIS/PR, PORTADORES DE
DEFICIENCIA (PcD). ORDEM MANDAMENTAL DE INJUNCAO PARCIALMENTE
CONCEDIDA. (TJPR - 62 Cadmara Civel - 0010309-91.2022.8.16.0033 - * Néo definida
- Rel.: CLAUDIO SMIRNE DINIZ - J. 08.04.2024)

Por fim, & sabido que o cabimento do mandado de injuncdo é restrito e se destina apenas a
supressao de omiss&o legislativa, de sorte que no é possivel examinar no presente feito o cumprimento dos
requisitos legais para a aposentadoria especial cabendo ao Impetrado, diante da omiss&o por ora existente,
fazerem essa andlise na esfera administrativa, observando para tanto os requisitos previstos na Lei
Complementar n° 142/2013, enquanto perdurar a omiss&o inconstitucional, para ndo inviabilizar o exercicio
do direito a aposentadoria especial supostamente titularizado pelo Impetrante.

Diante dessas consideracées, concedo a ordem pretendida, para:

a) determinar que o Municipio de Maringd/PR analise o pedido de aposentadoria
especial do impetrante Luiz Carlos Munhoz com base nos requisitos previstos na Lei
Complementar n° 142/2013, até que sobrevenha norma local especifica;

b) reconhecer a mora legislativa do Municipio de Maringé/PR e fixar o prazo de 180
(cento e oitenta) dias, nos termos do artigo &, inciso 1, da Lei n° 13.300/2016!"), para
que a autoridade competente promova a edigdo de norma regulamentadora da

aposentadoria especial dos servidores publicos municipais com deficiéncia, conforme
o artigo 40, § 4°-A, da Constituicdo Federal.
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Deixo de fixar honorarios advocaticios, nos termos do artigo 14 da Lei n® 13.300/2016%, ¢c/c o artigo
25 da Lei n° 12.016/2009%!.

As custas processuais, por sua vez, deverao suportadas pelo Impetrado.

3. Conclusao

Feitas estas consideragdes, voto no sentido de conhecer do mandado de injungdo impetrado por
Luiz Carlos Munhoz e conceder a ordem, nos termos da fundamentagéo.

4. Disposigdes finais

(1 Art. 8° Reconhecido o estado de mora legislativa, sera deferida a injungdo para: | - determinar prazo
razoavel para que o impetrado promova a edicdo da norma regulamentadora:

(21 Art. 14. Aplicam-se subsidiariamente ao mandado de injungéo as normas do mandado de seguranga,
disciplinado pela Lei n® 12.016, de 7 de agosto de 2009 . e do Cadigo de Processo Civil, instituido pela Lei n®

5.869, de 11 de janeiro de 1973 , e pela Lei n° 13.105, de 16 de margo de 2015 , observado o disposto em
seus arts. 1.045 e 1.046 .

BT Art. 25. N&o cabem, no processo de mandado de seguranga, a interposicao de embargos infringentes e a

condenagdo ao pagamento dos honorarios advocaticios, sem prejuizo da aplicagdo de sangées no caso de
litigancia de ma-fé,

Documento assinado digitalmente, conforme MP n° 2.200-2/2001, Lei n® 11.419/20086, resolug&o do Projudi, do TIPR/OE

Validagdo deste em hitps://projudi.tjpr.jus.br/projudi/ - Identificador: PJVZT 8GLCV VZTJM FQCKB

Ante o exposto, acordam os Desembargadores da 72 Camara Civel do
TRIBUNAL DE JUSTICA DO PARANA, por unanimidade de votos, em julgar JULGADA PROCEDENTE A
AGAO o recurso de LUIZ CARLOS MUNHOZ.

O julgamento foi presidido pelo (a) Desembargador Domingos Thadeu
Ribeiro Da Fonseca, sem voto, e dele participaram Desembargador Substituto Eduardo Lino Bueno

Fagundes Junior (relator), Desembargadora Substituta Fabiana Silveira Karam e Desembargador Dartagnan
Serpa Sa.

12 de dezembro de 2025
Eduardo Lino Bueno Fagundes Jinior

Desembargador Substituto
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MARINGA

MARINGA PREVIDENCIA
Presidéncia da MGAPREV
Diretoria de Gestao Previdenciaria e Financeira da MGAPREV
Av. Carneiro Ledo, 135, Galeria do Edificio Europa - Bairro Zona 01, Maringa/PR,
CEP 87013-932 Telefone: (44) 3220-7741 - www.maringaprevidencia.com.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

A ASSISTENTE SOCIAL

Para ciéncia e providencias que entender necessarias, tendo em vista que o requerente
apresentou Mandado de Injungédo. Logo, necessério se faz providenciar os encaminhamentos
visando realizar a avaliagao biopsicossocial.

Documento assinado eletronicamente por José da Silva Neves, Diretor(a) de Gestao
Previdenciaria e Financeira, em 20/03/2026, as 15:57, conforme horario oficial de Brasilia,

com fundamento na Medida Provisdria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal n2 871, de 7 de julho de 2020.

il
el ;
< &)
assinatura
eletronica

EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
!,E https://sei.maringa.pr. gov. br/sel/controlador externo. DhD'P

Referéncia: Processo n® 03.31.00000077/2025.09 SEIl n® 8235271
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MARINGA

MARINGA PREVIDENCIA
Presidéncia da MGAPREV
Diretoria de Gestao Previdenciaria e Financeira da MGAPREV
Geréncia de Beneficios da MGAPREV
Servico Social da MGAPREV
Av. Carneiro Ledo, 135, Galeria do Edificio Europa - Bairro Zona 01, Maringa/PR,
CEP 87013-932 Telefone: (44) 3220-7736 - www.maringaprevidencia.com.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

Encaminho o presente processo de solicitacao de aposentadoria da Pessoa com Deficiéncia
(PcD) para avaliagdo médica inicial.

Destaco que, de acordo com a legislacao vigente, cabe ao profissional médico realizar a primeira
avaliacdo, com o objetivo de identificar a data de inicio da deficiéncia, bem como proceder ao
preenchimento do instrumento IFBr (Indice de Funcionalidade Brasileiro)

ApGs essa etapa, o processo devera ser encaminhado ao Servigo Social, para que o(a) assistente
social realize a avaliagdo complementar, utilizando o mesmo instrumento, a fim de possibilitar a
definicao do grau da deficiéncia.

Documento assinado eletronicamente por Dayane Cristina Deretti Guerra, Assistente
Social, em 06/04/2026, as 15:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na
Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de
julho de 2020.

JEII

assinatura I‘
eletrbnica

EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

2 !,E https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
8354241 e o cédigo CRC 36058EF1.

Referéncia: Processo n® 03.31.00000077/2025.09 SEI n® 8354241
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MARINGA

MARINGA PREVIDENCIA
Presidéncia da MGAPREV
Diretoria de Gestao Previdenciaria e Financeira da MGAPREV

Av. Carneiro Ledo, 135, Galeria do Edificio Europa - Bairro Zona 01, Maringa/PR,
CEP 87013-932 Telefone: (44) 3220-7741 - hitps://previdencia.maringa.pr.gov.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

A CESO

Para ciéncia e providencias que entender necessarias, tendo em vista o pedido de anadlise e
aposentadoria para pessoas com deficiéncia (PCD).

Referido servidor, anexou um Mandado de Injuncdo 8179109,, tendo em vista que a Prefeitura
de Maringa ndo possuia uma legislacdo acerca de aposentadoria para pessoas com deficiéncia.
Ocorre que com a reforma da previdéncia o Municipio (LC 1517-2025), foi incluido no texto a
aposentadoria para pessoas com deficiéncia). Muito embora o servidor ja tenha passado por
pericia médica oficial do municipio em 2024 (5410877), e teve o seu grau de deficiéncia
considerado como leve, o Tribunal de Contas do Estado do Parana estd exigindo que para
enquadrar o grau de deficiéncia do servidor, 0 mesmo deve passar por pericia técnica de
avaliagao biopsicossocial especializada, apta a constatar a existéncia da deficiéncia, seu grau e
a data do inicio, distinguindo-se da pericia médica comum aplicada nos beneficios por
incapacidade. Trata-se de prova pericial de maior complexidade, por envolver a analise de
critérios biopsicossociais que avaliam as repercussdes da deficiéncia na vida pessoal e
profissional do servidor. Diante dos fatos acima mencionados é imprescindivel que seja
agendada uma pericia para realizar a avaliacdo biopsicossocial, conforme exigéncia do TCE-PR.

#
JE'I ﬁ Documento assinado eletronicamente por José da Silva Neves, Diretor(a) de Gestao
| Sietronica c Previdenciaria e Financeira, em 28/04/2026, as 12:19, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal n® 871, de 7 de julho de 2020.

Lo '_: E! A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
; :!,E https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
£ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador

3 E:T-..Ill-_.-u
8365277 e o codigo CRC 37C69F56.




Referéncia: Processo n? 03.31.00000077/2025.09 SEIl n? 8365277



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
Superintendéncia da Secretaria de Gestao de Pessoas
Diretoria de Saude Ocupacional SEGEP
Geréncia da Saude Ocupacional SEGEP
Medicina do Trabalho SEGEP

Rua Santos Dumont, 2720, - Bairro Zona 01, Maringa/PR,
CEP 87013-050 Telefone: (44) 3127-2191 - www2.maringa.pr.gov.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

Em andlise pela pericia médica oficial.

Documento assinado eletronicamente por Adriana Martins Machado, Médica Clinica Geral,
em 07/05/2026, as 09:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de julho de
2020.

assinat ul a L]j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Thais Cristina Costa Fritzen Lorenzetti,
Médico(a) do Trabalho, em 07/05/2026, as 10:51, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n®
871, de 7 de julho de 2020.

ass Il"l.fll ura L‘j
eletrénica

EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

!,f: https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

« acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador
8583981 e 0 cédigo CRC 87BAAECD.

Referéncia: Processo n° 03.31.00000077/2025.09 SEIl n® 8583981



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
Superintendéncia da Secretaria de Gestao de Pessoas
Diretoria de Saude Ocupacional SEGEP
Geréncia da Saude Ocupacional SEGEP
Medicina do Trabalho SEGEP
Rua Santos Dumont, 2720, - Bairro Zona 01, Maringa/PR,

CEP 87013-050 Telefone: (44) 3127-2191 - www2.maringa.pr.gov.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

Convocar servidor p/ pericia na DSO e solicitar que traga todas as audiometrias realizadas e que
estiverem em sua posse (antigas e atuais), além de outros exames que forem relacionados a
questéo auditiva (tomografias, ressonancia, outros laudos médicos).

il
Sel’ o
assinatura L
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriana Martins Machado, Médica Clinica Geral,
em 13/05/2026, as 09:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de julho de
2020.

1.
Sel: o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Thais Cristina Costa Fritzen Lorenzetti,
Médico(a) do Trabalho, em 13/05/2026, as 11:33, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n®
871, de 7 de julho de 2020.

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
x acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador
8629813 e 0 cédigo CRC F04C677A.

i

S

Referéncia: Processo n° 03.31.00000077/2025.09 SEI n® 8629813



<

MARINGA

MARINGA PREVIDENCIA
Presidéncia da MGAPREV
Diretoria de Gestao Previdenciaria e Financeira da MGAPREV
Av. Carneiro Ledo, 135, Galeria do Edificio Europa - Bairro Zona 01, Maringa/PR,
CEP 87013-932 Telefone: (44) 3220-7741 - hitps://previdencia.maringa.pr.gov.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

A CESO

Para ciéncia e esclarecimentos, tendo em vista o contido no despacho 8629813 das Dras.
Adriana e Thais, que solicitaram que seja agendada uma pericia médica para o servidor em
questdao. O controle da agenda dos médicos é realizado pela CESO, ou seja, para esta
Autarquia convocar o servidor para pericia, necessario se faz, que seja informado a data (dia,
més, ano e horario) para realizacdo da pericia médica, a ndo ser que a convocacao seja feita
direto pela CESO, que controla toda agenda das médicas.

Documento assinado eletronicamente por José da Silva Neves, Diretor(a) de Gestao
Previdenciaria e Financeira, em 19/05/2026, as 10:01, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento na Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal n? 871, de 7 de julho de 2020.

JEI' )

assinaiura
eletrénica

Referéncia: Processo n? 03.31.00000077/2025.09 SEIl n? 8674250



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
Superintendéncia da Secretaria de Gestao de Pessoas
Diretoria de Saude Ocupacional SEGEP
Geréncia da Saude Ocupacional SEGEP
Coordenadoria Executiva de Saude Ocupacional SEGEP
Rua Santos Dumont, 2720, - Bairro Zona 01, Maringa/PR,

CEP 87013-050 Telefone: (44) 3127-2191 - www2.maringa.pr.gov.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

Ao AASO,
Prezados,
Solicito o reagendamento da pericia, com duracdo minima de 1 hora.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Jaqueline Ardenghi, Coordenador(a)
Executivo(a) de Saude Ocupacional, em 27/05/2026, as 08:14, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal n°® 871, de 7 de julho de 2020.

assinat ul a L]j
eletrbnica

o El A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
o !.11.:.-': https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
"“"-F Fnitk; acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador

a 'rl-l'
o 1:!""_ ¥ 8736517 e o codigo CRC C2E40AB1.

Referéncia: Processo n? 03.31.00000077/2025.09 SEIn® 8736517
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LAUDO CARACTERIZADOR DAS DEFICIENCIAS

Finalidade: Laudo caracterizador de deficiéncia permanente, para fins de aposentadoria.

DADOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Nome: LUIZ CARLOS MUNHOS

RG: 45506320

CPF: 744.315.289-20

Data de Nascimento: 13/12/1969

Telefone:

Enderego Travessa Porto Alegre, 64- Maringa/PR

DIAGNOSTICO(S) COM CID

CID 10 (Obrigatério)

Dlagnésﬁco

CID-10

H90.6

( ) Deficiéncia Fisica

CARACTERIZAGAO DA DEFICIENCIA

il

) Deficiéncia Visual

Alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano (Membro superior /
membro inferior / face / lado direito / lado
esquerdo / bilateral), acarretando o]
comprometimento da fungao fisica, apresentando-
se sob a forma de:

( ) paraplegia
) monoplegia
) tetraplegia

( ) paraparesia
( ) monoparesia
( ) tetraparesia

) triplegia ) triparesia
) hemiplegia () hemiparesia
) ostomia () paralisia cerebral

) amputacdo ou auséncia de membro
) membro com deformidade congénita ou
dquirida
) nanismo (altura: )
) outras — especificar: BASE NEUROLOGICA.

— e~ )] e~ e ——

() cegueira - acuidade visual <
melhor olho, com a melhor corregdo dptica;

() baixa visdo - acuidade visual entre 0,3 (20/60) e
0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor corre¢do
optica;

() somatodria da medida do campo visual em ambas

.| Obs:

0,05 (20/400) no

os olhos igual ou menor que 60°

- |( ) Visao Monocular - conforme parecer CONJUR/MTE
444/11, Lei 14126/21: cegueira legal em um olho, na
qual a acuidade visual com a melhor correcio Sptica é
igual ou menor que 0,05 (20/400) (ou cegueira
declarada por oftalmologista).

Anexar laudo oftalmoldgico, com acuidade
visual, pela tabela de Snellen, com a melhor correcdo

| Optica ou somatdrio do campo visual em graus.

( x ) Deficiéncia Auditiva

( ) Deficiéncia Intelectual

Perda auditiva bilateral total (hipoacusia e
sorioneural bilateral) - 41 decibéis (dB) ou mais,
|aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ,
1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz

A perda auditiva é do tipo: sensério neural, mista®
permanente ou condutiva permanente

a

(2]

Descreva conforme caracterizagdo acima e aponte
as especificidades:

2R ey Wy e

Obs: Anexar audiograma

Funcionamento intelectual signiﬁcativamente‘ inferior
a média e -Iifnitagﬁes associadas a duas ou mais
habilidades adaptativas, tais como:

- Comunicacao;

- Cuidado pessoal;

- Habilidades sociais; _

- Utilizagao de recursos da comunidade;

- Saude e seguranca;

- Habilidades académicas;

- Lazer;

- Trabalho.

Obs: Anexar laudo do especialista.

( ) Deficiéncia Mental

() TEA

A - Deficiéncia Mental — Psicossocial — conforme
Convencdao ONU - Esquizofrenia, Transtornos

psicoticos e outras limitagBes psicossociais que

Nivel 1 de suporte: déficit na comunicacdo social,
com dificuldade para iniciar interacdes sociais e
interesse reduzido nessas interagdes, associado a

N £ w




wmpedem .a plena e efetiva participacdo
sociedade em igualdade de oportunidades
‘lcom as demais pessoas. (Informar no campo

na

descritivo se ha outras doencas, data de inicio das

inflexibilidade de comportamento; dificuldade em
trocar de atividades.

Nivel 2 de suporte: déficit grave nas habilidades de
comunicagdo social verbal e nfo verbal, com
resposta reduzida ou anormal as interacdes sociais
e contato visual reduzido, associado a
inflexibilidade de comportamento, dificuldade em
lidar com mudancas; comportamentos
repetitivos/restritivos frequentes; sofrimento e/ou

dificuldade de mudar o foco ou as atencdes.

(Assinalar cada uma acima)

manifestacbes e citar as limitacbes para
habilidades adaptativas).
Obs: Anexar laudo do especialista
( ) Deficiéncia Mdltipla
Associagdo de duas ou mais deficiéncias. -

Nivel 3 de suporte: déficit grave nas habilidades de
comunicagdo social verbal e n3o verbal, com
grande limitacdo em dar inicio as interacdes sociais
e resposta minima as mesmas interacdes,
associado a inflexibilidade de comportamento:
extrema dificuldade em lidar com mudangas;
comportamentos repetitivos/restritivos; necessita
de muito suporte para realizar as atividades de vida
diaria. Manifestagdo durante o periodo do neuro
desenvolvimento

Descreva conforme caracterizagdo acima e aponte
as especificidades:

LIMITACOES PERMANENTES

LIMITAGOES FUNCIONAIS

LIMITACOES PARA ATIVIDADES E PARTICIPAGAO

( ) FUNCAO MENTAL: consciéncia,
impulso, meméria, linguagem e calculo.
() FUNGAO INTELECTUAL: Funcdes necessarias
lpara compreender e integrar de forma construtiva
as diferentes fungdes mentais, incluindo todas as
funcdes cognitivas e seu desenvolvimento.

() FUNCAO SENSORIAL (VISAO): Funcdes
sensoriais relacionadas com a percepcdo de luz e
forma, tamanho, formato e cor de um estimulo
visual.

( x ) FUNGAO SENSORIAL (AUDICAO): Funcdes
sensoriais que permitem perceber sons e
discriminar sua.localizagdo, intensidade, ruido e
qualidade.

( ) FUNGAO DA VOZ / FALA: fungdes da producio
de sons e da fala.

() FUNCAO NEURO MUSCULO ESQUELETICA E
RELACIONADA A0 MOVIMENTO: funcdes
relacionadas ao movimento e a mobilidade,
incluindo fungdes das articulacdes, ossos, reflexos
e musculos.

() OUTRAS: Fungdes vestibulares, com queixa de
tontura associada a esforcos e movimentos
cefalicos.

energia e

(x) APRENDIZAGEM E APLICACAO DO
CONHECIMENTO: capacidade de aprender, aplicar o
conhecimento  aprendido, pensar, resolver
problemas e tomar decisées.

(- ) TAREFAS E DEMANDAS GERAIS: aspectos gerais
da execugdo. de uma Unica ou de varias tarefas,

‘organizagéo de rotinas e superagdo do estresse.

(x) COMUNICAGAO: caracteristicas gerais e
especificas da comunicagdo por meio da linguagem,
sinais e simbolos, incluindo a recepgio e producdo
de mensagens, manutencio da conversagao e
utilizagdo de  dispositivos e técnicas de
comunicagdo.

() MOBILIDADE: movimento ao mudar o corpo de
posicao ou de lugar, carregar, mover ou manipular
objetos, ao andar, correr ou escalar.

() CUIDADO PESSOAL: como lavar-se e secar-se,
cuidar do proprio corpo, vestir-se, comer e beber e ]
cuidar da propria saude.

() VIDA DOMESTICA: realizagio das acdes e tarefas
domeésticas. Incluem moradia, alimento, vestuario e
outras necessidades, limpeza e reparos domésticos,
cuidar de objetos pessoais e da casa.

(x) RELAGOES E INTERACOES INTERPESSOAIS:
realizacdo de agBes e condutas que s3o necessarias

para estabelecer com ou;ras pessoas (eg.tﬁanhos




amigos, parentes, familiares), interagdes pessoais
basicas e complexas, de maneira contextual e
socialmente adequada. '
( x ) AREAS PRINCIPAIS DA VIDA: realizacio das
tarefas e agdes necessdrias para participar das
atividades de educagdo, de trabalho, no emprego e
i nas transagdes econdmicas.
(x) VIDA COMUNITARIA, SOCIAL E CiVICA
DESCRICAO DETALHADA E LEGIVEL DA HISTORIA PATOLOGICA, CONTENDO OBRIGATORIAMENTE OS
ACHADOS CLiNICOS E/OU PSIQUICOS PERMANENTES, OS EXAMES REALIZADOS, AS SEQUELAS
IDENTIFICADAS, A TERAPEUTICA VIGENTE E OS COMPROMETIMENTOS FUNCIONAIS EXISTENTES E NAO
PASSIVEIS DE CORRECAO, NO MODELO BIOPSICOSSOCIAL E ENQUADRAMENTO CIF (CLASSIFICACAO
INTERNACIONAL DE FUNCIONALIDADE, INCAPACIDADE E SAUDE).
Apresenta histérico de infecgdes de repeticdo em ambos as orelhas na infancia, com cirurgia em orelha
direita aos 13 anos de idade e perda da audi¢io nesta lateralidade desde entio. Concomitantemente,
apresentava diminui¢do auditiva na orelha esquerda. Aos 35 anos, houve progressio da perda auditiva a
esquerda, sendo iniciado o uso de AASI.
Apresenta fala normal e boa comunicagdo com uso da prétese auditiva esquerda, utilizando-se
eventualmente de leitura labial. Nega dificuldades nas atividades de vida diaria, doméstica e/ ou
profissional relacionadas a deficiéncia auditiva, desde que em uso do AASI. _
Quanto ao histérico profissional, trabalhou em marcenaria e na Sanepar anteriormente ao ingresso no
servico publico. Ingressou na Prefeitura Municipal de Maringd, em vaga PCD, no cargo de agente
administrativo em 07/4/2007. Prestou novo concurso, 6 anos depois, sendo aprovado em vaga de livre
concorréncia, para o cargo atual, que é de agente fiscal (desde 2013).
No cargo atual, refere utilizar computadores, ndo apresentando limitagdo importante na comunicacao
com uso da protese auditiva a esquerda. Apenas em reunides coletivas, refere um pouco de dificuldade
na comunicagao pelo barulho excessivo.
A audiometria de 06/11/2017, evidencia perda auditiva mista de 22 grau severa em orelha direita e perda
auditiva mista de 12 grau moderada em orelha esquerda, enquadrando como PCD.

Com base na Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF- apresenta as|
seguintes alteragdes: :

-Em relagdo as estruturas do corpo, apresenta alteraces graves e n3o especificadas em ouvido médio
membrana do timpano (b2304.3), bilateralmente. -

-Em relacdo as fun¢bes auditivas, apresenta alteragdes graves na discriminagio da fala (s2500.383).
-Quanto as atividades e participacdo, apresenta limitagdo grave na audigio a direita e moderada a grave
a esquerda (d115.3), conforme audiometria anexa; dificuldade leve na comunicacdo e recepgao de
mensagens orais com uso da prétese auditiva (d310.1); dificuldade leve na discussdo com varias pessoas
(d3551.1); ndo apresenta limitagdo na fala e linguagem (d330.0). Apresenta Iimitaééo leve na questdo da
educacdo, qualificagdo profissional e para fazer compras desde que em uso da protese auditiva (d820.1 /|
d825.1/ d860.1). Apresenta limitacdo leve na socializacdo com pessoas estranhas, mesmo com uso do
aparelho pela sua percepgdo da limitagdo pela deficiéncia apresentada (d9205.1/ d730.1).

-Quanto aos fatores ambientais, necessita do uso do aparelho auditivo AASI, como facilitador completo
de apoio para uso pessoal na vida didria (e1151+4); N3o necessita de facilitadores de politicas
relacionadas com o trabalho e emprego (€5902+0); N3o apresenta obstéaculos em produtos e tecnologias
para o trabalho (e1350.0).

Com base no IFBr, apresentou a pontuacdo de 7650, cujo valor é insuficiente para a concessdao do
beneficio de aposentadoria por PCD por grau de deficiéncia, conforme a Lei Complementar 142/2013.
Seguem anexos o questiondrio e valores do IFBr e exames / laudos médicos apresentados.

| \N& =




DECLARACAO TECNICA

Atestamos que Luis Carlos Munhos, CPF 744.315.289-20, acima devidamente identificado, enquadra-se
na definicdo de pessoa com deficiéncia prevista no art. 22, caput e §12, da Lei n® 13.146/2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), em consonancia com os arts. 32 e 42 do Decreto n?
3.298/1999, com a Convengéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, promulgada pelo Decreto
n? 6.949/2009, e com as recomendagdes da Instrucio Normativa ne 98, de 15/08/2012, para os fins do
art. 14, 829, inciso Ill, do Decreto n2 10.977/2022, apresentando IMPEDIMENTO DE LONGO PRAZO, DE
NATUREZA AUDITIVA, que, em interagdo com diversas barreiras, pode obstruir sua participa¢do plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

A deficiéncia apresentada é: ( ) Congénita ( X) Adquirida, sendo classificada como:
( ) Visual * (X )Auditiva ( )Fisica ( )Intelectual () TEA () Multipla

Identificada em 1982 (unilateral a direita) e agravada em 2004 (bilateral, com inicio de uso de AASI 3
esquerda).

A classificagdo de deficiéncia foi insuficiente pelo IFBr, para concessio de aposentadoria PCD.

As informagdes constantes neste laudo s3o expressdo da verdade, estando o presente documento em
conformidade com as normas éticas e legais vigentes.

'& 2 Data de emissdo
| i 28/05/2026
Dayane Cristina Deretti /05/

ASSISTENTE SOCIAL
CRESS 4368/11.° REGIAO
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Atendimento:

TIRGING

T oar g

MEDICENTER

AV, CURITIBA, 480 , ZONA 05 MARINGA - PR
FONE 32251490/ 30311491 / 997083125

DECLARACAO MEDICA

Declaro para os devidos fins que Luiz Carlos Munhos , 48
énos, tem o diagnéstico de perda auditiva mista severa em
orelha direita e perda mista moderada em orelha esquerda, .

sendo usuario de prétese auditiva.

CIDHS0.3

Dr. Marcos Hirose

' CRM 16781
Clominclanngologisia

09/10/2018
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Reportar comentarios
Perda auditiva do tipo mista (Siman e Silverman, 1997), de grau severo (OMS, 2021), com configuracao

| descendente (Silman e Silverman, 1997} a direita.
Perda auditiva do tipo mista (Siman e Silverman, 1997), de grau moderadamente severo (OMS, 2021),

com configuracao ascendente (Silman e Silverman, 1997) a esquerda.
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IFBrC
Identificacio e Avaliacio

. DADOS DO AVALIADO

Nome completo: LUIZ CARLOS MUNHOS
Nome da mie: NAIR ZANZIN MUNHOS
Data de Nascimento:13/12/1969

Sexo: ( X )Masculino ( )Feminino
CPF:744.315.289-20 "

RG: 4550632-0

Cor/raca: BRANCA

Escolaridade: SUPERIOR COMPLETO/ POS GRADUACAO COMPLETA
Estado civil da pessoa avaliada: CASADO

Qual a posi¢iio do avaliado no domicilio ou em relagio com o responsavel do grupo familiar? DIVIDE COM A ESPOSA A |

RESPONSABILIDADE FAMILIAR E FINANCEIRA. s : . )
Qual a localizagiio do domicilio em que vive a pessoa avaliada: AREA URBANA DE MARINGA/ MORANGUEIRA

Qual tipo de domicilio em que vive a l;essaa avaliada? ALVENARIA

Quantas pessoas vivem no domicilio? 3 (ELE, ESPOSA E FILHO 15 ANOS)

Renda familiar total :R$ 9000,00 -LiQUIDO

Situacio de trabalho da pessoa avaliada: SERVIDOR EFETIVO
Qual a ocupaciio principal do avaliado? AGENTE FISCAL- FUNCIONARIO PUBLICO
Qual a profissio do avaliado? AGENTE FISCAL

| A pessoa avaliada recebe algum tipo de beneficio? NAO

 ——

| : DIAGNOSTICO E DEFICIENCIAS

Descricao diagnoéstica: PERDA DE AUDIGAO BILATERAL MISTA

CID principal: H 90.6

Tipo de deficiéncia

( X)Auditiva () Intelectual/Cognitiva (- ) Fisica. ( ) Visual () Mental

Tem deficiéncia Mdltipla? () Nao () Sim  Sesim, assinale abaixo 0 outro tipo de deficiéncia,
(X ) Auditiva () Intelectual/Cognitiva ( ) Fisica ( ) Visual () Mental

Data do inicio da deficiéncia: 1982 - Aos 13 anos de idade, perda auditiva de orelha direita, pés infegcdo auditiva grave, quando foi
submetido a timpanoplastia. Em 1990, teve indicaco de uso de prétese auditiva , mas ndo pode comprar 0 mesmo.

Data de alteracio da deficiéncia (se houver): 2004 — Inicio do uso de aparelho auditivo (AASI) em orelha esquerda desde os 35 — 36 anos,

OBS: Orelha direita- surdez. Orelha esquerda- baixa acuidade aucfitiva, em uso de AASI.

DADOS GERAIS DA AVALIACAO

Data da avaliacio: 28/5/2026
Identificaciio dos avaliadores:
Avaliador 1: Adriana Martins Machado (médica) e Thais Cristina Costa Fritzen (médica)

Avaliador 2: Dayane Cristina Deretti Guerra : - ™ KL
L4

Local da avaliaciio: Sede da Diretoria de Sadde \ocupacional, situada na Rua Santos Dumond, : = Q&




IFBrC
Identificacio e Avaliacio

A : DADOS DO AVALIADO

Nome completo: LUIZ CARLOS MUNHOS
Nome da mie: NAIR ZANZIN MUNHOS
Data de Nascimento:13/12/1969

Sexo: ( X )Masculino ( )Feminino
CPF:744.315.289-20 '

RG: 4550632-0

Cor/raga: BRANCA

Escolaridade: SUPERIOR COMPLETO/ POS GRADUACAO COMPLETA

Estado civil da pessoa avaliada: CASADO

Qual a posi¢iio do avaliado no domicilio ou em relaciio com o responsdvel ﬁo grupo familiar? DIVIDE COM A ESPOSA A | :
RESPONSABILIDADE FAMILIAR E FINANCEIRA. -. ] . : Ryl
Qual a localizacdo do domicilio em que vive a pessoa avaliada: ARFA URBANA DE MARINGA/ MORANGUEIRA

Qual tipo de domicilio em que vive a l;essoa avaliada? ALVENARIA

Quaﬁtas pessoas vivem no domicilio? 3 (ELE, ESPOSA E FILHO 15 ANOS)

Renda familiar total :R$ 9000,00 -LiQUIDO

Situaciio de trabalho da pessoa avaliada: SERVIDOR EFETIVO

Qual a ecupacio principal do avaliado? AGENTE FISCAL- FUNCIONARIO PUBLICO

Qual a profissio do avaliado? AGENTE FISCAL

| A pessoa avaliada recebe algum tipo de beneficio? NAO

DIAGNOSTICO E DEFICIENCIAS

Descrigio diagnéstica: PERDA DE AUDICAO BILATERAL MISTA

CID principal: H 90.6

Tipo de deficiéncia

(X)Auditiva () Intelectual/Cognitiva (- ) Fisica. ( ) Visual () Mental

Tem deficiéncia Mdltipla? () Nao () Sim  Se sim, assinale abaixo 0 outro tipo de deficiéncia,
(X ) Auditiva ( ) Intelectual/Cognitiva ( ) Fisica  ( ) Visual () Mental

Data do inicio da deficiéncia: 1982 - Aos 13 anos de idade, perda auditiva de orelha direita, pés infeccdo auditiva grave, quando foi
submetido a timpanoplastia. Em 1990, teve indicacio de uso de prétese auditiva , mas ndo pode comprar o mesmo.
Data de alteracio da deficiéncia (se houver): 2004 — Inicio do uso de aparelho auditivo (AASI) em orelha esquerda desde os 35 — 36 anos.

OBS: Orelha direita- surdez. Orelha esquerda- baixa acuidade audﬁiva, em uso de AASI.

DADOS GERAIS DA AVALIACAO

Data da avaliagio: 28/5/2026

Identificagiio dos avaliadores:
Avaliador 1: Adriana Martins Machado (médica) e Thais Cristina Costa Fritzen (médica) A
Avaliador 2: Dayane Crisltina Deretti Guerra

Local da avaliacdo: Sede da Diretoria de Satide \ocupacional, situada na Rua Santos Dumond.




I Quen: prestou as informacoes:

(x ) propria pessoa () pessoa de convivio préxima ( ) ambos ( ) outros:

FUNGOES CORPORAIS ACOMETIDAS: | :

1, FUNCOES MENTAIS

() Fungdes Mentais Globais: consciéncia, orientagio (tempo, lugar, pessoa), intelectuais (inclui desenvolvimento
cognitivo e intelectual), psicossociais globais (inclui autismo), temperamento e personalidade, energia e impulsos, sono

( ) Funcdes Mentais Especificas: atencio, memdria, psicomotoras, emocionais, percepgdo, pensamento, funcoes
executivas, linguagem, cdlculo, sequenciamento de movimentos compléxos (inclui apraxia), experiéncia pessoal e do tempo

2. FUNCOES SENSORIAIS E DOR

(x ) Visiio e Funcoes Relacionadas: acuidade visual, campo visual, fun¢bes dos muscalos internos e externos do olho, da
palpebra, glandulas lacrimais - USO DE OCULOS DE GRAU, ANTECEDENTE DE CIRURGIA DE MIOPIA EM 2004,

| - (x) Funcbes Auditivas: detecgdo, descriminagdo, localizagdo do som e da fala

( ) Fungdes Vestibulares: relacionadas a posigéo, equilibrio e movimento

() Dor: sensagio desagradavel que indica les3o potencial ou real em alguma parte do corpo. Generalizada ou localizada.

() Fungdes Sensoriais adicionais: gustativa, olfativa, proprioceptiva, tatil, a dor, temperatura

3. FUNGOES DA VOZ E DA FALA

() Voz, articulacio, fluéncia, ritmo da fala

| 4.FUNGOES DOS SISTEMAS CARDIOVASCULAR, HEMATOLOGICO, IMUNOLOGICO E RESPIRATORIO

() Funcgoes do Sistema Cardiovascular: fungées do coragio, vasos sanguineos, pressio arterial

) Fungoes do Sistema Hematoldgico: produgdo de sangue, transporte de oxigénio e metabélitos e de coagulacdo

() Fungdes do Sistema Imunolégico: resposta imunolégica, reacdes de hipersensibilidade, fungdes do sistema linfatico

() Funcoes do Sistema Respiratdrio: respiratérias, dos miisculos respiratérios, de tolerdncia aos exercicios

5. FUNGOES DOS SISTEMAS DIGESTIVO, METABOLICO E ENDOCRINO

( ) Fungdes do Sistema Digestivo: ingestio, deglutir_;éo, digestivas, assimilagdo, defecagdo, manutencdo de peso

( ) Funcdes do Metabolismo e Sistema Endécrino: funcGes metabélicas gerais, equilibrio hidrico, mineral e eletrolitico,
termorreguladmas das glandulas endécrinas

6. FUNCOES GENITOURINARIAS E REPRODUTIVAS

( ) Fungdes Urindrias: fungées de filtragem, coleta e excrecdo de urina

( ) Fungoes Genitais e Reprodutivas: funcdes mentais e fisicas/motoras relacionadas ao ato sexual, da
menstruagao, procriacao

7. FUNCOES NEUROMUSCULOESQUELETICAS E RELACIONADAS AO MOVIMENTO

( ) Funcoes das Articulacdes e dos 0ssos: mobilidade, estabilidade das articulacoes e 0ssos

( ) Funcdes Musculares: fon;a, tOnus e resisténcia muscular

( )Fungoes dos Movimentos: reflexo motor, movimentos involuntarios, controle dos movimentos voluntarios, padrdo de
marcha, sensagdes relacionadas aos-misculos e fum;oes do rnovunento

8. FUNCOES DA PELE E ESTRUTURAS RELACIONADAS

( ) Fungdes da Pele, pelos e unhas: protetora, reparadora, sensagao relacionada a pele, pelos e unhas

Aplicagéo do Instrumento IFBR (Matnz) w/‘f/i wﬁ/

4 APLICACAO DO INSTRUMENTO .
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IF-BrA: Dominios e Atividades

Av1 Av2 |Fuzzy| PeT | Amb | AeR | At | SSeP
1. DOMINIO SENSORIAL
: 10
1.1 Observar (d110) 30 ? .
1.2 Ouvir (d115) 75 75 X
Subtotal 175 175
2. DOMINIO COMUNICACAO '
2.1 Comunicar-se/ Recepcdao de mensagens (d310) 75 75 % %
2.2 Comunicar-se / Producio de mensagens (d330) 100 100
2.3 Conversar (d350) 100 100~
2.4 Discutir (d355) 75 75 X X
2.5 Utilizagdo de dispositivos de comunicagdo.a distancia (d360) 75 75 X
Subtotal 425 425
3. DOMINIO MOBILIDADE
3.1 Mudar e manter a posicao do corpo (d410 e d415) 100 100
3.2 Alcangar, transportar e mover objetos (d430) 100 100
3.3 Movimentos finos da mdo (d440) 100 100
_3.—1 Deslocar-se dentro de casa (d4600) 100 100
3.5 Deslocar-se fora de casa (d4601) 100 100
3.6 Deslocar-se fora de sua casa e de outros edificios (d4602) 100 100
3.7 Utlizar transporte coletivo (d4702) 100 100
3.8 Utilizar wansporte individual como passageiro (d4701) 100 100
Subtotal 800 800
4. DOMINIO CUIDADOS PESSOAIS 2 { ?
4.1. Lavar-se (d510) 100 100
4.2 Cuidar de partes do corpo (d520) 100 100
4.3 Regulagao da micgao (d5300) 100 100
4.4 Regulacdo da defeccao (d5301) 100 100
4.5 Vestir-se (d540) 100 100
4.6 Comer (d550) 100 100
| 4.7 Beber (d560) 160 100 ;
4.8 Capacidade de identicar agravos a satide (d570) 100- 100
Subtotal 800 800
5. DOMINIO VIDA DOMESTICA
5.1 Preparar refeicoes simples tipo lanche (d6300) 100 100
5.2 Cozinhar (d6301) 100 100
5.3 Realizar tarefas domésticas (d640) 100 100
5.4 Manutencdo e uso apropiado de objetos pessoais e utensilios
da casa (d650) 100 100
5.5 Cuidar dos outros (d660) 75 75 X
Subtotal 475 475 2
6. DOMINIO EDUCACAO, TRABALHO E VIDA ECONOMICA
| 6.1 Educacao (dB20) 75 75 >
6.2 Qualificagdo profissional (d825) 75 75 .
6.3 Trabalho remunerado (d850) 75 75 )
6.4 ‘Fazer compras e contratar servigos (d860) 75 75 N "
) V| 1‘./_/
6.5 Administracdio de recursos economicos pessoais (d865) 100 100 /




Subtotal : | 400 [ 400 | | | \ el

7. DOMIRIO SOCIALIZAGAO E VIDA DOMESTICA ) . !

7.1, Regular o comportamento nas interacoes (d710) 100 100

7.2 Interagir de acordo com as regras-sociais (d720) 100 100

7.3 Relacionamentos com estranhos (d730) 75 75 : %

7.4 Relacionamentos familiares e com pessnas familiares (d760) 100 100 ' X

7.5 Relacionamentos intimos (d770) 100 100

7.6 Socializacao (d9205) 75 i 75 : ¥

7.7 Fazer as proprias escolhas (d998) 100 , 100

7.8 Vida Politica e Cidadania (d950) 3 100 [ 100

Subtotal ; ' 750 750

Total da Pontuacio dos Aplicadores 3825 3825 ;
‘Total de Pontuacio dos Aplicadores com Fuzzy - 3825 3825 4 R 3 g B
Pontuaciio TOTAL: 7650 o

Grau da Deficiéncia Nao enquadra

(*) Legenda:

= PeT- Produtos e Techologia — Qualquer produto, instrumento, equipamento ou tecnologia adaptado ou especialmente
projetado para melhorar a funcionalidade de uma pessoa com deficiéncia. Exclui cuidadores e assistentes pessoais.

» Amb - Ambiente — Refere-se ao ambiente natural ou fisico. Aspectos geograficos, populacionais, da flora, da fauna, do
clima, guerras e conflitos.

* AeR- Apoio e Relacionamentos — Pessoas ou animais que fornecem apoio fisico ou emocional pratico, educacéo,

protecao e assisténcia, e de relacionamento com outras pessoas em todos os aspectos da vida diaria. Exclui as
atitudes das pessoas que fornecem 0 apoio. :

e - At - Atitudes — S@o as consequéncias observaveis dos costumes, praticas, ideologias, valores, normas e crengas.:
Exclui as atitudes da propria pessoa. - .

e S S e P - Senicos, Sistemas e Politicas — Rede de servicos, sistemas e politicas que garantem protecdo social.
Instrugdes basicas: :

O IFBrC gradua a funcionalidade do individuo, sinalizando a possivel influéncia de barreiras externas no desempenho.
Pontue o nivel de independéncia em cada item, de acordo com o que se segue:

100 = REALIZA A ATIVIDADE DE FORMA INDEPENDENTE, SEM NENHUM TIPO DE ADAPTACAO OU MODIFICACAOQ,
NA VELOCIDADE HABITUAL E EM SEGURANCA. ' ' :

75 = REALIZA A ATIVIDADE DE FORMA ADAPTADA SENDO NECESSARIO ALGUM TIPO DE MODIFICACAO OU
ADAPTACAQO OU REALIZA A ATIVIDADE DE FORMA DIFERENTE DA HABITUAL OU MAIS LENTAMENTE OU REALIZA A
ATIVIDADE SEM ADAPTACAO, MAS SENTE DORES OU COMPLICACOES APOS REALIZAR.

50 = hEALIZA A _ATIVIDADE- COM O AUXILIO DE TERCEIROS, PARTICIPANDO DE ALGUMA ETAPA DA ATIVIDADE.
INCLUI PREPARO E SUPERVISAQ -

25 = NAO REALIZA A ATIVIDADE OU E TOTALMENTE DEPENDENTE DE TERCEIROS PARA REALIZA-LA. NAO
PARTICIPA DE NEHUMA ETAPA DA ATIVIDADE.

“Niveis de Independéncia e Pontuacio das Atividades:
® Cada atividade deve ser pontuada levando em consideragéo o nivel de independéncia na sua realizagao.
® A pontuacdo deve refletir o desempenho do individuo e néo a capacidade, conforme os conceitos da CIF,

® O desempenho é o que ele faz em seu ambiente habitual, sob a influéncia dos fatores ambientais.

* Atencao:

e Se alguma atividade pontuar 25, 50 ou 75 por causa de uma barreira externa, a(s) barreira (s) devera(ao) ser
assinalada(s) . .

@ A pontuacéo do item € a soma da pontuagéo das atividades dele, atribuidas pelos profissionais avaliadores;

A Pontuagéo Total é a soma dos 7 itens, corrigida pelo modelo linguistico Fuzzy.

wt

Aplicacao do Modelo Linguistico Fuzzy %‘ v




iz b ¥ . : 2 . - . ] :
DEFICIENCIA AUDITIVA - s 3] . :

-

Yo Houve pontuagdo 25 ou 50 em alguma atividade do Dominio Comunicagdo (2) ou Socializagdo (7); OU Houve pontuagdo 75
NAQ | em todas as atividades dos Dominios Comunicagdo (2) ou Socializacio (7) :
NAO | A surdez ocorreu antes dos 6 anos. :
SIM Néo disfide do auxilio de terceiros sefnpre que nécessério. -
DEFICIENCIA INTELECTUAL- COGNITIVA E MENTAL ' S
Houve pontuacdo 25 ou 50 em alguma atividade do Dominio Vida Doméstica (5) oﬁ Socializagdo (7); OU Houve pontuacio
75 em todas as atividades dos Dominios Vida Doméstica ou Socializacdo (7) :
Nio pode ficar sozinho em seguranca.
Ndo dispoe do auxilio de terceiros sempre que necessério.
DEFICIENCIA MOTORA ' 2 :
Houve pontuacdo 25 ou 50 em alguma atividade do Dominio Mobilidade (3) ou Cuidados Pessoais (4); OU Houve pontuacao
75 em todas as atividades dos Dominios Mobilidade ou Cuidados Pessoais(5)
Desloca-se exclusivamente em cadeira de rodas.
Nao dispoe do auxilio de terceiros sempre que necessario.
DEFICIENCIA VISUAL _
Houve pontuagdo 25 ou 50 em alguma atividade do Dominio Mobilidade (3) ou Vida Doméstica (5); OU Houve pontuagao
75 em todas as atividades dos Dominiqs Mobilidade (3) ou Vida Doméstica (5)
A pessoa ji ndo enxergava ao nascer. ; g
Nao dispoe do auxilio de terceiros sempre que necessério.
CLASSIFICAGAO DA DEFICIENCIA PARA A AFERIGAO DOS GRAUS DE DEFICIENCIA (LC 142/2013):
Deficiéncia Grave pontuagdo menor ou igual a 5.739 !
Deficiéncia Moderada . : pc;ntuagﬁo total maior ou igual a 5.740 e menor ou igual a 6.354
Deficiéncia Leve pontuagao total maior ou igudl a 6.355 e menor ou igual a 7.584
Insuficiente para.Concesséio do Beneficio pontuagdo maior ou igual a 7.585
{_ ' ’ RESUMO DAS AVALIAGOES A
Pontuacdo apurada pela avaliador 1: 3825 (FUZZY)
Pontuagdo apurada pela avaliador 2: 3825 (FUZZY)
Total 3 7650 .
LEVE - MODERADO . GRAVE
UNILATERAL - 1982
Data do inicio da deficiéncia: BILATERAL- 2004

s Q‘\aﬁg ' Daya!“:p Grins Deretti
“\3(\\;\.395?;2%&56 Dra. Thais Fr."E‘Z“GOH ASSIST ::;1:_' f:E G":O .
N\égt%\%{b:d’\ﬁa'?“ . Médim‘:'*? ; ;322;536 CRESS 4 ;I . )
G"*‘%i‘\o\a : C_RM 3 ; t“é/é(/
¢ Cristina(Der

ASSISTENTE SOCIAL
CRESS 4360/11.° REG'!?\O

L

Maringa, 28 de maio de 2026.-
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MARINGA

MARINGA PREVIDENCIA
Presidéncia da MGAPREV
Superintendéncia da MGAPREV
Diretoria de Gestao Previdenciaria da MGAPREV

Av. Carneiro Ledo, 135, Galeria do Edificio Europa - Bairro Zona 01, Maringa/PR,
CEP 87013-932 Telefone: (44) 3220-7741 - hitps://previdencia.maringa.pr.gov.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

Ao Diretor-Presidente

Para ciéncia e anuéncia, considerando o contido no Laudo de Caracterizacdo das Deficiéncias,
emitido pelas médicas do trabalho da Prefeitura de Maringa, Dra. Ariana Martins Machado
(CRM/PR n? 19.730 — RQE n® 21.056) e Dra. Thais Fritzen (CRM/PR n? 25.712 — RQE n®
21.636), bem como pela Assistente Social da Maringa Previdéncia, Dayane Cristina Deretti
(CRESS n® 4.368/112 Regiao), que apds a realizacdo da avaliagdo biopsicossocial do
requerente, constatou-se que este /ndo preenche 0s requisitos necessarios para requerer
aposentadoria da pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei Complementar n? 142/2013 e
1517/2025-MGAPREV, conforme classificacdo do grau de deficiéncia nela prevista. Apds a
ciéncia e anuéncia, solicita-se a devolucao do presente processo a esta Diretoria, para emissao
de oficio ao requerente, comunicando o resultado da avaliacao biopsicossocial e informando que
nao foram preenchidos os requisitos para a concessdao da aposentadoria da pessoa com
deficiéncia, uma vez que o grau de deficiéncia apurado foi considerado insuficiente para o
enquadramento previsto na legislagao aplicavel.

'f ' Documento assinado eletronicamente por José da Silva Neves, Diretor(a) de Gestao
JEI L‘ﬁ Previdenciaria, em 03/07/2026, as 14:23, conforme horario oficial de Brasilia, com

eletrdnica fundamento na Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n®
871, de 7 de julho de 2020.




Fo A

AT - . .

LAl A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

ey hitps://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador

9035079 e o cédigo CRC 279F5DB2.

Referéncia: Processo n? 03.31.00000077/2025.09 SEI n? 9035079
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MARINGA

MARINGA PREVIDENCIA
Presidéncia da MGAPREV
Av. Carneiro Ledo, 135, Galeria do Edificio Europa - Bairro Zona 01, Maringa/PR,
CEP 87013-965 Telefone: (44) 3220-7732 - https://previdencia.maringa.pr.gov.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

Senhor Diretor,

Encaminhar o presente processo para PROGE, para avaliacao e parecer juridico.

Documento assinado eletronicamente por Edson Paliari, Diretor(a)-Presidente da
MGAPREV, em 07/07/2026, as 16:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de
julho de 2020.

1.
SEI ¢
assinatura
eletronica

_. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

s .q.!lﬁ-: https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

s -.,:-.=;".;"¢'u acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
4:_’1 9064544 e o codigo CRC ADC94427.

Referéncia: Processo n? 03.31.00000077/2025.09 SEIl n? 9064544
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MARINGA

MARINGA PREVIDENCIA
Presidéncia da MGAPREV
Superintendéncia da MGAPREV
Diretoria de Gestao Previdenciaria da MGAPREV

Av. Carneiro Ledo, 135, Galeria do Edificio Europa - Bairro Zona 01, Maringa/PR,
CEP 87013-932 Telefone: (44) 3220-7741 - hitps://previdencia.maringa.pr.gov.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

A NAP

Trata-se do Processo SEI n® 03.31.00000077/2025.09 (SEI n® 9077389), no qual o servidor Luiz
Carlos Munhoz requereu a andlise do preenchimento dos requisitos para enquadramento como
pessoa com deficiéncia (PCD), com vistas a concessao de aposentadoria na forma da legislacédo
previdenciaria aplicavel.

Consta dos autos que o servidor anexou o Mandado de Injuncao n2 8179109, em razdo da
inexisténcia, a época, de legislagdo municipal disciplinando a aposentadoria da pessoa com
deficiéncia no @mbito do Municipio de Maringa.

Posteriormente, com a promulgacdo da Emenda Constitucional n2 103/2019, o § 42 do art. 40
da Constituicao Federal passou a prever que lei complementar do respectivo ente federativo
podera estabelecer requisitos diferenciados de idade e tempo de contribuicdo para aposentadoria
de servidores com deficiéncia, condicionando o reconhecimento desse direito a prévia avaliacao
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

No ambito municipal, a matéria foi regulamentada pela Lei Complementar Municipal n®
1.517/2025, cujo art. 62, §§ 3° e 4°, estabelece que:

e considera-se pessoa com deficiéncia aquela que possui impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas
barreiras, possam obstruir sua participacado plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢coes com as demais pessoas; e

« o0 deferimento da aposentadoria fica condicionado a realizacdo de prévia avaliacdo
biopsicossocial por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

Assim, o enquadramento do servidor para fins de aposentadoria da pessoa com deficiéncia
exige, obrigatoriamente, a realizacdo de avaliacdo biopsicossocial especializada, destinada a
verificar a existéncia da deficiéncia, seu grau e a data de seu inicio, distinguindo-se da pericia
médica comum destinada a concessao de beneficios por incapacidade. Trata-se de pericia de
maior complexidade, pautada em critérios biopsicossociais que avaliam as repercussoes da
deficiéncia na vida pessoal, social e laboral do servidor.



Em observancia a legislacdo vigente, os autos foram encaminhados aos médicos peritos da
Saude Ocupacional do Municipio de Maringa, que procederam a entrevista e a avaliacdo
biopsicossocial do servidor, emitindo o respectivo laudo (SEI n® 9026895).

Conforme consignado no referido laudo, concluiu-se que o servidor nao preenche os requisitos
para enquadramento como pessoa com deficiéncia para fins de aposentadoria, uma vez
que a pontuacao obtida ndo alcanga os parametros legais exigidos.

A classificacao dos graus de deficiéncia observa os seguintes critérios de pontuacgéo:

» Deficiéncia grave: pontuagao igual ou inferior a 5.739 pontos;
« Deficiéncia moderada: pontuacao entre 5.740 e 6.354 pontos;
« Deficiéncia leve: pontuacdo entre 6.355 e 7.584 pontos.

No caso concreto, o servidor obteve 7.620 pontos, pontuacao superior ao limite maximo previsto
para o enquadramento como pessoa com deficiéncia para fins previdenciarios, razdo pela qual
nao faz jus a aposentadoria especial destinada as pessoas com deficiéncia.

Cumpre registrar, ainda, que o Tribunal de Contas do Estado do Parana exige, nos processos
de concessao de aposentadoria da pessoa com deficiéncia, 0 encaminhamento da respectiva
avaliacao biopsicossocial que fundamentou o enquadramento do grau de deficiéncia, sendo tal
documento indispensavel para analise da legalidade do ato concessorio.

Diante do exposto, considerando a legislagdo constitucional e municipal aplicavel, bem como o
resultado da avaliacao biopsicossocial realizada pela equipe multiprofissional, verificamos que o
servidor nao atende aos requisitos legais para enquadramento como pessoa com
deficiéncia para fins de aposentadoria, razdo pela qual encaminho o referido processo para
analise e parecer da PROGE, haja visto a auséncia de preenchimento dos requisitos legais
exigidos pela Lei Complementar Municipal n® 1.517/2025.

il
JEIn ,'.:;,

assinatura -
eletronica

Documento assinado eletronicamente por José da Silva Neves, Diretor(a) de Gestao
Previdenciaria, em 09/07/2026, as 11:24, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n®
871, de 7 de julho de 2020.

ol E! A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
e T4 !'11':.1-... https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
9077389 e o codigo CRC C763E954.

Referéncia: Processo n? 03.31.00000077/2025.09 SEI n? 9077389



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA

Procuradoria-Geral do Municipio

Procuradoria-Geral Adjunta
Diretoria de Nucleos Juridicos

Geréncia de Processos da PROGE

Nucleo de Assunto de Pessoal

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringa/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1513 - www2.maringa.pr.gov.br

PARECER N¢: 80/2026 - SECPROGE
PROCESSO N°:  03.31.00000077/2025.09

INTERESSADO: Luiz Carlos Munhos

Parecer 2026 — NAP
Assunto Aposentadoria de pessoa com deficiéncia
SEI 03.31.00000077/2025.09
- Indeferimento de aposentadoria de pessoa com

Avaliacao A . A L ~
o deficiéncia, apds pericia médica que ndo enquadrou o
juridica

requerente como PCD
|. [RELATORIO.

O servidor Luiz Carlos Munhoz requereu o reconhecimento da condicdo de pessoa com
deficiéncia (PcD) com vistas a aposentadoria especial, tendo instruido o feito com Mandado de
Injuncdo n® 8179109, impetrado a época em que inexistia lei municipal regulamentadora do art.

40, § 4°-A, da CF.

Sobreveio a LC Municipal n® 1.517/2025, que, no art. 62, disciplinou a aposentadoria do servidor
com deficiéncia. Encaminhado o feito a Saude Ocupacional, a equipe multiprofissional realizou
entrevista e avaliagdo biopsicossocial (9026895), atribuindo ao servidor valor acima do teto de

7.584 pontos correspondente a deficiéncia leve.

A Diretoria de Gestdo Previdenciaria, no Despacho SEI n? 9077389, manifestou-se pelo

indeferimento e remeteu os autos a esta Procuradoria.

[I. FUNDAMENTACAO.




1. Do regime juridico aplicavel.

A EC n® 103/2019 alterou o art. 40, § 4°-A, da CF, condicionando a adog¢do de requisitos
diferenciados para o servidor com deficiéncia a (i) lei complementar do respectivo ente federativo
e (ii) prévia avaliacao biopsicossocial por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

Trata-se de norma de eficacia limitada, cuja integracdo, no Municipio de Maring4, deu-se com a
LC n® 1.517/2025, vigente desde 1° de janeiro de 2026. Registre-se que o art. 6° ndo esta entre os
dispositivos com vigéncia diferida para 2028 (art. 72), de modo que € a norma de regéncia do
requerimento.

2. Da perda de objeto/eficacia do mandado de injuncao.

A superveniéncia da norma regulamentadora esvazia a decisao injuncional, cujos efeitos séo, por
natureza, subsidiarios e provisérios (Lei n® 13.300/2016, art. 11, paragrafo Unico: “a norma
regulamentadora superveniente produz efeitos ex nunc em relacdo aos beneficiados por decisao
transitada em julgado, salvo se a aplicacao da norma lhes for mais favoravel”).

O mandado de injuncdo, ademais, nhao confere o direito ao beneficio: apenas viabiliza o
exercicio do direito mediante os critérios normativos aplicaveis — no caso, os do RGPS por
analogia (LC n? 142/2013) e, agora, os da LC Municipal n® 1.517/2025.

Em qualquer cenario, a condicao de PcD sempre dependeu da avaliacao biopsicossocial,
que restou negativa.

3. Do conceito de pessoa com deficiéncia e do critério de afericao.

O art. 62, § 32 da LC n® 1.517/2025 reproduz o conceito do art. 1° da Convencao de Nova York
(Decreto n® 6.949/2009, com status de emenda constitucional pelo art. 52, § 3%, da CF) e do art. 2°
da Lei n? 13.146/2015 (LBI): impedimentos de longo prazo que, em interacdo com barreiras,
obstruam a participacao plena e efetiva em igualdade de condicoes.

O § 2° do mesmo artigo remete ao regulamento a definicdo dos graus grave, moderado e leve,
“observados os parametros definidos para o segurado do RGPS”, o que conduz, por
expressa remissao legal, ao indice de Funcionalidade Brasileiro Modificado (IFBrM), instrumento
adotado no ambito da LC n® 142/2013 e do Decreto n® 8.145/2013, cujas faixas de pontuagédo sao
exatamente aquelas aplicadas pela pericia (grave < 5.739; moderada 5.740-6.354; leve 6.355—
7.584).

Ausente regulamento municipal especifico, a aplicagdo supletiva do critério do RGPS nao é
discricionaria, mas decorre do préprio § 2° do art. 6° e do art. 52, Il, da LC n® 1.517/2025
(aplicacéo subsidiaria da legislacdo do RGPS aos casos omissos). Nao ha, portanto, vicio de
fundamentac¢ao no laudo.

4. Do caso concreto.

O laudo SEI n® 9026895, produzido por equipe multiprofissional e interdisciplinar, na forma exigida
pelo art. 40, § 4°-A, da CF e pelo art. 6%, § 4° da LC n® 1.517/2025, apurou 7.650 pontos,
superando o limite maximo de 7.584 pontos da deficiéncia leve. Vale dizer: o servidor pode
possuir limitacdes de saude relevantes, mas, sob o critério biopsicossocial legalmente eleito, nao
se qualifica como pessoa com deficiéncia para fins previdenciarios.

O laudo pericial goza de presuncdo de legitimidade e veracidade e, por versar sobre matéria
técnica, ndo pode ser afastado pela Administracdo sem prova técnica em sentido contrario.

A Administracdo é vedado, ainda, ampliar hipétese de aposentadoria diferenciada por
interpretacdo extensiva, dada a excepcionalidade dos regimes de aposentacao especial (art. 40, §
4°, CF; art. 18 da LC n® 1.517/2025) e a estrita legalidade (art. 37, caput, CF), sob pena de
responsabilizacao e de negativa de registro pelo TCE/PR (art. 46 da LC n® 1.517/2025).

5. Do devido processo.



Deve ser assegurada ao servidor a ciéncia formal da decisdo (art. 35, § 2°) e a oportunidade de
recurso administrativo (art. 47 da LC n® 1.517/2025), com franqueamento de copia integral do
laudo, sem prejuizo de eventual pedido de nova avaliagdo em caso de agravamento
superveniente do quadro (art. 6°, § 5°). Fica igualmente ressalvado o direito do servidor de
requerer aposentadoria por qualquer outra regra cujos requisitos venha a implementar.

[1l. |CONCLUSADO.

Diante do exposto, opina-se pelo INDEFERIMENTO do requerimento de enquadramento como
pessoa com deficiéncia e, por consequéncia, do pedido de aposentadoria especial do art. 6° da LC
Municipal n® 1.517/2025, ante a conclusao negativa da avaliacdo biopsicossocial realizada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar (7.650 pontos, acima do teto legal de 7.584), com a
cientificacao pessoal do servidor, com entrega de cépia do laudo (SEI n® 9026895) e do presente
parecer, informando-lhe o prazo e a via recursal (art. 47);

E o parecer.
Maringd, 13 de julho de 2026.

Pedro Junqueira Valias Meira
Procuradoria do Municipio de Maringa.

Nucleo de Assunto de Pessoal.

Documento assinado eletronicamente por Pedro Junqueira Valias Meira, Procurador(a)
Municipal, em 13/07/2026, as 11:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na
Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de
julho de 2020.

astm.uum Lj
eletrénica

e _. = A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

« acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador
9109680 e o cédigo CRC AB5CBAED9.

Referéncia: Processo n? 03.31.00000077/2025.09 SEI n? 9109680
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MARINGA

MARINGA PREVIDENCIA
Presidéncia da MGAPREV
Superintendéncia da MGAPREV
Diretoria de Gestao Previdenciaria da MGAPREV
Av. Carneiro Ledo, 135, Galeria do Edificio Europa - Bairro Zona 01, Maringa/PR,
CEP 87013-932 Telefone: (44) 3220-7741 - hitps://previdencia.maringa.pr.gov.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

Ao Diretor-Presidente

Para ciéncia e anuéncia, considerando o contido no Parecer Juridico n? 80/2026
(9109680), por meio do qual a PROGE acompanhou o entendimento dos médicos peritos da
Prefeitura de Maringa, que, ap0s a realizacao da avaliacao biopsicossocial, concluiram que o
requerente ndo preenche os requisitos necessarios para a concessao da aposentadoria na
condicao de pessoa com deficiéncia (PCD). Diante do exposto, encaminho o presente processo
para ciéncia e manifestacdo de anuéncia quanto ao parecer juridico emitido. Apds a anuéncia,
solicita-se a devolucao deste processo a esta Diretoria, que adotara as providéncias necessarias
para cientificar oficialmente o requerente da decisao, informando-lhe, ainda, que podera interpor
recurso perante o Conselho Deliberativo desta Autarquia.

Documento assinado eletronicamente por José da Silva Neves, Diretor(a) de Gestao
Previdenciaria, em 13/07/2026, as 17:38, conforme horéario oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n®
871, de 7 de julho de 2020.
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] -. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

" " ﬂ*:ﬁ': https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
9115488 e o0 cédigo CRC 0BEF5B15.

Referéncia: Processo n® 03.31.00000077/2025.09 SEI n® 9115488
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Av. Carneiro Ledo, 135, Galeria do Edificio Europa - Bairro Zona 01, Maringa/PR,
CEP 87013-965 Telefone: (44) 3220-7732 - https://previdencia.maringa.pr.gov.br

DESPACHO

Processo n? 03.31.00000077/2025.09

A Diretoria de Gestao Previdenciaria

Considerando o laudo do perito médico e o parecer juridico constante nos autos, os quais acolho
como razdes de decidir, indeferindo o pedido para enquadramento do grau para aposentadoria
como PCD, nos termos fundamentados no presente processo.

Diante do exposto, solicito a adocao das providéncias administrativas necessarias para oficiar o
requerente da decisao e informar que no prazo de 30 dias podera recorrer administrativamente
junto ao Conselho de Administracdo da Maringa Previdéncia.

Documento assinado eletronicamente por Edson Paliari, Diretor(a)-Presidente da
MGAPREV, em 17/07/2026, as 11:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n? 871, de 7 de
julho de 2020.
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EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
A !,E https://sei.maringa.pr. gov. br/sel/controlador externo. Dho'?

Referéncia: Processo n°® 03.31.00000077/2025.09 SEI n? 9150638
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Oficio n2 166/2026 - MGAPREV

Maringd, 17 de julho de 2026.

Ao Sr.

LUIZ CARLOS MUNHOZ
Travessa Porto Alegre, 1127
CEP: 87040-100

Maringé - Parana

Prezado Senhor,

Informo a Vossa Senhoria, que o seu pedido protocolado sob o n? 229/2026-
MGAPREV e processo SEI 03.31.00000077/2025.09, referente ao seu pedido de
aposentadoria para pessoas com deficiéncia (PCD), foi indeferido, e o motivo da negativa é
que a avaliacdo biopsicossocial (copia anexo) concluiu que vocé nao atingiu o grau de
deficiéncia exigido pela legislacdo para a concessao da aposentadoria PCD, bem como o
parecer n? 80/2026-SECPROGE (cépia anexo).

Querendo, Vossa Senhoria podera recorrer ao Conselho de Administragéo no prazo
de 15 (quinze) dias a contar do recebimento deste.

Para maiores esclarecimentos, Vossa Senhoria devera entrar em contato com o
Sr. José Neves ou Raphael, pelos telefones 3220-7700, 3220-7741 e 3220-7723, ou agendar
dia e horario através do site www.maringaprevidencia.com.br, no Portal do Segurado (agenda),
para comparecer pessoalmente na sede desta Autarquia.

Atenciosamente,



José da Silva Neves
Diretor de Gestao Previdenciaria

Documento assinado eletronicamente por José da Silva Neves, Diretor(a) de Gestao
Previdenciaria, em 17/07/2026, as 16:34, conforme horéario oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n®
871. de 7 de julho de 2020.
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7 EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
!,E https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
9154375 e o cddigo CRC 671B2FBE.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 03.31.00000077/2025.09 SEI n® 9154375
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RELATORIO DE ATIVIDADES

RELATORIO DE ATIVIDADES — CONSELHO DELIBERATIVO
12 TRIMESTRE DE 2026

1. INTRODUCAO

O presente relatério de atividades do Conselho Deliberativo da Maringa Previdéncia
descreve de maneira sucinta as acdes desenvolvidas nos meses de janeiro, fevereiro e margo de

2026, observando o plano anual de trabalho e as atribuicées deste colegiado.

2. ACOES EFETIVADAS

As atividades realizadas no primeiro trimestre envolveram a estruturacdo da mesa
diretora, planejamento estratégico para o ano e monitoramento constante da gestédo

previdenciaria e financeira:

ITEM

Escolha da Mesa Diretora

Calendario de Reunidoes

Politica de Investimentos

2026

Plano de Trabalho 2026

para o ano.
Relatérios de Ciéncia mensal sobre o desempenho da carteira e rentabilidade referente a
Investimentos Dezembro/25, Janeiro e Fevereiro/26.

Pareceres do Comité de

ACAO RESULTADO/ CONCLUSAO

Sob a presidéncia do Conselheiro Douglas Galvao Vilardo, foram eleitos por|
unanimidade Hermes Salgueiro da Silva como Vice-Presidente ¢

Wenderson Pino Perez como Secretario.

com ajuste da meta atuarial para IPCA + 5,92%.

Investimentos milhdes) e n® 11/2026 (substituicao de fundo desenquadrado)

Aprovagéo do cronograma de sessdes ordinarias para o exercicio de 2026.

Aprovagao das readequacdes da politica (Resolugcdo CMN n° 5.272/2025),

Elaboragdo e aprovagao das diretrizes estratégicas e metas de governancga

Aprovacdo dos Pareceres n® 03/2026, n° 05/2026 (realocacdo de R$ 63




ITEM ACAO RESULTADO/ CONCLUSAO

Deliberagao sobre recursos administrativos referentes ao indeferimento e

7 Julgamento de Recursos ~ . . L
cessacao de beneficios previdenciarios.

8 Avaliagéo Atuarial Aprovagdo da Avallag:ao~ Atuarial de~ 2026 (data-base 31/12/2025),
recomendando a manutencao da segregacao de massas.

9 Empréstimo Consignado Aprovggao de readequggoeg operacionais e nova metodologia de calculo
junto a empresa Comercial Flinke.

10 Gestdo de Contratos e Monitoramento de contratagbes de auditoria e ciéncia dos relatorios de

Transparéncia Receitas e Despesas mensais.
3. REUNIOES REALIZADAS
As reunides ordinarias ocorreram quinzenalmente na sede da autarquia:
Més 12 Reuniao 22 Reuniao Local / Horario
Janeiro 19/01/2026 30/01/2026 Maringa Previdéncia — 13h30min
Fevereiro 12/02/2026 27/02/2026 Maringa Previdéncia — 13h30min

Marco 17/03/2026 30/03/2026 Maringa Previdéncia — 13h30min
4. PARTICIPACAO EM CONGRESSOS E SEMINARIOS
Capacitacao técnica dos conselheiros visando o aprimoramento da governanga do

RPPS:
Nome Completo Area Curso / Evento Data

Denis Roberto Congresso "RPPS 2026: O que fazer?" (Foz do

Biasotto Gestao RPPS lguacu/PR) Marco/2026
Ecai,:.::dzsti Investimentos 82 Congresso Bra:silgilraoP ge Investimentos dos o6/ (())51/ ;026
(I;I:g?l(‘a; Salgueiro Gestio RPPS Congresso "RPPSIQZS:QGJ/(FD)S)ue fazer?" (Foz do Margo/2026
gfat:ji:on Caldardo Gestio RPPS Congresso "RPPSI :S:gu/g I%ue fazer?" (Foz do Marco/2026
Edson Testi Educacao 4° Seminario de Educacéao Previdenciaria 55/02/2026

Barandas Previdenciaria (Maringé Previdéncia)




Documento assinado eletronicamente por Edson Testi Barandas, Membro de Conselho, em
25/08/2026, as 10:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de julho de
2020.
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Tk E.l_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

ALY s -//sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
9458269 e o codigo CRC 4DD584BC.

Referéncia: Processo n? 03.99.00000875/2026.76 SEI n? 9458269
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RELATORIO DE ATIVIDADES

RELATORIO DE ATIVIDADES — CONSELHO DELIBERATIVO
2° TRIMESTRE DE 2026

1. INTRODUCAO

O presente relatério de atividades do Conselho Deliberativo da Maringé Previdéncia
descreve de maneira sucinta as agdes desenvolvidas nos meses de abril, maio e junho de 2026,
observando o plano anual de trabalho e as atribuicbes deste colegiado. Sob a presidéncia do
Conselheiro Douglas Galvao Vilardo, o 6rgao colegiado atuou de forma diligente nas
deliberagdes superiores e na fiscalizagao das politicas e do patrimdnio da autarquia.

2. ACOES EFETIVADAS

As atividades realizadas no segundo trimestre envolveram importantes deliberagbes
sobre a reestruturacdo interna do conselho, adequacdes na politica de investimentos, julgamento
de recursos administrativos e acompanhamento constante da gestédo previdenciaria e financeira:

ITEM ACAO RESULTADO / CONCLUSAO

Aprovagdo por unanimidade das alteragdes taticas na Politica de
1 Atualizacao da Politica de Investimentos de 2026, com parecer favoravel do Conselho Fiscal
. o : iy : . 8
Investimentos (Parecer n® 04/2026), visando mitigar riscos e otimizar alocagbes
conforme as regras vigentes.
Homologagdo do Parecer n® 15/2026 do Comité de Investimentos,
autorizando o resgate de aproximadamente R$ 60 milhdes em ativos de
alta volatilidade e multimercados para realocacdo em fundos de renda
fixa pos-fixados referenciados ao CDI, garantindo estabilidade e
retornos previsiveis.

Provimento por unanimidade ao recurso do servidor J A S, sob relatoria

3 Julgamento de Recurso (J A do Conselheiro Denis Roberto Biasotto, definindo o marco temporal de

S) ingresso no servigo publico com base na data de posse para fins de
enquadramento em regras de transigéao.

2 Realocacao Tatica de
Recursos




ITEM

10

11

12

13

ACAO

Composicao da Comissao de
Etica

Posse de Nova Conselheira e
Mesa Diretora

Proposicdo de Investimento
em Titulos Publicos

Atualizacao do Planejamento
Estratégico

Ciéncia do Relatorio de

Investimentos de 2025

Ciéncia da Pesquisa de
Satisfacao de 2025
Monitoramento Mensal de

Receitas e Despesas

Acompanhamento de

Rendimentos e Riscos

Relatdorios de Controle Interno
e Governanca

Diretriz para Relatérios de
Viagens

RESULTADO / CONCLUSAO

Indicagéo e aprovagao do Vice-Presidente Hermes Salgueiro da Silva
como membro titular e da Conselheira Renata Dias de Souza Gomes
como suplente para representarem o Conselho na Comissdo de Etical
da Autarquia.

Homologagdo da vacancia decorrente da renuncia do Conselheiro
Egidio Francisco Salca e posse da Conselheira Damaris Gongalves
Josepetti (Decreto n? 1.091/2026). Damaris foi eleita por unanimidade
como nova Secretaria do Colegiado, em substituicdo a Wenderson Pino
Perez, que solicitou desligamento da fungdo de secretario.

Aprovagdo por unanimidade do Parecer n® 20/2026 do Comité de
Investimentos, autorizando a aplicagio de R$ 15.489.841,30
(provenientes de juros semestrais e amortizagcdes de cotas dos fundos
GGR Prime FIDC e BR Hotéis FlI) na compra de titulos federais NTN-B
2035, mantidos marcados na curva (taxa real de ~8,08% a.a. + IPCA).
Analise das acbes concluidas do planejamento anterior apresentadas
pelo Controle Interno e aprovacdo da Edicdo n® 2 (2026) do
Planejamento Estratégico 2025-2029.

Apreciagdo e ciéncia do Relatério de Execugdo da Politica de
Investimentos de 2025. A carteira encerrou o ano anterior com PL de R$
1,32 bilh&o, apresentando rentabilidade de 11,61% e superando a meta
atuarial (9,81%) em 1,80 p.p..

Andlise e ciéncia do resultado da pesquisa que apontou elevado indice
de satisfacdo dos segurados, com média geral de 9,09, superando a
meta institucional de 8,5.

Acompanhamento e ciéncia detalhada sobre as contas da autarquia,
avaliando as despesas correntes, despesas de custeio administrativo e
o equilibrio do Fundo em Reparticdo e do Fundo em Capitalizagao.
Monitoramento mensal da rentabilidade da carteira (margo, abril e maio),
com destaque para a superagao da meta atuarial no més de abril (+0,48
p.p.). Ciéncia também do novo Relatério de Riscos consolidado de
janeiro a abril implantado pela LEMA.

Ciéncia dos relatorios analiticos de Controle Interno e Governanga do 2°
semestre de 2025 (4° trimestre) e do relatério de Controle Interno do 1°
trimestre de 2026.

Ciéncia de nova determinacdo administrativa municipal que obriga cada
conselheiro e servidor a formalizar e entregar o relatério descritivo de
viagens institucionais em até 3 dias corridos pds-retorno, ampliando g
transparéncia no Portal da Transparéncia.

3. REUNIOES REALIZADAS

Durante o segundo

trimestre de 2026, as reunidoes ordinarias mantiveram-se

quinzenais, ocorrendo regularmente na sede da autarquia, acrescidas de uma sessao
extraordinaria:

Més
Abril
Maio

Junho

12 Reuniao
14/04/2026 (72 Ordinaria)
15/05/2026 (92 Ordinaria)
15/06/2026 (112 Ordinaria)

22 Reuniao Local / Horario

29/04/2026 (82 Ordinaria) Maringa Previdéncia — 13h30min
29/05/2026 (102 Ordinaria) Maringa Previdéncia — 13h30min

30/06/2026 (122 Ordinaria) Maringa Previdéncia — 13h30min

Nota: No dia 17/04/2026 as 13h30min, foi realizada de forma presencial a 12 Reuniao
Extraordinaria (Ata de Reunido 08) do periodo



Documento assinado eletronicamente por Edson Testi Barandas, Membro de Conselho, em
25/08/2026, as 10:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n® 871, de 7 de julho de
2020.

JEII

assinatura
eletrbnica

e El A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
r" 1' https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
9458474 e o codigo CRC 000BFO09E.

Referéncia: Processo n? 03.99.00000875/2026.76 SEI n? 9458474
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PARECER N° 27/2026 - COMITE DE INVESTIMENTOS

PARECER N°: 27/2026 - Comité de Investimentos
PROCESSO N¢: 03.99.00000867/2026.98
INTERESSADO: Comité de Investimentos da MGAPREV

Ao Conselho Deliberativo:

A Maringa Previdéncia recebeu, no més de agosto de 2026, recursos financeiros no montante de
R$ 50.464.315,06 (cinquenta milhdes, quatrocentos e sessenta e quatro mil, trezentos e quinze
reais e seis centavos), decorrentes do vencimento de NTN-B integrante da carteira de
investimentos e do recebimento dos juros semestrais dos titulos publicos federais.

Dessa forma, considerando a necessidade de reinvestimento dos recursos recebidos, a estrutura
indicada pelo estudo ALM, bem como a sugestao apresentada pela Geréncia de Investimentos,
exarada no Processo n° 03.31.00000872/2026.75 (SEI n° 9448865), o Comité de Investimentos
propde a aplicagdo de R$ 50.464.315,06 na aquisicao de Titulos Publicos Federais - NTN-B com
vencimento em 2060, com marcagao na curva, observadas as condicbes de mercado no
momento da operacéo.

A estratégia contribui para ampliar a exposi¢ao da carteira a faixa de vencimento de longo prazo
e ao mesmo tempo, promove maior diversificacdo temporal dos titulos publicos, reduzindo a
concentracao relativa nos vencimentos intermediarios. A aquisi¢cao de titulos publicos federais
indexados ao IPCA também proporciona protecao contra a inflacdo e previsibilidade dos fluxos
financeiros, caracteristicas compativeis com a natureza de longo prazo dos compromissos
previdenciarios.

A efetivagdo da operacgéao ficara condicionada a emissao do Atestado de Compatibilidade, em
atendimento ao disposto no art. 115 da Portaria MTP n° 1.467/2022.

A proposta encontra-se alinhada a Politica de Investimentos vigente e aos principios de



seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez e atuarial que orientam a gestdo dos recursos da
Maringa Previdéncia.

Diante do exposto, o Comité de Investimentos submete a apreciacao deste Conselho.

Maringa, 24 de agosto de 2026.

Documento assinado eletronicamente por Edimar de Oliveira Carvalho, Presidente do Comité de
Investimentos, em 24/08/2026, as 16:11, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento na

Medida Provisdria n2 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n? 871, de 7 de julho de
2020.
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Documento assinado eletronicamente por Elisangela da Silva Candil, Secretario(a) do Comité de
Investimentos, em 24/08/2026, as 16:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na

Medida Provisdria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n? 871, de 7 de julho de
2020.
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Documento assinado eletronicamente por Tatiane Gongalves Damasceno, Membro do Comité de
Investimentos, em 24/08/2026, as 16:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na

Medida Provisdria n2 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n? 871, de 7 de julho de
2020.

Documento assinado eletronicamente por Patricia Dias Lopes, Membro do Comité de Investimentos,
em 24/08/2026, as 16:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisdria
n2 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n? 871, de 7 de julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Leandro dos Santos Domingos, Vice-Presidente do Comité
de Investimentos, em 24/08/2026, as 16:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na

Medida Provisdria n2 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n? 871, de 7 de julho de
2020.

=+ https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
iafe acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 9450580 e o
EpAET0 c6digo CRC 98F38161.

Referéncia: Processo n2 03.99.00000867/2026.98 SEI n2 9450580
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ANALISE Ne° 1/2026/GINMGAPREV/DGFIMGAPREV/SUPMGAPREV/PMPRV

PROCESSO N° 03.31.00000872/2026.75
INTERESSADO: COMITE DE INVESTIMENTOS DA MGAPREV
ANALISE E PROPOSIGAO DE INVESTIMENTOS

Assunto: Analise para aquisi¢cao de Titulos Publicos Federais — NTN-B 2060
Data: 24/08/2026

1. OBJETO

O Setor de Investimentos encaminha ao Comité de Investimentos, para analise, apreciacéo e
manifestacio, proposta de aquisicdo de Titulos Publicos Federais — NTN-B com vencimento em
2060, mediante reinvestimento de recursos provenientes do vencimento de titulos publicos e do
recebimento de cupons.

A operacao esta fundamentada no estudo de Asset and Liability Management — ALM, elaborado
pela LEMA Economia & Finangas, que indicou a solidez atuarial da Maringa Previdéncia e a
conveniéncia de alongamento da carteira para vencimentos superiores a 2060.

A eventual operagao sera estruturada com intengédo de manutengao dos titulos até o vencimento
e registro contabil pela marcagcdo na curva, observados os requisitos legais, contabeis e
regulamentares aplicaveis.

2. ORIGEM DOS RECURSOS

Os recursos objeto da presente analise séo provenientes do recebimento, em 17/08/2026, de:

* R$ 35.762.756,71, referentes ao vencimento de Titulos Publicos Federais (NTN-B 2026); e

* R$ 14.701.558,35, referentes ao recebimento de cupons semestrais.

Total disponivel: R$ 50.464.315,06 (cinquenta milhdes, quatrocentos e sessenta e quatro mil,
trezentos e quinze reais e seis centavos).

Ressalta-se que esses recursos ja integravam o patriménio e a carteira de investimentos, nao
representando ingresso de novos recursos ou aumento patrimonial decorrente da operagao.

A eventual aquisicado da NTN-B 2060 caracteriza-se como reinvestimento de recursos préprios da
carteira, decorrente do fluxo natural de vencimentos e pagamentos de cupons dos Titulos
Publicos Federais.

3. FUNDAMENTOS DA OPERAGAO

A proposta apresenta os seguintes fundamentos:

* Meta atuarial 2026: IPCA + 5,92% a.a.;

» Taxa média de mercado observada nos ultimos 30 dias: aproximadamente IPCA + 7,48% a.a.;
« Diferencial potencial sobre a meta: aproximadamente 1,56 p.p. a.a.;

« Titulos Publicos em 07/2026: R$ 1.083.674.808,15, equivalentes a 76,06% da carteira;

* Limite estabelecido na Politica de Investimentos: 90%;

* Origem dos recursos: vencimento de titulos e recebimento de cupons;



« Estratégia: alongamento da carteira e reducao do risco de reinvestimento;
» Horizonte: longo prazo, compativel com as obrigagdes previdenciarias, condicionado a analise
atuarial.

4. FUNDAMENTAGAO NO ESTUDO DE ALM

O estudo de Asset and Liability Management — ALM, elaborado pela LEMA Economia &
Financgas, indicou a solidez da posi¢ao atuarial da Maringa Previdéncia e apontou a possibilidade
e conveniéncia de alongamento do vencimento da carteira para horizontes superiores a 2060.

A eventual aquisicdo da NTN-B 2060 encontra, portanto, aderéncia a estratégia de longo prazo
indicada pelo estudo de ALM.

5. CENARIO DE TAXAS E DESEMPENHO ESPERADO

A meta atuarial estabelecida para o exercicio de 2026 é: IPCA + 5,92% a.a.

Nos dultimos 30 dias as taxas de compra da NTN-B 2060 apresentaram o seguinte
comportamento:

| Data | Taxa de compra — manha|
| 22/07/2026| 7,48% |
| 23/07/2026| 7,55% |
| 24/07/2026| 7,52% |
| 27/07/2026| 7,47% |
| 28/07/2026| 7,50% |
| 29/07/2026| 7,60% |
| 30/07/2026| 7,65% |
| 31/07/2026| 7,59% |
| 03/08/2026| 7,46% |
| 04/08/2026] 7,41% |
| 05/08/2026] 7,42% |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

| 06/08/2026| 7,50%
| 07/08/2026| 7,47%
| 10/08/2026| 7,48%
| 11/08/2026| 7,51%
| 12/08/2026| 7,47%
| 13/08/2026| 7,49%
| 14/08/2026| 7,48%
| 17/08/2026| 7,44%
| 18/08/2026| 7,43%
| 19/08/2026| 7,37%
| 20/08/2026| 7,41%
| 21/08/2026| 7,34%

Fonte: Tesouro Direto

Considerando os dados apresentados, a taxa média observada no periodo de 30 dias situa-se
em torno de 7,48% a.a. em termos reais.

Caso a NTN-B 2060 seja adquirida em taxa proxima a esse patamar, o diferencial em relagdo a
meta atuarial sera de aproximadamente:

7,48% — 5,92% = 1,56 ponto percentual ao ano.

6. ANALISE PREVIA DE RISCOS
Risco de crédito: baixo, considerando que se trata de titulo de emissao do Tesouro Nacional.



Risco de mercado: apesar da elevada duration da NTN-B 2060, a estratégia prevé manutengao
até o vencimento e marcagcdo na curva. Assim, as oscilacbes de mercado nao constituem o
principal fator de mensuragdo do investimento durante o carregamento, desde que sejam
mantidas as condi¢des que fundamentam a classificacao.

Risco de liquidez: moderado, em razdo do longo prazo até o vencimento da NTN-B 2060 e de
sua elevada duration, estimada em aproximadamente 34 anos. Embora os Titulos Publicos
Federais possuam mercado secundario, a estratégia de marcagao na curva e manutencéo até o
vencimento exige monitoramento continuo da liquidez da carteira e da compatibilidade dos
recursos investidos com o fluxo das obrigagdes previdenciarias, de modo a evitar a necessidade
de alienagao antecipada do titulo.

Risco de concentragcao: a operacao elevara a participagdo dos Titulos Publicos Federais na
carteira, permanecendo dentro do limite de 90% estabelecido na Politica de Investimentos e dos
limites previstos na Resolugcdo CMN n° 5.272/2025. Nao se identifica, contudo, concentragao
relevante por vencimento, uma vez que a carteira apresenta diversificagao em diferentes prazos,
distribuindo os vencimentos ao longo do tempo. A aquisicdo da NTN-B 2060 contribui para o
alongamento da carteira, sem caracterizar concentragcdo excessiva em um unico horizonte
temporal.

Volatilidade: baixa, sob a 6tica da marcagao na curva, considerando a intengdo de manutencao
da NTN-B 2060 até o vencimento.

7. ENQUADRAMENTO

A operagao enquadra-se no segmento de Renda Fixa, mediante aquisi¢do de Titulo Publico
Federal emitido pelo Tesouro Nacional, observados os requisitos previstos na Resolugdo CMN n°
5.272/2025.

A posicao atual de 76,06% em Titulos Publicos Federais, enquadrada no art. 7°, inciso lll, da
Resolugdo CMN n° 5.272/2025, encontra-se dentro do limite de 90% estabelecido na Politica de
Investimentos da Maringa Previdéncia.

8. CREDENCIAMENTO DAS INSTITUICOES

Para fins de verificagdo dos requisitos de credenciamento das instituicbes envolvidas na
operacao, registra-se que a XP Investimentos CCTVM S/A, inscrita no CNPJ sob n°
02.332.886/0001-04, na condicado de instituicdo custodiante, encontra-se devidamente
credenciada junto a Maringa Previdéncia, com validade até 09/06/2028.

Registra-se, ainda, que a Caixa Econdmica Federal, inscrita no CNPJ sob n°® 00.360.305/0001-
04, também possui credenciamento de custodiante ativo junto a Maringa Previdéncia,
encontrando-se os respectivos tramites contratuais em andamento.

Adicionalmente, a Maringa Previdéncia dispde de diversas instituigdes financeiras devidamente
credenciadas e aptas a participar do processo de cotagdo prévia, visando a obtencdo das
melhores condi¢cdes de pregco e taxa para eventual aquisicdo da NTN-B 2060, observados os
procedimentos estabelecidos na regulamentacao vigente e na Politica de Investimentos.

Dessa forma, sob a 6tica do credenciamento e dos procedimentos prévios a negociagao, nao se
identifica, impedimento para a eventual aquisigéo dos Titulos Publicos Federais,

9. CONCLUSAO E ENCAMINHAMENTO

Diante dos fundamentos apresentados, este Setor de Investimentos considera tecnicamente
pertinente a analise da aquisicdo de NTN-B 2060, em raz&do do nivel das taxas reais, da
possibilidade de superacdo da meta atuarial, do estudo de ALM e da oportunidade de
reinvestimento dos recursos provenientes de vencimentos e cupons.

A estratégia apresenta potencial de rentabilidade real superior a meta atuarial, além de contribuir
para o alongamento da carteira e redugao do risco de reinvestimento.

Entretanto, considerando o longo prazo do investimento, a eventual execugdo devera ocorrer
somente apds a apresentacdo do Atestado de Viabilidade elaborado pelo Atuario e o
cumprimento dos demais requisitos de analise e deliberagdes institucionais.

Dessa forma, encaminha-se o presente despacho ao Comité de Investimentos para analise,



discussdo e manifestacdao quanto a conveniéncia e oportunidade da operacdo, com posterior
encaminhamento ao Conselho Deliberativo para apreciacdo e deliberacdo, caso o Comité de
Investimentos manifeste-se favoravelmente a proposta.

Setor de Investimentos
Maringé Previdéncia

I Documento assinado eletronicamente por Marcio Douglas Rissato Maia, Gerente de Investimentos da
ﬁgl J lj MGAPREV, em 24/08/2026, as 11:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

eletrénica Provisoria n2 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal n2 871, de 7 de julho de 2020.

Referéncia: Processo n? 03.31.00000872/2026.75 SEl n2 9448865
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I DISCLAIMER

A LEMA Economla & Fmonc;os inscrita no CNPJ/MF sob n° 14.813.501/0001-00 (“LEMA”) é uma consultoria de
valores moblllarlos autorizada pela Comisséo de Valores Mobilidrios (“CVM”). As recomendagées foram
elaboradas considerando as informagdes sobre perfil de risco, objetivos, horizonte de tempo, situagdo
“financeira e .neg:essidqdes especificas informadas pelo cliente, além da legisla¢gdo especifica que rege os
investimentos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (“RPPS”). Esse documento ndo constitui,
tampouco deve ser interpretado como oferta ou solicitagdo de compra ou venda de qualquer instrumento
financeiro, ou de participagdo em uma determinada estratégia de negdcios em qualquer jurisdicdo. Esse
relatorio é baseado na avaliagdo dos fundamentos de determinados ativos financeiros e dos diferentes

setores da economia.

A andlise dos ativos desse documento utiliza como informagdo os resultados divulgados pelas
companhias emissoras, gestoras, distribuidoras e suas projegdes. A LEMA se exime de qualquer
" responsabilidade por quaisquer prejuizos, diretos ou indiretos, que venham a decorrer da utilizagéo
desse documento ou seu contetGido. Esse documento ndo pode ser reproduzido ou redistribuido para
qualquer péssoq, no todo ou em parte, qualquer que seja o propdsito, sem o prévio consentimento por
~escrito da LEMA.

~
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B DISCLAIMER

A decisdo final em relagdo aos investimentos deve ser tomada unicamente pelo cliente, levando em
consideracdo os varios riscos e custos incidentes, sempre em observdncia aos principios de seguranga,

rentabilidade, solvénciaq, liquidez, motivagdo, adequagdo a natureza de suas obrigagdes e transparéncia.

O cliente é o Unico responsavel pelas decisdes de investimento ou de abstengdo de investimento que
tomar em decorréncia desse documento. Todas as classes de ativos financeiros possuem algum grau
de risco, mesmo aquelas classificadas como de baixo risco, tais como titulos e fundos de investimento
em renda fixa, bem como caderneta de poupanga.

Os desempenhos e/ou rentabilidades anteriores néio séio, necessariamente, indicativos e/ou garantias
de resultados futuros e nenhuma declaragéo ou garantia, de forma expressa ou implicita, € feita em
relacdo a desempenhos vindouros. As rentabilidades divulgadas ndo sdo liquidas de tributos, os quais

podem variar conforme o tipo, modalidade e prazo de investimento.
p

~
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ALM é uma sigla bastante conhecida no mundo de gestores de previdéncia e deriva da expressé@o em inglés
Asset and Liability Management, que em portugués significa Gestdo de Ativos e Passivos. Todo Regime Proprio
de Previdéncia Social (RPPS) existe, basicamente, com o propésito de assegurar que as pessoas que hoje
trabalham possam ter uma renda no futuro, garantindo rendimentos em um momento de reduc¢do da
capacidade laborativa, seja ela ocasionada pela idade ou por algum fato inesperado que ocorra ao longo da

vida, como uma invalidez, por exemplo.

Essa obrigacéo (passivo) intrinseca das entidades de previdéncia serd paga através do ativo acumulado pela
instituicdo ao longo de sua existéncia. Esse ativo nada mais € do que o somatério de todas as contribuigées
feitas pelos seus segurados, patronal, possiveis compensagdes e aportes mais a rentabilidade obtida pela
gestdo dos investimentos ao longo do tempo. Entendendo-se, portanto, que para honrar as suas obrigagdes
futuras o RPPS precisard, além de uma contribuicdo adequada dos seus segurados, otimizar a rentabilidade
dos seus ativos de acordo com o0s seus objetivos principais e limitagdes, o estudo de ALM mostra-se uma

importante ferramenta de gestdo para os dirigentes de entidades de previdéncia.

~
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Para que os passivos possam ser pagos, € preciso
trabalhar com os ativos. Isso significa que as
contribuicbes feitas por servidores e municipio
devem ser aplicadas em diversas classes de ativos
financeiros, sempre respeitando a politica de
investimentos aprovada pelo Conselho, bem como
as restricées regulatérias impostas pelo Conselho
Monetdrio Nacional, Ministério da Previdéncia
Social e Comissé@o de Valores Mobilidrios.

Weiss (2003) define o ALM como um conjunto de
ferramentas  destinadas a  maximizar a
probabilidade de que os objetivos de rentabilidade
e solvéncia da administragdo previdencidria
sejam atingidos, minimizando, assim, o risco da
entidade. Para os RPPS, o ALM finda por ser, de
forma geral, a definicdo da estratégia de
investimentos, através da distribuigcdo dos
recursos em diversos ativos financeiros, que visa
auferir uma rentabilidade suficiente para pagar os
fluxos de caixa futuros, com o menor risco possivel.

Mais especificamente, os principais objetivos do
estudo de ALM podem ser destacados a seguir:

Integrar a estratégia de investimento a gestdo do passivo;

Apurar a aderéncia da meta atuarial a projecdo de
rentabilidade possivel da carteira de investimentos;

Analisar a situac¢do financeira do RPPS através das
projecdes de ativos e passivos;

Avaliar as alternativas de alocag¢do de recursos, através de
fronteira eficiente para adequar a expectativa de retorno
aos objetivos do RPPS bem como do risco desejado.




ALM: O QUEE?

ALM é o planejamento que garante o pagamento dos beneficios no futuro. Ele ajuda o RPPS a entender se o dinheiro
investido hoje serd suficiente para pagar aposentadorias e pensdes ao longo do tempo. Ao olhar, a0 mesmo tempo,
para o que entra em recursos e para o que precisard ser pago no futuro, o ALM mostra se a estratégia atual & segura ou
se ajustes s@o necessdrios. Assim, as decisées deixam de ser tomadas apenas com base no presente e passam d
considerar o impacto de longo prazo, trazendo mais previsibilidade, seguranga e responsabilidade para a gestdo

previdencidria.

Pense no ALM como um grande planejamento. Imagine alguém planejando uma longa viagem. N&o basta ter dinheiro
hoje, é preciso saber quanto serd gasto ao longo do caminho, prever imprevistos e garantir que os recursos durem até

o destino final. Sem planejamento, a viagem pode acabar antes do previsto.

O RPPS enfrenta um desafio parecido. O ALM é o mapa que orienta esse caminho, ajudando a ajustar as decisdes ao
longo do tempo para que os recursos sejam suficientes do inicio ao fim, com seguranca e responsabilidade. O futuro se

constroi com decisdes tomadas hoje.

~
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Modelagem
Macroecondmica

METODO
LOGIA

O estudo de ALM, conforme introduzido, &€ a

fus@o de trés modelagens que visam definir
a politica de investimentos necessaria para
manter a solvéncia do RPPS:

Modelagem
Atuarial

CENARIO MACROECONOMICO:
projecdes das varidveis econémicas
de longo prazo (30/04/2026).

PASSIVO ATUARIAL: Estima os fluxos
de caixa futuros do RPPS;

Modelagem
De Investimentos

ATIVO: Projeta os retornos das
diversas classes de ativos.



METODOLOGIA

A MARINGA PREVIDENCIA forneceu & LEMA os dados do estudo atuarial necessarios &
projecdo do seu fluxo de caixa em base real.

A andlise do ativo, de responsabilidade da LEMA, seguiu metodologia propria baseada
no fluxo metodolégico a seguir.

Andlise atual da carteira da Definicdo dos indices de mercado Elaboragdio do estudo de projegdo

MARINGA PREVIDENCIA <[5 EEITEE EPIO B [eielie > de rentabilidade de indice
projecdo da rentabilidade

Cdlculo da Rentabilidade Requerida Incluséo dos pardmetros de limites
do RPPS de acordo com o Fluxo por classe de ativo na modelagem >
Projetado de Markowitz

Otimizagd&o da Carteira de Acordo
com a Rentabilidade Requerida



Para a projecdo da rentabilidade de cada indice, foi utilizada a seguinte metodologia para se projetar a
rentabilidade real estimada para 12 meses a frente:

Fundos Imobiliarios IFIX Retorno Médio Historico (60 meses)
Renda Fixa CDI Curva de Juros 30/04/2026
Renda Fixa Fundos Crédito Privado 105% do CDI
Renda Fixa IDKA IPCA 2 Anos Taxa Indicativa Anbima 30/04/2026
Renda Fixa IDKA Pré 2 Anos Taxa Indicativa Anbima 30/04/2026
Renda Fixa IMA Geral Ex-C Taxa Indicativa Anbima 30/04/2026
Renda Fixa IMA-B Taxa Indicativa Anbima 30/04/2026
Renda Fixa IMA-B 5 Taxa Indicativa Anbima 30/04/2026
Renda Fixa IMA-B 5+ Taxa Indicativa Anbima 30/04/2026
Renda Fixa IRF-M Taxa Indicativa Anbima 30/04/2026
Renda Fixa IRF-M 1 Taxa Indicativa Anbima 30/04/2026
Renda Fixa IRF-M 1+ Taxa Indicativa Anbima 30/04/2026
Renda Fixa Carteira Titulos Publicos ALM Média da Taxa dos Cupons Ponderada pelo Volume
Renda Fixa Fundos Multimercado 100% do CDI
Renda Variavel Ibovespa Retorno Médio Historico (60 meses)
Renda Variavel S&P 500 (moeda original) Retorno Médio Historico (60 meses)
Exterior S&P 500 Retorno Médio Historico (60 meses)
Exterior MSCI World (moeda original) Retorno Médio Histérico (60 meses)
Exterior MSCI World Retorno Médio Historico (60 meses)
Renda Fixa Carteira Titulos Privados ALM 110% da carteira de titulos publicos

~
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Rentabilidade e volatilidade por indice de acordo com a metodologia descrita:

IFIX 0,82 9,15

CDI 8,21 1,95

Fundos Crédito Privado - 105% CDI 8,62 2,04
IDKA IPCA 2 Anos 7,92 2,73

IDKA Pré 2 Anos 8,07 4,86

IMA Geral Ex-C 8,14 2,96

IMA-B 7,75 4,79

IMA-B5 8,29 2,52

IMA-B 5+ 7,33 7,41

IRF-M 8,22 4,32

IRF-M 1 8,44 2,21

IRF-M 1+ 8,14 5,63

Carteira Titulos Publicos ALM 7,44 0,00
Fundos Multimercados - 100% CDI 8,21 2,04
Ibovespa 5,11 17,89
S&P 500 (moeda original) 4,51 15,43
S&P 500 3,88 15,99
MSCI World (moeda original) 2,92 14,94
MSCI World 2,21 14,97

Carteira Titulos Privados ALM 8,18 0,00
Estressados 0,00 9,15

~
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As fontes de dados que embasaram
o presente estudo foram as seguintes:

@ Sistema de Indicadores Econdmicos e Relatério Focus do Banco Central;
@ Anbima - ETTJ;
[k Quantum Axis - Informacdes dos Fundos;

-1 Comdinheiro — Informacdes dos Fundos, Séries Historicas, Curvas de Juros
e Cupons.

~
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BASE CADASTRAL

O Relatério de Estudo Atuarial foi elaborado pela Fundagéio Instituto de Pesquisas Econémicas
(FIPE) e considerou como participantes do plano previdencidrio os servidores ativos e inativos,

titulares de cargo efetivo do municipio de Maringa - PR, e seus dependentes legais.

Os dados cadastrais fornecidos pelo RPPS, que servirom de base para esta avaliacdo,
correspondem dao més de dezembro de 2025. Para avaliagdo dos dados, o cadastro dos
servidores ativos, aposentados, pensionistas e seus dependentes foram enviados para a
Avaliacéo Atuarial, foram comparados com os padrées minimos e maximos aceitdveis na data da

avaliagdo. Os principais tépicos analisados:

~
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BASE CADASTRAL

Cadastro de Ativos

Quantidade de Servidores Ativos;
Data de Nascimento;

Sexo;

Cargo;

Data de Admissdo na Prefeitura;
Tempo de Contribui¢cdo Anterior a
Admiss@o no Ente;

Valor da Remuneracdo;

Total da Folha Mensal Base de

Contribui¢cdo de Ativos.

Cadastro de Aposentados e Pensionistas

NUmero de Inativos;

Data de Nascimento;
Sexo;

Tipo do Beneficio;

Valor do Provento Mensal;

Total da Folha Mensal de Proventos

~
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BASE CADASTRAL

Descricao 2026* 2025 2024
Quantidade de Segurados Ativos 5225 10023 9671
Quantidade de Aposentados 1299 479 379
Quantidade de Pensionistas 322 159 130
Média da Base de Calculo dos Segurados Ativos 3.196,78 3.445,97 3.125,02
Média do Valor do Beneficio dos Aposentados 5.087,99 1.999,56 1.873,89
Média do Valor do Beneficios dos Pensionistas 3.314,74 1.768,30 1.707,02
Idade Média dos Segurados Ativos 41,16 44,60 44,30
Idade Média dos Aposentados 62,09 64,63 64,40
Idade Média dos Pensionistas 56,33 37,30 39,05
Idade Média Projetada Para Aposentadoria 65,44 63,30 63,30

*Os quantitativos refletem a segregacgao das massas previdencidrias promovida pela Lei Complementar n° 1.517/2025.

~
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FLUXO ATUARIAL

Fluxo atuarial real da MARINGA PREVIDENCIA. Ressalte-se que as Receitas e Despesas Previdencidrias foram extraidas do

estudo atuarial e o cdlculo dos resultados dos investimentos ficou sob responsabilidade da LEMA.

Resultado dos
Investimentos

Fluxo sem

. Fluxo Anual Projetado
Investimentos

(V=111 +1V)

Despesas

Receitas
Ano

Previdenciarias (l) Previdenciarias (ll)

Saldo Atual em Investimentos

1.

Patrimonio
Projetado

371.026.887,90

2026 50.484.377,25 -72.533.467,59 -22.049.090,33 23.885.606,61 1.836.516,27 1.372.863.404,17
2027 76.465.821,31 -108.937.786,91 -32.471.965,60 35.643.416,86 3.171.451,26 1.376.034.855,43
2028 77.114.018,70 -109.496.492,73 -32.382.474,03 35.727.726,35 3.345.252,32 1.379.380.107,75
2029 81.849.407,09 -111.069.574,48 -29.220.167,39 35.853.388,73 6.633.221,34 1.386.013.329,09
2030 83.926.893,50 -111.817.366,29 -27.890.472,79 36.043.405,08 8.152.932,29 1.394.166.261,38
2031 85.914.370,77 -112.577.973,69 -26.663.602,92 36.272.076,66 9.608.473,74 1.403.774.735,12
2032 88.397.509,19 -113.404.103,77 -25.006.594,58 36.544.100,54 11.537.505,96 1.415.312.241,08
2033 91.130.389,89 -114.081.919,86 -22.951.529,97 36.871.519,84 13.919.989,87 1.429.232.230,95
2034 94.067.035,54 -115.151.542,43 -21.084.506,89 37.259.218,42 16.174.711,53 1.445.406.942,48
2035 97.495.474,66 -116.395.283,59 -18.899.808,93 37.709.898,06 18.810.089,13 1.464.217.031,61
2036 101.077.051,62 -117.909.462,64 -16.832.411,02 38.228.341,43 21.395.930,41 1.485.612.962,02
2037 104.915.698,19 -119.194.587,34 -14.278.889,15 38.820.473,30 24.541.584,15 1.510.154.546,17
2038 109.104.871,24 -120.903.707,92 -11.798.836,68 39.494.286,43 27.695.449,75 1.537.849.995,92
2039 | 113.364.408,55 -122.606.159,17 -9.241.750,62 40.251.798,32 31.010.047,70 1.568.860.043,62
2040 118.061.889,87 -123.889.489,50 -5.827.599,63 41.106.567,02 35.278.967,39 1.604.139.011,01
2041 122.259.997,32 -124.556.107,73 -2.296.110,41 42.074.782,80 39.778.672,39 1.643.917.683,40
2042 126.951.057,67 -125.096.759,39 1.854.298,28 43.168.508,38 45.022.806,66 1.688.940.490,06
2043 130.647.974,55 -125.912.168,39 4.735.806,16 44.384.678,90 49.120.485,06 1.738.060.975,12
2044 | 133.602.053,24 -127.525.516,10 6.076.537,14 45.689.949,22 51.766.486,36 1.789.827.461,48
2045 136.363.402,71 -128.914.855,64 7.448.547,07 47.065.041,07 54.513.588,14 1.844.341.049,62

~
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Continuagdo...

Ano

2046

Receitas

Previdenciarias (l)

139.119.241,95

FLUXO ATUARIAL

Despesas

Previdenciarias (ll)

-128.699.744,55

Fluxo sem
Investimentos

10.419.497,40

Resultado dos
Investimentos

48.531.377,79

Fluxo Anual Projetado

(V=111 +1V)
58.950.875,19

Patrimonio
Projetado

1.903.291.924,81

2047

142.080.569,21

-128.296.438,05

13.784.131,16

50.118.889,30

63.903.020,46

1.967.194.945,27

2048

144.480.352,28

-128.298.076,11

16.182.276,17

51.824.803,02

68.007.079,19

2.035.202.024,46

2049

146.768.052,75

-126.724.820,14

20.043.232,61

53.655.946,44

73.699.179,05

2.108.901.203,51

2050

149.300.348,90

-126.331.363,08

22.968.985,82

55.625.287,54

78.594.273,36

2.187.495.476,87

2051

151.708.003,75

-126.100.276,17

25.607.727,58

57.719.668,97

83.327.396,55

2.270.822.873,42

2052

153.867.777,04

-128.723.049,36

25.144.727,68

59.901.138,43

85.045.866,11

2.355.868.739,53

2053

155.217.240,11

-130.585.554,74

24.631.685,37

62.127.111,72

86.758.797,09

2.442.627.536,62

2054

156.397.128,68

-133.084.676,25

23.312.452,43

64.388.390,00

87.700.842,43

2.530.328.379,05

2055

157.351.429,87

-135.279.030,04

22.072.399,83

66.675.341,26

88.747.741,09

2.619.076.120,14

2056

158.345.321,41

-137.142.813,80

21.202.507,61

68.994.201,44

90.196.709,05

2.709.272.829,19

2057

157.806.478,24

-142.167.084,74

15.639.393,50

71.294.898,58

86.934.292,08

2.796.207.121,27

2058

158.159.460,65

-144.227.890,97

13.931.569,68

73.556.130,24

87.487.699,92

2.883.694.821,19

2059

158.608.868,42

-147.871.879,70

10.736.988,72

75.814.085,48

86.551.074,20

2.970.245.895,39

2060

158.605.379,92

-150.537.609,11

8.067.770,81

78.053.748,27

86.121.519,08

3.056.367.414,47

2061

158.291.292,26

-153.327.585,95

4.963.706,31

80.276.930,46

85.240.636,77

3.141.608.051,24

2062

155.937.741,76

-159.406.032,22

-3.468.290,46

82.413.200,81

78.944.910,35

3.220.552.961,59

2063

154.619.576,96

-160.967.527,21

-6.347.950,25

84.450.712,37

78.102.762,12

3.298.655.723,71

2064

153.028.695,38

-162.803.279,51

-9.774.584,13

86.459.571,88

76.684.987,75

3.375.340.711,46

2065

150.679.015,69

-164.240.254,79

-13.561.239,10

88.426.909,85

74.865.670,75

3.450.206.382,21

~
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Continuagdo...

Ano

2066

Receitas

Previdenciarias (l)

147.851.056,64

FLUXO ATUARIAL

Despesas

Previdenciarias (ll)

-166.575.140,31

Fluxo sem
Investimentos

-18.724.083,67

Resultado dos
Investimentos

90.330.020,65

Fluxo Anual Projetado

(V=111 +1V)
71.605.936,98

Patrimonio
Projetado

3.521.812.319,19

2067

143.424.831,65

-171.098.992,86

-27.674.161,21

92.102.231,25

64.428.070,04

3.586.240.389,23

2068

139.500.815,74

-173.730.216,63

-34.229.400,89

93.714.725,14

59.485.324,25

3.645.725.713,48

2069

134.869.382,69

-176.744.001,51

-41.874.618,82

95.184.441,11

53.309.822,29

3.699.035.535,77

2070

129.487.639,69

-179.201.026,98

-49.713.387,29

96.489.757,28

46.776.369,99

3.745.811.905,76

2071

124.386.185,97

-181.759.774,86

-57.373.588,89

97.625.734,31

40.252.145,42

3.786.064.051,18

2072

118.923.132,45

-186.325.874,99

-67.402.742,54

98.562.112,52

31.159.369,98

3.817.223.421,16

2073

112.705.407,44

-190.273.811,91

-77.568.404,47

99.258.207,08

21.689.802,61

3.838.913.223,77

2074

107.065.871,37

-194.136.390,93

-87.070.519,56

99.713.707,87

12.643.188,31

3.851.556.412,08

2075

100.973.082,15

-200.358.342,84

-99.385.260,69

99.898.094,98

512.834,29

3.852.069.246,37

2076

94.471.700,75

-207.394.011,81

-112.922.311,06

99.749.473,59

-13.172.837,47

3.838.896.408,90

2077

88.667.368,57

-213.670.032,26

-125.002.663,69

99.259.098,97

-25.743.564,72

3.813.152.844,18

2078

83.021.781,21

-220.923.107,21

-137.901.326,00

98.428.994,96

-39.472.331,04

3.773.680.513,14

2079

76.979.848,21

-228.043.452,81

-151.063.604,60

97.235.409,08

-53.828.195,52

3.719.852.317,62

2080

70.354.081,58

-236.697.382,51

-166.343.300,93

95.639.686,62

-70.703.614,31

3.649.148.703,31

2081

64.539.497,20

-245.831.640,46

-181.292.143,26

93.605.012,85

-87.687.130,41

3.561.461.572,90

2082

59.024.538,20

-254.944.515,69

-195.919.977,49

91.128.432,74

-104.791.544,75

3.456.670.028,15

2083

53.420.618,44

-264.577.958,63

-211.157.340,19

88.195.631,75

-122.961.708,44

3.333.708.319,71

2084

47.821.370,75

-275.124.262,30

-227.302.891,55

84.775.062,28

-142.527.829,27

3.191.180.490,44

2085

42.320.591,08

-280.628.968,83

-238.308.377,75

80.902.502,71

-157.405.875,04

3.033.774.615,40

~
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FLUXO ATUARIAL

Continuagdo...

Resultado dos
Investimentos

Fluxo sem

. Patrimonio
Investimentos

Projetado

Despesas

Fluxo Anual Projetado

Ano Receitas
(V=HI+1V)

Previdenciarias (l) Previdenciarias (ll)

~

2086 37.540.141,49 -283.188.283,52 -245.648.142,03 76.683.343,83 -168.964.798,20 2.864.809.817,20
2087 33.066.563,48 -287.613.049,58 -254.546.486,10 72.142.148,02 -182.404.338,08 2.682.405.479,12
2088 29.598.716,45 -288.588.781,43 -258.990.064,98 67.301.555,31 -191.688.509,67 2.490.716.969,45
2089 26.481.804,11 -287.973.866,82 -261.492.062,71 62.240.536,85 -199.251.525,86 2.291.465.443,59
2090 23.498.615,60 -286.134.823,53 -262.636.207,93 56.997.277,05 -205.638.930,88 2.085.826.512,71
2091 21.150.747,18 -282.759.186,15 -261.608.438,97 51.612.377,93 -209.996.061,04 1.875.830.451,67
2092 18.699.235,85 -277.617.579,05 -258.918.343,20 46.133.024,75 -212.785.318,45 1.663.045.133,22
2093 16.453.050,91 -271.533.676,59 -255.080.625,68 40.594.205,31 -214.486.420,37 1.448.558.712,85
2094 14.139.100,73 -264.106.299,50 -249.967.198,77 35.026.012,97 -214.941.185,80 1.233.617.527,05
2095 11.951.031,34 -255.886.177,97 -243.935.146,63 29.456.883,70 -214.478.262,93 1.019.139.264,12
2096 10.041.387,98 -245.813.140,83 -235.771.752,85 23.925.423,20 -211.846.329,65 807.292.934,47
2097 8.101.511,33 -236.291.024,06 -228.189.512,73 18.456.082,25 -209.733.430,48 597.559.503,99
2098 6.519.461,49 -225.124.822,93 -218.605.361,44 13.066.165,70 -205.539.195,74 392.020.308,25
2099 5.172.632,85 -211.839.755,04 -206.667.122,19 7.814.517,02 -198.852.605,17 193.167.703,08
2100 3.958.601,33 -199.850.726,83 -195.892.125,50 2.724.437,08 -193.167.688,42 0,00

-
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FLUXO ATUARIAL

Considerando os fluxos de caixa projetados, observa-se que a MARINGA PREVIDENCIA enfrentard déficits financeiros a
partir de 2026, voltando a ficar positivo em 2042 e novamente apresentando sucessivos déficits a partir de 2062,
reflexo do aumento progressivo das obrigagdes previdencidrias e da reducdo das receitas correntes. No entanto, ao se
incorporar os resultados esperados dos investimentos — ou seja, os ganhos de mercado —, o fluxo de caixa agregado

se tornard negativo a partir de 2076.

Para que essa dindmica se confirme e para que o regime permaneca solvente até o término do plano, é necessario
que seja alcangada uma rentabilidade real minima de 2,62% a.a.. Assim, para garantir a suficiéncia de recursos no
longo prazo e possibilitar o cumprimento integral das obrigagdes futuras, & imprescindivel que o patriménio atual,
somado as novas aplicagdes, alcance a taxa minima de equilibrio — pardmetro utilizado na modelagem para estimar

o resultado dos investimentos.

Premissas Basicas

Meta de Retorno Nominal da Carteira 12 meses 8,00%
IPCA (Inflagdo Implicita 252 d.u Anbima)* 5,24%
Meta de Retorno Real da Carteira no LP 2,62%

Patriménio Atual (Base 04/2026)

1.371.026.887,90

VPL do Fluxo sem Investimentos

-1.343.410.279,78

*Utilizamos a inflagdo implicita de 2646 d.u. para projegdes de longo prazo no fluxo atuarial,

diferente da 252 d.u. usada para retorno em 12 meses.

~
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RESULTADO ATUARIAL

Com base na Avaliagdo Atuarial (data base 31 de dezembro de 2025), a MARINGA PREVIDENCIA apresenta resultado atuarial
superavitario, evidenciando suficiéncia do conjunto de ativos e receitas projetadas frente aos compromissos previdencidrios futuros. A

massa previdencidria é composta por 5225 servidores ativos, 1299 aposentados e 322 pensionistas.

Tal resultado atuarial se d& pelo confronto do total de Provisbes Matemdticas, a valor presente, que estdo projetadas em

aproximadamente R$ 372,5 milhées, frente aos ativos do plano, de 1,3 bilhdo, indicando um superavit atuarial de R$ 943,0 milhdes.

Esse cendrio se fundamenta na manutencdo da segregagdo de massas, definida pela Lei Complementar n® 749, de 17 de dezembro de
2008. Através da Lei Complementar n° 1.517, de 22 de dezembro de 2025, houve a implementacdo da reforma da previdéncia e a

revis@o da segregacdo da massa. Destaca-se que tal conjuntura requer acompanhamento continuo da evolugdo financeira do RPPS,

tendo em vista a sustentabilidade do regime e a preservacdo do equilibrio financeiro e atuarial no longo prazo.

Destaca-se que os resultados da Avaliagdo Atuarial e do estudo de ALM divergem principalmente em fungdo das premissas
financeiras e das datas de referéncia adotadas. Na Avaliagdo Atuarial, a taxa de juros e desconto atuarial &€ de 5,92% a.a.,, enquanto no
ALM a taxa de desconto considerada é de 2,62% a.a. correspondente a taxa de equilibrio encontrada pelo modelo. Além disso, os
patrimdnios considerados seguem datas base distintas, sendo a Avaliagdo Atuarial elaborada com posigcdo em dezembro de 2025 e o

estudo de ALM com base em abril de 2026. Essas diferencas impactam diretamente os resultados apurados, motivo pelo qual os

estudos devem ser anadlisados de forma complementar, sempre condicionados ds hipéteses especificas de cada modelagem.

~
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RESULTADO ATUARIAL

Tabela 3 - Resultados - Fundo em Capitalizacao

DESCRICAO

Valor em RS

Valor Atual dos Salarios Futuros

5.634.528.514.27

Ativo Fundo em Capitalizacao

1.315.591.327,35

Provisoes Matematicas Previdenciarias

372.551.750,27

Provisoes para Beneficios Concedidos

1.055.812.594.66

I

DESCRICAO

Valor em RS

Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano

1.185.116.825.34

Contribuicdes do Inativo

(21.439.585.43)

Contribuicoes do Pensionista

(1.204.143.99)

Compensacdo Previdenciaria

(106.660.501.26)

Provisoes para Beneficios a Conceder

(683.260.844.39)

Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano

982.424.47291

Contribuigoes do Ente

(858.133.510.85)

Contribuicdes do Ativo

(766.190.965.46)

Compensacao Previdenciaria

(41.360.840.99)

Resultado Atuarial Superavitario

943.039.577,08

Fonte: Avaliagéo Atuarial 2026 da MARINGA PREVIDENCIA.

Elaboracgdo: Fundagéo Instituto de Pesquisas Econdmicas. Destaques: LEMA.

~
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PROCESSO DE OTIMIZAGAO

POR MARKOWITZ

O Processo de Selegéio de Carteira (Otimizagdo de Carteira) proposto por Harry Markowitz em seu artigo de 1952
estuda a melhor combinagédo possivel dos ativos analisados e sugere uma alocacgdo de ativos dentro de uma

carteira de risco minimo de acordo com a rentabilidade buscada pelo investidor.

De forma geral, é possivel construir uma série de portfélios, nos mais variados niveis de retorno exigidos, que sejaom

otimizados para a redug¢éo do risco.

Esses portfélios de minimo risco (variéncia) de acordo
com o retorno esperado, s@o chamados de portfolios
6timos e se situam na Fronteira Eficiente.

O trabalho de Markowitz serve para, definido o objetivo de
rentabilidade, buscar a carteira que remunere o
investidor de acordo com as suas necessidades, com o
menor risco possivel através da diversificagdo dos ativos,
distribuindo os recursos do investidor em investimentos
que possuam correlagdo baixa ou negativa entre si.

Tomando-se o caso da MARINGA PREVIDENCIA, o processo
de otimizagdo originou-se na busca de uma carteira que
fornecesse uma remuneragdo real de 2,62% a.a.

-

Retorno esperado

Fronteira eficiente

“Carteira de
minima variancia
com retorno R

T Carteira de

minima variancia
global

Desvio padrido

~

J

~
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PROCESSO DE OTIMIZAGAO
POR MARKOWITZ

Para a otimizacdo, 17,14% da carteira da MARINGA PREVIDENCIA estd disponivel, uma vez que 82,86% sdo posicoes
iliquidas, isto &, sem a possibilidade de resgate para rebalanceamento que venha a ocorrer na otimizagdo, referente

a titulos publicos e privados adquiridos diretamente e a fundos estressados presentes na carteira.

Retorno Real

Resumo da Carteira em 31/03/2026 Valor Aplicado (R$) % s/ Total Esperado
Carteira de Investimentos (para otimizar) R$ 234.956.998,28 17,14% 0,00
Carteira de Investimentos Titulos Publicos R$ 1.055.425.878,33 76,98% 6,27%
Carteira de Investimentos Titulos Privados R$ 71.899.830,06 5,24% 7,19%
Total do Patrimonio do RPPS R$ 1.371.026.887,90 100,00% 2,62%

Para que a carteira da MARINGA PREVIDENCIA atinja a meta de rentabilidade real de 2,62% ao ano, ndo é necessario
a entrega de retorno real por parte da carteira a ser otimizada. Isso ocorre por conta da taxa dos titulos publicos e
privados j& presentes no portfélio, que s@o superiores a taxa de equilibrio indicada. Assim, a carteira otimizada
precisaria apenas acompanhar a inflagdo (considerada de 6,06% ao ano para o horizonte de 2.646 dias (teis), pois
ainda assim o objetivo seria atingido.

Adicionalmente, a modelagem incorporou restricdes para compatibilizar a carteira 6tima ao perfil de risco do RPPS,
a Resolug@o CMN n° 5.272/2025 e a Politica de Investimentos.

~
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OTIMIZAQI\O DA CARTEIRA

Fronteira Eficiente

—&— Fronteira Eficiente

Carteira Otima

IFIX

CDI

Fundos Crédito Privado - 105% CDI
IDKA IPCA 2 Anos

IDKA Pré 2 Anos

IMA Geral Ex-C

IMA-B

IMA-B 5

IMA-B 5+

IRF-M

IRF-M 1

IRF-M 1+

Carteira Titulos Publicos ALM
Fundos Multimercados - 100% CDI
Ibovespa

S&P 500 (moeda original)
S&P 500

MSCI World {(moeda original)
MSCI World

Carteira Titulos Privados ALM
Estressados

L4 )
8.0% e®% °

@ s ¢
767% @ ®

6.0% ,
Carteira Otima o

4.0%

Retorno Esperado

2.0%

000000 0COPCOONOOCONOCOIOPOPONOTXY

0.0% L ]

0.0% 25% 5.0% 75% 10.0% 12.5% 15.0% 17.5%
0.67% Risco (Desvio Padrao)

indices Port.3 Port.4 Port.5 Port.6 Port.7 Port.8 Port.9 Port.10
Retorno (%) 7,43 7,48 7,51 7,53 7,54 7,55 7,55 7,55 7,56 7,56
Sharpe 31,59 28,86 26,51 24,50 22,74 21,22 19,88 18,71 17,66 16,73
Volatilidade (%) 0,24 0,26 0,28 0,31 0,33 0,36 0,38 0,40 0,43 0,45

* Devido @ elevada concentragdo em titulos publicos e privados, considerados com volatilidade nula na modelagem, os primeiros portfélios apresentam Sharpes elevados

~
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OTIMIZAQI\O DA CARTEIRA

Distribuicdo dos ativos por carteira

Port 1 Port 2 Port 3

HCDI mIMA-B5

Fundos Multimercados - 100% CDI M Ibovespa

Port 4

Port 5

Port 6 Port 7

B IRF-M1
M Carteira Titulos Privados ALM

Port 8 Port 9

B Carteira Titulos Publicos ALM

Estressados

Port 10
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OTIMIZAQIKO DA CARTEIRA

No processo de modelagem, foram estabelecidos limites minimos, conforme indicados na tabela abaixo, com o
propoésito de evitar que a otimizagdo recomendasse a venda de investimentos de longo prazo, o que poderia resultar
na consolidacdo de perdas. Assim como a inclusdo dos limites minimos e madaximos previstos na Politica de
Investimentos.

Limites Min (%) Max (%)
Titulos Publicos 76,98% | 90,00%
Titulos Privados 5,24% 10,00%

Ibovespa 1,27% 20,00%
Estressados 0,67% 0,67%

A modelagem sugeriu a seguinte composi¢do de carteira & MARINGA PREVIDENCIA (portfolio 4):

Ativos Participagao (%) Ret Esperado (% a.a.) Volatilidade (% a.a.)
Carteira Titulos Publicos ALM 76,98 7,44 0,00
Carteira Titulos Privados ALM 10,00 8,18 0,00
IRF-M 1 5,08 8,44 2,21
CDI 3,02 8,21 1,95
Fundos Multimercados - 100% CDI 2,69 8,21 2,04
Ibovespa 1,27 5,11 17,89
Estressados 0,64 0,00 9,15
IMA-B5 0,33 8,29 2,52

~
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TITULOS PUBLICOS_METODOLOGIA

Conforme exposto no relatério de avaliacéo atuarial, a MARINGA PREVIDENCIA possui perfil compativel com investimentos
de longo prazo, tendo em vista que a evolugdo de suas obrigagdes ndo oferecem risco de liquidez ao longo da vida do
plano, apresentando uma duragd@o do passivo compativel com tais ativos.

A atual taxa de juros no Brasil trouxe consigo uma oportunidade para a aquisi¢do direta de titulos publicos por parte dos
regimes proprios. Isso ocorre porque os titulos piblicos federais, que sdo considerados ativos de menor risco de crédito no
mercado, estdo sendo negociados a taxas que sdo compativeis com a meta atuarial.

Conforme estipulado no artigo 145 da Portaria 1.467/2022, os ativos financeiros que fazem parte das carteiras dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social (RPPS) podem ser classificados da seguinte forma:

I - Ativos disponiveis para negociacéao futura ou venda imediata (marcagé@o a mercado); ou
Il - Ativos mantidos até o vencimento (marcagéo na curva).

Os RPPS podem registrar como "mantidos até o vencimento” os ativos para os quais possuem a intengéo e a capacidade
financeira de manté-los em carteira até o vencimento, contabilizando-os pelo seu custo de aquisicdo, acrescido dos
rendimentos auferidos. A marcagdo na curva é uma opgdo atraente, uma vez que ndo ha oscilagées (volatilidade) no
registro do valor dos ativos ao longo do periodo de investimento.

~
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TITULOS PUBLICOS_METODOLOGIA

Estratégias visando alcang¢ar rendimentos alinhados com metas estabelecidas no RPPS incluem a compra de titulos
publicos, privados e cotas de fundos vértice. Priorizamos a aquisi¢do direta de titulos publicos para minimizar o risco de
mercado na carteira. Destacamos alguns pontos a serem considerados ao adquirir Titulos Publicos:

= Todas as projecdes consideraram que as rentabilidades das NTN-B’s foram calculadas de acordo com o método de
Marcacdo na Curva, que possui volatilidade zerada e a rentabilidade real € conhecida;

= Caso seja necessdria a venda antecipada desses titulos, ela terd de ser realizada de acordo com o método de
Marcacdo a Mercado, o que incorrerd em uma rentabilidade diferente da apresentada na Marcagdo na Curva,
podendo, inclusive, ser negativa;

= Para que as rentabilidades destes titulos sejam iguais ao da Marcagdo na Curva, o investimento deve ser mantido
até o seu respectivo vencimento;

= Além disso, é necessdrio ressaltar que a gestdo da MARINGA PREVIDENCIA, visando manter uma posicéo
conservadora em relagdo aos seus

= investimentos, buscou a mitigagdo do risco de resgate antecipado desses titulos ao definir os seguintes pardmetros:

v Casamento dos vencimentos dos titulos publicos investidos com o vencimento das obrigag¢des futuras do RPPS, o
que propiciara liquidez futura no tempo certo para se cumprir as necessidades financeiras previstas no estudo
atuarial.

~
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TITULOS PUBLICOS_METODOLOGIA

Para a formagdo da carteira tedrica de titulos publicos foi considerado o seguinte processo:

1. Cdlculo do valor presente dos fluxos projetados para os periodos de 2026-2027; 2028-2029; 2030-2034; 2035-2039;
2040-2044; e 2060 em diante;

2. O valor do peso de cada periodo foi alocado proporcionalmente em cada titulo nos seus respectivos vencimentos,
visando casar a disponibilidade dos investimentos em titulos publicos com as obrigagdes futuras da MARINGA
PREVIDENCIA;

A carteira sugerida foi a seguinte:

Periodo  VPdosFluxos(R$)  PesodaCarteira(%)  PesodoPL(%) " Taxa (%)
2026-2027 -49.942.036,91 6,62 5,10 NTNB 2026 9,17
2028-2029 -48.879.281,80 6,48 4,99 NTNB 2028 8,02
2030-2034 -84.559.126,13 11,21 8,63 NTNB 2030 7,89
2035-2039 -34.347.597,89 4,55 3,50 NTNB 2035 7,54
2040-2044 -2.822.896,40 0,37 0,28 NTNE 2040 7,30

2060> 533.694.811,11 70,76 54,47 NTNB 2060 7,15
Total -754.245.750,24 100 76,98% ] 7,44

. As taxas indicativas das NTN-Bs sd@o baseadas no fechamento de 30/04/2026.
+ A posi¢c@o na Carteira de Titulos PUblicos corresponde ao portfélio 4 da Fronteira Eficiente.

~
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TITULOS PUBLICOS ODOLO

U U _METODOLOGIA

Para orientar a alocagdo mais adequada em titulos publicos, foi realizada uma comparacdo entre a carteira atual e a
carteira sugerida pelo ALM, visando verificar as mudangas necessdrias para alinhamento da carteira atual ao que fora
sugerido. De modo geral, a otimizagdo indicou alocagdo de manuten¢cdo da alocacdo macro dos recursos em titulos
publicos, que representa 76,98%.

Com base nas proje¢des atuariais e na necessidade de compatibilizar o vencimento dos titulos com as obrigagdes futuras,
observa-se um aumento na alocacdo em diversos vértices, o passo que se recomenda uma diminuicdo de outros. NGo
recomendamos o resgate desses titulos, inclusive porque foram adquiridos com taxas superiores @ meta atuarial. Assim,
sugerimos a manutengdo das posi¢gdes atuais.

Periodo Titulo Posicao Atual (mar/26) ALM (Port.4) GAPcomo ALM
2026-2027 NTNB 2026 3,21% 5,10% 1,89%
2028-2029 NTNB 2028 3,36% 4,99% 1,63%
2030-2034 NTNB 2030 18,30% 8,63% -9,67%
2035-2039 NTNB 2035 7,44% 3,50% -3,94%
2040-2044 NTNB 2040 18,92% 0,28% -18,64%
2055-2059 NTNB 2055 25,74% 0,00% -25,74%

>2060 NTNB 2060 0,00% 54,47% 54,47%
TOTAL 76,98% 76,98% -

~
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MODELAGEM DE CENARIOS

A LEMA gerou 1000 cendrios com trés carteiras para verificar o comportamento dos indices de solvéncia ao
longo de dez anos através do fluxo atuarial fornecido pela MARINGA PREVIDENCIA. Abaixo é destacado o
processo metodoldgico:

qulb[omos a simulagdo u.tlllzcmdo Sdo gerados 1000 cendrios para cada
parametros das 10 carteiras da Projetamos parémetros de inflagdo = carteira com base nos parédmetros
fronteira definidos

Escolha da carteira que melhor
se adequa ao fluxo da
MARINGA PREVIDENCIA

Os cendrios retornam 1000 patrimdnios S&o analisadas as distribui¢ées
projetados em cada ano (Distribuicées) geradas com indices de solvéncia



PROCESSO DE GERAGAO DE CENARIOS

O processo de geracdo de cendrios foi feito por um andar aleatério (Random Walk) através do movimento Browniano

(Brownian Motion) que & um processo estocdstico* gaussiano que faz movimentos aleatérios e assim podendo ser
utilizado para gerar simulagdes de flutuagées do mercado. Através de pardmetros de retorno médio e volatilidade de um

determinado ativo ou carteira podem ser gerados retornos aleatérios. Quanto mais cendrios gerados, mais possiveis

caminhos de flutuagdes que o ativo ou carteira podem suceder séio contemplados.

Sendo assim, esse processo foi aplicado para gerar 1000 cendrios (1000 movimentos aleatérios) de cada carteira definida

utilizando seus pardmetros de retorno e volatilidade. O mesmo foi aplicado para os cendrios de inflagéo, utilizando a

volatilidade dos ultimos 60 meses e o cendrio médio sendo a inflagdo implicita ja utilizada no presente ALM.

Cenarios de Inflagao

0.12 A

0.10 A

0.08

0.06

0.04 -

Inflagao(%)

0.02 A

0.00 A

*Processo estocdstico se trata de um
conjunto de varidveis aleatérias
indexadas a um  determinado
momento. De modo geral, nesse caso
analisado a varidvel retorno, o valor
dela é dado aleatoriamente em cada
ano (momento). Gaussiano porque
utiliza a distribuicdo normal.
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DIVISAO DE CARTEIRAS POR NiVEL DE RISCO

Com base nas simulagdes realizadas, apresentamos na tabela abaixo um resumo do comportamento das carteiras, com
foco exclusivo no ativo. Na segunda coluna, encontramos a frequéncia de vezes em que a carteira ficou com retorno
positivo durante as simulagées. Em seguida, fornecemos a frequéncia de vezes em que a cadrteira obteve retornos
negativos. Em sequéncia, ha os valores minimos, médios e méximos alcangados. Todos os retornos sdo reais (descontada a
inflag@o). Também incluimos informagées relacionadas ds simulagées de inflagdo.

Carteira % Retornos Positivos % Retornos Negativos Retorno Minimo (%) Retorno Médio (%) Retorno Maximo (%)

1 100,00 0,00 1,76 7,46 14,09
2 100,00 0,00 1,84 7,51 14,22
3 100,00 0,00 2,05 7,54 14,45
4 100,00 0,00 2,04 7,56 14,25
5 100,00 0,00 1,75 7,57 13,65
6 100,00 0,00 1,63 Ty 14,56
7 100,00 0,00 1,81 7,58 14,19
8 100,00 0,00 1,36 7,58 15,16
9 100,00 0,00 1,17 se 14,11
10 100,00 0,00 1,79 7B 14,61
Inflacao 100,00 0,00 -0,09 6,06 11,71

~
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INDICE DE SOLVENCIA

Para a andlise de solvéncia nos cendrios de cada carteira no periodo analisado foram utilizados dois indicadores:

= Razéio de Solvéncia (Fundidng ratio):
Trata-se da razdo do patriménio projetado no ano e cendrio analisado sobre o valor presente dos beneficios futuros.

=1: Equilibrio Ay
>1:Superavit  F} = —
<1: Déficit Ly

A razdo de solvéncia &, naturalmente, uma fragcdo na qual o numerador representa o montante dos investimentos, enquanto o
denominador representa o valor presente liquido dos fluxos de beneficios concedidos e a conceder, apds deduzirmos os fluxos das
contribuigdes.

Para ilustrar, uma razéo de solvéncia de 0,7 ou 70% indica que o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) possui atualmente 70
unidades monetdrias disponiveis para fazer frente a um fluxo futuro de beneficios de aposentadoria que, em termos de valor presente,
equivale a 100 unidades monetdrias. Quando essa razdo € negativa, isso sinaliza que o plano possui uma divida no numerador,
sugerindo que os investimentos foram totalmente utilizados e beneficios ficaram pendentes, além de futuros a cumprir.

* At - Ativo no tempo t, onde t representa o ano, por exemplo, A2030 € o patrimdnio projetado em 2030. Caso sejam consideradas
as contribuicdes futuras, serdo trazidas a valor presente e somadas ao patrimonio.

° Lt - Passivo no tempo t, por exemplo, L2030 é o valor presente dos pagamentos de beneficios de 2030 em diante.

A taxa utilizada para trazer os fluxos de beneficios a valor presente foi a taxa de juros par@metro atuarial.

~
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DIVISAO DE CARTEIRAS POR NiVEL DE RISCO

Com base nas simulagdes realizadas utilizando as dez carteiras da fronteira eficiente da se¢do de otimizacdo de carteiras,
foram computadas diversas estatisticas relacionadas & razdo de solvéncia, abrangendo todos os cendrios e anos da
amostra. Em outras palavras, essas estatisticas avaliom a condi¢do geral do plano em face dos cendrios simulados.

Carteira % Razao de Solvéncia>=1 Média Razao de Solvéncia Quantil 5%

100,00% 6,18 5,39
2 100,00% 6,28 5,47
3 100,00% 6,34 5,54
4 100,00% 6,39 5,58
5 100,00% 6,40 5,59
6 100,00% 6,41 5,59
7 100,00% 6,42 5,60
8 100,00% 6,43 5,59
9 100,00% 6,44 5,63
10 100,00% 6,44 5,59

» A frequéncia é calculada considerando todos os cendrios e anos, ou sejd, corresponde a propor¢do de cendrios solventes em
relagdo ao total de cendrios avaliados ao longo de todos os anos.

» As demais estatisticas sdo calculadas com base nas medianas, ou seja, sdo obtidas a partir de uma amostra composta pelos
cendrios mais provaveis.

~
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A segunda coluna do quadro indica a frequéncia com que a razdo de solvéncia permaneceu igual ou
superior a 1, nivel que representa o equilibrio do plano. Observa-se que todas as carteiras
apresentaram resultados satisfatérios, com 100% dos cendrios indicando solvéncia, sugerindo que o
plano tem uma probabilidade alta de manuteng&o do equilibrio nos horizontes simulados.

A razdo média de solvéncia variou em patamares bastante elevados, resultado que corrobora com a
boa conjuntura do plano, demonstrando boa margem. J& o quantil de 5%, que representa o menor
nivel de solvéncia em 95% dos cendrios, também demostrou resultados com grande margem, o que
reforca que o plano tem baixo risco de descumprimento das suas obrigagoées.

Em termos de retorno, todas carteiras trazem rentabilidades esperadas que superam a meta de
equilibrio considerada neste estudo, de IPCA + 2,62% a.d, assim como a meta atuarial vigente da
MARINGA PREVIDENCIA. Os retornos esperados variam de 7,43% na Carteira 1 a 7,56% na Carteira 10.

~
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Diante desse conjunto de resultados, recomenda-se a adog¢@o da estratégia correspondente d Carteira 4.
Embora algumas carteiras apresentem meédias de solvéncia mais elevadas e maior retorno esperado, a
estratégia se destaca por privilegiar a manutencéo da participagdo relevante em titulos pUblicos federais,
equilibrando com ativos para maior manutencdo da liquidez, como CDI e IRF-M 1, combinando uma razéo de
solvéncia elevada com menor volatilidade e parcela de liquidez.

Destaca-se que a Carteira 4 mantém cerca de 8% em ativos de alta liquidez (CDI e IRF-M 1), mantendo uma
posicdo pertinente nesses ativos, tendo em vista o cendrio atual de patamar de juros elevado e, sobretudo, a
necessidade de liquidez para possiveis mudangas na conjuntura atuarial. Assim, a estratégia da Carteira 4
mitiga o risco de liquidez, sugerindo uma posi¢do mais moderada em titulos publicos, comparado ds carteiras
iniciais da fronteira, mas mantendo a aderéncia aos objetivos do plano.

Por fim, ressalta-se que a conjuntura favordvel estd condicionada d manutengdo das premissas adotadas.
Eventuais alteracdes ou revisbes tém o potencial de modificar a conjuntura atuarial e, consequentemente, os
resultados do ALM.

~
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CONCLUSAO MOVIMENTACOES

indices Atual (abr/26) Port.4 GAP
Carteira Titulos Publicos ALM 76,98% 76,98% 0,00%
Carteira Titulos Privados ALM 5,24% 10,00% 4,76%
CDI 14,55% 3,02% -11,53%
IRF-M 1 0,00% 5,08% 5,08%
IMA-B 5 1,21% 0,33% -0,88%
IMA-B 0,11% 0,00% -0,11%
Ibovespa 1,27% 1,27% 0,00%
Fundos Multimercados - 100% CDI 0,00% 2,69% 2,69%
Estressados 0,64% 0,64% 0,00%

~
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ANEXOS_CARTEIRA ATUAL (04/26)

ATIVO SALDO R$ % DISP. ENQUADRAMENTO
CAIXA TOPAZIO CORPORATIVO FIF RF REF DI LP - RESP LIMITADA 96.819.278,91 7,06% D+0 7,1
SICREDI LIQUIDEZ EMPRESARIAL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI 41.498.998,91 3,03% D+0 7,1
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP FI RF 16.573.352,82 1,21% D+0 7,1
CAIXA BRASIL IMA-B TP FI RF 1.448.646,10 0,11% D+0 7,1
TITULOS PUBLICOS 1.055.425.878,33 76,98% - 7,11
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI 21.396.401,49 1,56% D+0 7,V
ITAU INSTITUCIONAL FI RF REF DI 18.353.628,31 1,34% D+0 7,V
SANTANDER INSTITUCIONAL PREMIUM FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI 12.238.651,19 0,89% D+0 7,V
BTG PACTUAL CAPITAL MARKETS FI RF 9.167.671,59 0,67% D+0 7,V
LME REC IMA-B FI RF 843.939,43 0,06% | D+1009 7,V
TITULOS PRIVADOS 71.899.830,06 5,24% - 7,VI
GGR PRIME | FIDC SENIOR 1 2.276.282,87 0,17% | D+1601 7, IX
LME REC IPCA FIDC MULTISSETORIAL SENIOR 678.109,48 0,05% |D+1260 7, 1X
ITAU DUNAMIS FIC AGOES 12.902.945,03 0,94% D+23 8,1
CAIXA BRASIL AGOES LIVRE QUANTITATIVO FIC ACOES 4.557.423,93 0,33% D+15 8,1
W7 FIP MULTIESTRATEGIA 1.376.748,13 0,10% VR 10, Il
BRASIL FLORESTAL FIC FIP 702.834,17 0,05% VR 10, Il
BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRATEGIA 702.313,25 0,05% VR 10, Il
FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO BR HOTEIS 1.740.609,78 0,13% VR 1
OSASCO PROPERTIES FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO 423.344,12 0,03% VR 11
TOTAL 1.371.026.887,90 100,00% - -
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NTN-B 2026 R$ 14,905,793.66 15/08/2026 3191 4.293,25 4.734,95 CURVA|6.72% 15.109.231,62
NTN-B 2026 R$ 19,259,210.98 15/08/2026 4133 4.354,16 4.725,88 CURVA|7.41% 19.532.057,68
NTN-B 2027 R$9,179,889.14 15/05/2027 1957 4.343,35 4.757,14 CURVA|7.38% 9.309.731,63
NTN-B 2028 R$ 26,510,446.06 15/08/2028 5743 4.265,70 4.679,18 CURVA|6.73% 26.872.517,32
NTN-B 2029 R$9,891,398.15 15/05/2029 2183 4.124,24 4.596,91 CURVA|7.89% 10.035.046,92
NTN-B 2029 R$9,075,166.24 15/05/2029 1949 4.359,12 4.720,30 CURVA | 6.84% 9.199.863,09
NTN-B 2030 R$ 20,053,623.90 15/08/2030 4532 4.257,28 4.488,31 CURVA|7.63% 20.341.029,83
NTN-B 2032 R$ 64,684,497.50 15/08/2032 13717 4.009,62 4.777,09 CURVA | 5.90% 65.527.356,33
NTN-B 2032 R$ 14,956,270.84 15/08/2032 3200 4.062,50 4.735,36 CURVA | 6.08% 15.153.151,58
NTN-B 2032 R$ 8,096,272.23 15/08/2032 1724 4.059,44 4.757,70 CURVA | 5.99% 8.202.270,85
NTN-B 2032 R$ 49,423,227.72 15/08/2032 10309 4.151,37 4.855,46 CURVA | 5.58% 50.054.946,77
NTN-B 2032 R$ 17,048,390.86 15/08/2032 3607 4.019,71 4.787,90 CURVA | 5.86% 17.269.951,01
NTN-B 2032 R$9,239,004.00 15/08/2032 1942 4.119,01 4.818,83 CURVA|5.73% 9.358.161,42
NTN-B 2032 R$ 7,564,835.38 15/08/2032 1600 4.060,35 4.789,44 CURVA | 5.85% 7.663.106,32
NTN-B 2032 R$ 10,256,513.23 15/08/2032 2161 4.042,38 4.807,57 CURVA|5.78% 10.389.155,91
NTN-B 2032 R$ 7,595,660.17 15/08/2032 1592 4.080,87 4.832,47 CURVA|5.67% 7.693.294,37
NTN-B 2033 R$ 12,197,342.11 15/05/2033 2767 4.172,48 4.470,71 CURVA | 7.45% 12.370.467,26
NTN-B 2033 R$ 26,511,156.83 15/05/2033 6054 4.186,89 4.441,68 CURVA|7.57% 26.889.908,50
NTN-B 2035 R$ 36,834,973.03 15/05/2035 8604 3.983,11 4.342,60 CURVA|7.66% 37.363.691,93
NTN-B 2035 R$ 63,793,366.07 15/05/2035 14675 4.292,93 4.408,69 CURVA|7.42% 64.697.595,05
NTN-B 2040 R$ 26,192,554.44 15/08/2040 5626 4.088,42 4.716,99 CURVA|[6.10% 26.537.805,49
NTN-B 2040 R$ 13,784,572.04 15/08/2040 2940 4.081,52 4.750,16 CURVA|6.03% 13.965.464,48
NTN-B 2040 R$ 3,840,472.73 15/08/2040 803 4.061,64 4.844,64 CURVA|5.81% 3.890.245,11
NTN-B 2040 R$ 66,355,600.58 15/08/2040 13639 4.193,56 4.927,51 CURVA | 5.63% 67.206.249,31
NTN-B 2040 R$ 34,829,039.67 15/08/2040 7730 3.880,61 4.566,31 CURVA | 6.46% 35.297.588,25

~
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NTN-B 2040 R$ 8,108,461.18 15/08/2040 1650 4.423,33 4.976,81 CURVA | 5.52% 8.211.742,99
NTN-B 2040 R$17,374,314.25 15/08/2040 3620 4.289,33 4.861,59 CURVA|5.77% 17.598.970,26
NTN-B 2040 R$ 60,648,150.23 15/08/2040 13187 4.011,33 4.660,17 CURVA | 6.24% 61.453.647,68
NTN-B 2040 R$ 24,927,317.68 15/08/2040 5532 3.886,16 4.566,64 CURVA | 6.46% 25.262.651,20
NTN-B 2055 R$ 22,572,956.19 15/05/2055 4520 4.424,35 5.058,18 CURVA|5.67% 22.862.995,38
NTN-B 2055 R$ 16,834,576.61 15/05/2055 3322 4.514,43 5132,29731 CURVA | 5.56% 17.049.491,68
NTN-B 2055 R$ 14,072,909.29 15/05/2055 2835 4.407,94 5027,94621 CURVA|[5.71% 14.254.227,50
NTN-B 2055 R$ 13,794,807.74 15/05/2055 2792 4.502,03 5004,61901 CURVA|5.75% 13.972.896,28
NTN-B 2055 R$ 27,558,149.38 15/05/2055 5716 4.320,77 4884,15221 CURVA | 5.93% 27.917.814,05
NTN-B 2055 R$ 8,418,159.14 15/05/2055 1751 4.282,21 4870,4513 CURVA | 5.95% 8.528.160,22
NTN-B 2055 R$9,525,165.75 15/05/2055 2040 4.215,49 4731,0039 CURVA | 6.04% 9.651.247,95
NTN-B 2055 R$ 8,332,022.86 15/05/2055 1618 4.511,13 5214,85918 CURVA | 5.44% 8.437.642,15
NTN-B 2055 R$9,256,244.93 15/05/2055 1948 4.361,87 4814,07685 CURVA | 6.04% 9.377.821,70
NTN-B 2055 R$ 57,735,975.51 15/05/2055 11310 4.472,93 5169,82245 CURVA | 5.50% 58.470.691,91
NTN-B 2055 R$ 8,349,538.36 15/05/2055 1725 4.346,06 4903,37195 CURVA | 5.90% 8.458.316,61
NTN-B 2055 R$9,871,938.68 15/05/2055 2108 4.316,01 4744,99552 CURVA|6.15% 10.002.450,56
NTN-B 2055 R$ 34,762,937.53 15/05/2055 7752 3.869,91 4544,8177 CURVA | 6.49% 35.231.426,83
NTN-B 2055 R$ 7,972,515.09 15/05/2055 1766 3.849,91 4575,10789 CURVA | 6.44% 8.079.640,54
NTN-B 2055 R$ 1,992,116.58 15/05/2055 428 3.886,76 4716,17764 CURVA|6.20% 2.018.524,03
NTN-B 2055 R$ 8,328,660.28 15/05/2055 1735 4.263,61 4863,14602 CURVA | 5.96% 8.437.558,34
NTN-B 2055 R$ 38,390,130.54 15/05/2055 7742 4.359,21 5022,59619 CURVA|5.72% 38.884.939,72
NTN-B 2055 R$ 17,439,136.94 15/05/2055 3684 4.342,95 4796,03402 CURVA|6.07% 17.668.589,34
NTN-B 2055 R$ 8,347,239.82 15/05/2055 1671 4.483,50 5059,53522 CURVA | 5.66% 8.454.483,35
NTN-B 2055 R$ 24,875,262.44 15/05/2055 5530 3.887,59 4558,7812 CURVA|6.47% 25.210.060,03
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PARA TODOS
OS RPPS.

Posicione sua
camera no QR Code
e conecte-se com

a gente!
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