
Bacharel em Ciências Contábeis pela Faculdade de Filosofia,

Ciências e Letras de Mandaguari (FAFIMAN) e pós-graduada em

Gestão Pública pela Universidade Estadual de Maringá (UEM),

aprovada na certificação CPA-20, pela Associação Brasileira das

Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais – ANBIMA e no

Programa de Certificação de Dirigentes de RPPS, CP RPPS

DIRIG I,  pelo Instituto Totum. Atuou como contadora da Prefeitura

de Nova Brasilândia D’Oeste, em Rondônia, de 1997 a 2000. Na

Prefeitura de Maringá é servidora estatutária do quadro de

pessoal, como contadora desde 2002, ocupou os cargos de

Gerente de Auditoria, Controle e Avaliação; Gerente de

Planejamento Orçamentário; Gerente de Execução Orçamentária

e Diretora de Orçamento. Atualmente, cedida para a Maringá

Previdência, ocupa o cargo de Diretora-Presidente desde
novembro de 2017. É membro titular do Conselho de

Acompanhamento do Regime de Previdência Complementar e a

nível estadual é membro titular da Associação Paranaense das

Entidades Previdenciárias do Estado e dos Municípios –

APEPREV na função de Coordenadora Regional.

Cinthia Soares Amboni
Diretora-Presidente



Bacharel em Administração e pós-graduada em Gestão Pública

Municipal pela Universidade Estadual de Maringá (UEM),

aprovada no Processo de Certificação CPA-10, desenvolvida pela

Associação Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e

Capitais - ANBIMA. Servidora estatutária do quadro de pessoal da

Maringá Previdência, como Auxiliar Administrativo desde 1999,

ocupou os cargos de Coordenadora de Folha de Pagamento,

Gerente Administrativa e atualmente, ocupa o cargo de Diretora de

Gestão Previdenciária e Financeira desde março de 2017. A nível

nacional é membro suplente da Comissão de Credenciamento e

Avaliação do Pró-Gestão como representante das entidades

associativas de unidades gestoras de RPPS. A nível estadual é

membro titular da Associação Paranaense das Entidades

Previdenciárias do Estado e dos Municípios – APEPREV na

função de Assessora da Presidência.

Maria Silvana Barbosa Frigo

Diretora de Gestão

Previdenciária e Financeira 



Bacharel em Direito pela Faculdade Maringá, graduanda em

Gestão Pública pelo Centro Universitário Leonardo da Vinci

(UNIASSELVI), aprovada no Programa de Certificação de

Gestores de Regime Próprio de Previdência Social – CGRPPS

pela Associação dos Analistas e Profissionais de Investimento do

Mercado de Capitais - APIMEC. Atuou como Assessora de

Gabinete da primeira secretaria da Câmara Municipal de Maringá

(2017-2020). Atualmente na Maringá Previdência, ocupa o cargo

de Diretora Administrativa e de Patrimônio desde janeiro de 2021.

Diretora Administrativa e 
de Patrimônio
Fernanda Galvani Cedran



Gerente de Benefícios
José da Silva Neves

Graduado em Direito;
Pós graduando em Práticas do
Regime Próprio de Previdência
Social;
Certificação CGRPPS - APIMEC.

Gerente Administrativa e de    
Patrimônio
Elisangela da Silva Candil

Graduada em Secretariado

Executivo Trilíngue;
Pós graduada em Gestão Pública

Municipal;
Certificação CGRPPS - APIMEC.

Gerente Financeiro
            Leandro dos Santos Domingos

Graduado em Ciências Contábeis;
Pós graduado em Administração Pública;
Pós graduado em Auditoria, Contabilidade e

Perícia Contábil;
Certificação CGRPPS - APIMEC.



Contador
Edimar de Oliveira Carvalho

Pós Graduado em Auditoria e
Controladoria; 
Pós Graduado em Gestão
Pública.

Controle Interno
Bárbara da Silva Garcia

Graduada em Engenharia de
Produção;
Especialização em Gestão de
Qualidade;
Certificação CGRPPS - APIMEC.

Economista
Vitor Gomes Reginato

Graduado em Economia;
Doutor em Economia;
MBA em Gestão Pública - Ênfase em
Cidades Inteligentes.



Concessão de Benefícios
Patrícia Dias Lopes

Graduada em Administração Pública;
Pós graduada em Gestão Pública

Municipal;
Graduanda em Ciências Contábeis.

Tatiane Gonçalves Damasceno

Graduada em Ciências Sociais;
Especialista em História, Arte e Cultura;
Mestre em Ciências Sociais;
Graduanda em Biblioteconomia.

Concessão de Benefícios

Tecnólogo em Gestão Pública;
Pós graduado MBA em Gestão

Pública e Inovação;
 Certificação CGRPPS - APIMEC.

Ademir Aparecido Antonelli
Concessão de Benefícios



Compensação Previdenciária
Sinádia Batista Silva

Graduada em Letras; 
Pós Graduada em Gestão Pública
Municipal.

Graduada em Ciências Contábeis;
Pós-graduada em Gestão Pública;
Graduanda em Odontologia.

Alessandra Cabral

Coordenadora de Projetos Pré
e Pós aposentadoria

Especialista em Política Social e
Gestão de Serviço Social.

Dayane Cristina Deretti Guerra
Assistente Social



Folha de Pagamento
Bruna Pereira Kuhn

Graduada em Química pela
UFGD;
Mestre em Química pela UFSM;
Graduanda em Ciências
Contábeis.

Operacional
Rosângela M. A. Z. da Silva

Graduado em Física.

Carlos Henrique Viegas de Araújo

Coordenador de Patrimônio,
Expediente e Licitação



Estagiária da Concessão de
Benefícios
Mariana Cristina Rota de Souza

Graduanda em Administração.

Camila Gabriele Aguiar

Graduanda em Secretariado
Executivo Trilíngue.

José Francisco da Silva

Motorista

Estagiária da Concessão de
Benefícios



Estagiária do Administrativo
Ana Beatriz Stobbe

Graduanda em Secretariado
Executivo Trilíngue.

Estagiária do Administrativo
Thalia Isabela de Souza

Graduanda em Secretariado
Executivo Trilíngue.

Estagiária do Administrativo
Kelly Monique Morais

Graduanda em Secretariado

Executivo Trilíngue.



Estagiária de Comunicação
Giovanna Rodrigues Neto

Graduanda em Comunicação e
Multimeios.


